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Nos encontramos nuevamente reunidos en nuestra hermosa Costanera, realizando el ejercicio
civico y republicano que significa celebrar ¢l aniversario de nuestra Comuna. Se trata de 160
afios de historia de un pueblo que se ha forjado a si mismo y que dia a dia trabaja y se
desarrolla por mejorar las condiciones de vida de nuestras familias.

Este ano. en este aniversario nos encontramos con una celebracion especial. Este es ademas el
afo del esperado Bicentenario patrio, un afio clave en nuestra historia como pais.

Para esta administracion Comunal, este ano es también un afio de gran relevancia. Se trata del
segundo afo de nuestra gestion Comunal y debo reconocer que la tarea no ha sido fécil, pues
las tareas que hemos trazado se han desarrollado de manera conjunta con otros proyectos que
ya estaban en marcha y ademas hemos puesto especial atencion a las nuevas necesidades de la
comuna. Asi las cosas, y cumpliendo con nuestra propuesta programatica, dimos inicio a
nuestros proyectos de participacion ciudadana a través del Presupuesto Participativo en actual
gjecucion y que gracias a la voluntad de los huasquinos y huasquinas ha tenido una gran
recepeion y apoyo.

Asimismo. hemos logrado aprobar distintos  proyectos de infracstructura bajo el
financiamiento del Programa de Mejoramiento Urbano, 4 de cllos para Huasco Bajo ( muros y
veredas en Huasco Bajo Sur, ¢l Mejoramiento del Acceso al Cementerio y adjudicado
recientemente la instalacion del césped para su Estadio de Fuatbol ) por un monto de 200
millones de pesos, en Huasco a su vez 5 iniciativas como el Mejoramiento de nuestra
costanera, los camarines, graderias y modulos para el Estadio Municipal Paulino Callejas, la
Construccion de la multicancha cubierta para el Jardin Burbujitas, y 2 Sedes Comunitarias (
Poblacion O Higgins y Concheria ) por un monto de 250 millones de pesos.

Al llegar a Huasco Bajo ustedes podran notar que ya se ejecutan los trabajaos para la
construccion de 150 viviendas sociales que esperamos entregar antes de que termine este ano
2010.

En el area de Proteccion Social. tan bien instaurada por nuestra ex presidenta Michelle
Bachelet. hemos consolidado distintos Programas como el Mujeres jefas de hogar y el Chile
Crece Contigo, este altimo en donde el aio recién pasado hemos inaugurado nuestra ludoteca .
espacio fisico destinado a fortalecer la estimulacion temprana de nifios y nifias con algin
riesgo en su desarrollo. ademds de talleres educativos itinerantes, para las localidades de
Carrizal Bajo y Canto del Agua. con el objetivo de promocionar factores preventivos y
protectores frente al cuidado del nifo.

Otros programas en esta misma area son:
Programa Vinculos. que beneficio a 44 adultos mayores sobre 65 afos de edad, en

equipamiento basico completo, apoyo psicosocial y actividades recreativas.

Programa de Navidad, que beneficio a 1.740 nifios provenientes de hogares de escasos

recursos, con regalos v confites-
Subsidio de Agua Potable. durante el afio 2009 se entregaron 1.931 subsidios.

Beca Presidente de la Republica ¢ Indigena. que beneficia a 151 jovenes de Ensefianza Basica
Media y Superior de nuestra Comuna. El Programa de Residencia Familiar, los Subsidio
Familiar y las Pensiones Basicas Completas, suman mds de de 960 millones de pesos durante
el afio 2009.

En el area de gestion municipal hemos aumentado nuestra dotacion de profesionales con
quienes hemos logrado idear estos proyeclos y que esperamos concretar y poner en marcha
durante este primer periodo alcaldicio.



Asimismo hemos logrado posicionar a Huasco como Comuna turistica promocionando la ruta
costera que nos une con Caldera, al punto que Playa Blanca del parque Nacional Llanos de
Challes ha sido catalogado como una de las siete mas hermosas playa de Chile. Nos hemos
preocupado por fortalecer el turismo local redirigiendo las directrices en materia de Cultura,
Turismo y Deportes. fortaleciendo cada una de estas areas a través de encargados especificos,
cuya labor ha redundado en la consolidacion del Festival del Velero como el mas importante
festival de verano de la Region de Atacama. y como consecuencia de estos esfuerzos ya
podemos notar un crecimiento de un cien por ciento en las inversiones hoteleras privadas y
esperamos seguir explotando estas areas para atraer a muchos mas inversionistas .

Como podemos observar, el afio 2009 y lo que va de este 2010, ha sido un periodo de trabajar
sin parar, por lo que manifiesto mi gratitud hacia mis compafieros de trabajo por su
profesionalismo. aunque ellos saben que sus virtudes hacen que cada dia deba exigirles mas
pues aun hay mucho que podemos mejorar.

Nos encontramos este 2010, con un ano que ha sido instaurado como un icono de las
celebraciones. un ano de cumplimiento de metas, un afo que nos debia llevar directamente al
mundo de los paises desarrollados. un ano, que no sélo por ser el inicio del bicentenario debia
ser inolvidable y asi el destino lo ha determinado.

Esperabamos grandes cosas como pais. por cierto. incluso creo que llegamos a sentir que
corriamos a un ritmo muy distinto que el resto de Latinoamérica. que gozdbamos de una
estabilidad y de una institucionalidad tan bien estructurada que este bicentenario no serfa mas
que la puerta de inicio al mundo de los paises desarrollados y de los paises ricos.

Y ha sido precisamente la catastrofe, en pleno afio de gloria, apenas unos pocos momentos
antes de iniciar lo que seria una fiesta desatada de suficiente complacencia, que el velo de esta
fragil fortaleza historica ha vuelto a caer y los horrores de este terremoto demostraron que
nuestras instituciones no eran lo todo solidas que deseariamos y que una vez mas, los mas
desposeidos de nuestra sociedad. eran los mas afectados.

Sin embargo. esta fragil fortaleza historica también posee un lado positivo. y esa es que
aparentemente estamos diseflados para reconstruirnos y reinventarnos una y otra vez,
precisamente porque no concebimos nuestra existencia nacional sin la concepcion de orden, y
asi el nuevo Gobierno se ha dado a la tarea de reconstruir aquello que derrumbo la catéstrofe y
en ello todos hemos de contribuir y asi lo hemos hecho desde Huasco, con el apoyo de cada
uno de los huasquinos, circunstancia que me hace sentir orgullo de mi pueblo.

Pero he aqui que en las fronteras de nuestra Comuna también hemos padecido de un desastre.
Este desastre no aparece en los noticiarios, y no necesita de cataclismos para existir
verdaderamente y poder ser percibido por nuestros sentidos. Me refiero a la catastrofe que
significa la pobreza de muchos de nuestros vecinos. Huasco, si bien ha progresado
enormemente en los 1ltimos afios. es una Comuna en que existen compatriotas viviendo en
extrema pobreza. viviendo en condiciones de habitabilidad infrahumanas. que no necesitan de
un terremoto para perder su vivienda. pues nunca la han tenido y es entonces el llamado que
desde este pequefio Puerto queremos hacer a las autoridades del nivel central: Reconstruyan
el Sur, pero sin perder el Norte, el terremoto silencioso de la pobreza ha golpeado desde
hace muchos afios a nuestras Comunas. las que curiosamente. insertas en una zona minera que
genera los mas grandes ingresos para nuestro pais, tiene a sus mas pobres en una situacién de
abandono que no puede ser sostenida con los escasos recursos con que cuentan los Municipios.

Es tiempo de escuchar a los Municipios, de escuchar lo que tenemos. que decir los Alcaldes, y
es precisamente, en este aniversario de Huasco. Puerto hermoso. de gente humilde. trabajadora



y progresista, que me permito hacer ademas un llamado a las nuevas autoridades para gobernar
con la sociedad civil. Nuestro siglo XIX se vio marcado por un orden social tradicional que
impuso al Estado de forma autoritarista y elitista, impidiendo la formacién de una sociedad
civil real. y esa inhabilidad y aparente falta de voluntad para permitir y consolidar una
sociedad civil. se arrastro al siglo XX. centrandose el debate publico en el gobierno, los
partidos politicos y su forma de administrar el Estado. El siglo XXI, el siglo del bicentenario
no puede ser heredero de esta obsoleta dinamica. exige la inclusién de la sociedad civil en el
debate. exige escuchar y atender los requerimientos de los gobiernos locales, exige atender los
requerimientos directos del pueblo.

Nuestro Puerto Huasco se ha comprometido con ello, y de ahi el impulso a los mecanismos de
participacion ciudadana como los presupuestos participativos y nuestros esfuerzos por
democratizar el debate pablico.

Junto a estos llamados a las nuevas autoridades. quiero también felicitarles, especialmente
Ximena Matas Intendenta de la Region y Fernando Flores, Gobernador del Huasco, ambos
conocidos por esta autoridad de quienes me consta seran mas que autoridades. verdaderos
aliados de Huasco en derrotar la pobreza a través de una eficiente gestion de recursos para
nuestra comuna en areas tan sensibles como lo son vivienda, programas sociales, y subsidio al
empleo. areas vitales para nuestra comuna.

Son momentos dificiles para el pafs. pero nos vamos a levantar, como siempre lo hemos
hecho, y para ello sera crucial también el rol de las empresas de la zona.

Hemos trabajado por afos con estas empresas y hemos alcanzado importantes avances en
materia de responsabilidad social empresarial.

Sin embargo. este bicentenario, con sus especiales caracteristicas y los posibles recortes
presupuestarios a que se dice nos veremos afectos, nos instan a efectuar un llamado a las
empresas para que colaboren con mas fuerza que nunca con este Municipio y nuestra gente.
Que avancemos en convenios de colaboracion y transferencia de recursos para la ejecucion de
proyectos especificos, que los mecanismos de incentivo tributarios no sean objeto de
afectacion de las patentes municipales. que capaciten y contraten cada vez mas mano de obra
local y que el compromiso y las garantias de proteccion medioambiental alcancen estandares
de rigurosidad superiores compatibles con el desarrollo empresarial en su conjunto. pues estoy
convencido. que antes que el llamado de las pasiones y el paroxismo de las posturas
irreconciliables. un trabajo serio y comprometido con todos los actores involucrados es la
mejor alternativa para mejorar nuestras condiciones de vida y para alcanzar soluciones
definitivas en materia de un medioambiente limpio y compatible con nuestros anhelos de
contar con un puerto que sepa conjugar la industrializacion y el turismo como polos efectivos
de desarrollo.

Insisto. son momentos dificiles v lo que ayer parecia una fiesta, por las circunstancias se ha
retrasado un poco. asi que debemos seguir trabajando. todos juntos, ¢l pueblo. las autoridades,
y las empresas. no solo para reconstruir las zonas afectadas por la catastrofe, sino que también
para dar soluciones a la gente de nuestro Huasco que ha sufrido un terremoto silencioso, el que
solo sufren los mas débiles. los que no tienen voz, el terremoto de la pobreza. A ellos no los
vamos a abandonar, a ellos deben ir dirigidos todos nuestros esfuerzos como autoridades, con
una gestion de recursos eficiente y esperamos que sin recortes que signifiquen perjudicar la ya
delicada situacion financicra de los municipios.

Un senador dijo. que este debera ser el mejor gobierno en la historia de Chile. Yo creo que
siempre y en cada gobierno uno espera ser el mejor. Y sin importar el color politico o el bando



€ que estemos unos y otros, este Alcalde y su Administracion, estan dispuestos a ser parte de
esa tarea. Para lograrlo, es imprescindible recordar que la catastrofe sélo desnudé y dejé a la
vista aquellos problemas que en nuestro pueblo aun magquilla el adobe.

Sin embargo tengo esperanza y tengo fe, pese a las dificultades, Huasco estard mejor el 2011 y
en este mismo lugar junto todos ustedes y yo, vamos a brindar por la construccion de maés
viviendas, por los tijerales del estadio de Huasco. por el auge turistico desplegado, por las
inversiones millonarias de las empresas y los cientos de proyectos sociales que habran
auspiciado, por las nuevas escuelas cuya construccién seran aprobadas y porque el gobierno
central efectivamente ha comenzado a colocar en sus politicas publicas la voz de los gobiernos
locales y su gente.

Ese dia estaremos emocionados pues las tareas que nos propusimos en ¢l afio del bicentenario,
en el aniversario 160 de Huasco, se cumplieron cabalmente, a pesar de todos los obstaculos y
gracias a Dios.

Muchas gracias y a seguir trabajando......




REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
I. MUNICIPALIDA DE HUASCO
SEC. COMUNAL DE PLANIFICACION

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GESTION MUNICIPAL
ANO 2009




THIWIIONT - OMINA

Al THISHWIML

SVINYNIA

NOIDDTHId

SEZUBUI] A "WPY 2P UOII3II(]
ODSVYH 9d avdlI'TYdIDINNIA

9g1'1- 9¢1°¢T 000 °+¢ 000 +E SaIB|LIg £ 119Npu0)) 2p SEOURIL] 200
ri89 FLO U6 001°%8 00089 fedioiuny unuio?) ‘op4 opyauag A 00
N C8epE 0FF 08 000°s€ [ediauniy oyauag ad 100
610711 655 skl OFs'#el 000 €01 UQIIB|NIIL 3 3D SOSIULIa4 100
8sT°01- 8647041 0Fs091 000621 SBIIUAT A SOSIWAd] ]
poT'l 00Z'1 00zt seno 666
nog 00L T 000'¢ 000’ SAUDISADLAT 100
D0e 0oLz noo'e 000°€ UQIOBIO[ENT 3P SOY2242(] F00
98E6 9RE 1t D0o'zZe 000°ZE son0 666
ort- 5968 098°L 00s9 SO[NAIY3A 9D BlOUARJSUBL], P00
79 9¢ 001 001 epuesedoly £00
156 116t 097°8T 008 SOLIOSTAD]] S05IULIA] €00
oz 78816 0PE 68 000°ss LDIANIISUOY) A UQIIBZILUBQIN 100
Tret- 08%°1L1 090°8¢1 00¥ #6 soyoIa( SO0 €00
[ €€ 1 I 039311 01qu) £00
906 TERC 008¢ 08¢ sajedaioiuniy] SaIUMNB] ug 00
0ve- 19 18¢ [ [eJo1ia] Coudwy ug 100
FE9 8F5 € wry 08¢ 035V 3p SOYIAIA( zno
£€0g- £C0'98F 0CLS8Y 000 8EY [ediungy oyauag (] 100
£0e- €0 98F 0SLS8F 000°8EY sajediouny salued 100
68511~ I8L°€99 61759 rors o213 4od suse £ saquaieg 1
888°TT 06€°L88 TOE'H98 TO9SIL CLOY A NOQIDVZITYAY A "Sd 30 OS1 3¥I0S SOLNEid L £0
N.u
213t -
Wdd W LSINdNSTYd | SN S dd A N Z % 3 m
S MMM m%w.um_cz_ g § mowmwmwwwLn oﬁm\wmmmn_ OWM,_&H__MMF_ NOIDVNINONAQ SOSTHONI €11 091000 5|2 M Z | 3
2|1 a| o S
C = z n
z
600°C ONV SOSHUYONI
B - ~ VAVTANWNDYV VIIV.LSANdNSTAd NOIDNDArd V1 3d ADNVIVE
S00 - 100 SOIT04




&8 S8l Dot 001 QUAPNY UQES OpULLIY con
a0l1- 60L 009 001 GpEYaa] QIPRISH OpUALLY 100
£bl- Fo8 10L 10z safediowuny seruapuadag 100
€61~ F68 10L 10T SOUAIUEUL] ON SOANIV AP OPUILLIY 10
£81- seLel TLEEN g Avadldodd ¥1 34 SYLNTY 90
0L BLL ST Lo Ll ¥ SBIYNd SIpEpLUY SN 2 666
[ I i sopeaary sauody 00
| I [ 6F LV 8LE 1 4N AT BLEWIL UGIOUALY Loo
- 0 - z PN{ES 2p DIDIAIIS [3(] 900
I ] 1 IB[NFAL] UOIDENIG U3 SAIOUAN UQIIUAAGNS nn
[ 0 | l SOUIN 2P [BUOIZBN CILAIRS [3(] <00
[ l | BIISEQAL{ UQIBINDT SOIUIALOT) oo
[ 0 I I S[NUBJU] SAULPIR[ 3P [BUOKIRN BIUN[ B[ 2C #00
[ l L sapody soaQ Fdals)
[ l 1 DBpLEB|QIST 3p UQIIUAAQNT 100
[ 0 < < ugtoednp3 ap eLRIAI0SqNS B[ (] £00
009°8 009'8 00cd [ediatun}y Uoisan B| 3p OJUBILIDA[EHO.] 1ao
0058 0 0098 00E'F OALBLSIUILUDY A [BUOLERY O[[OLIESI(] 3] BLEINIIDS B[ 2(] o
I 1 L oieg A S2[BUNWOD) SEWEISO0l 00
[ 1 1 ANAIAT Y BWRIE0L] 100
z 0 T 7 I0LIR1U| 3P [BL2Ua0) ‘WY A BLBIDI0S B 3(] 100
COE'L 6LT'ST 85°9T ey sealiqng sapepyuy seNo 24 £0
008 [ ons'1 0081 sesardius o STUBIIUNLUOT) SOUCIOBZIURTIC) 3(] 100
00s°L 0 0051 0051 OpeALId 10323G [2( 1]
£08°¢ 6LT°ST TRO'8T i8S SHINITYOD SYIDONTHHASN YL S0
nooI oot 00071 soanquiy so30) 66
1#0°C- 118°2s 0LL 0% noTsk GL/O0E LN T LE MV - [811011443 | opduy ua ugedinie g €0
Log | £01 000 000°C S0U22I3(] ST 6566
W dlglo¥dd SN LSANd1STHd 2 ¥dd AL TVIDINT ,m M W — %
"OVAHEASHO %OA_ SOSTHUONI On_m_{_m. - mEfNNL_%_VNM . O,_.mm:m.‘wmmxm NOIDVNIWONTA SOSTUONI 611 0DIdo2 W W _M M M_
il 2 o- =
5| 35| 2 &
2




60182 168 €C 000'Z8 00028 (ediaiunyy unwe) opuo, uotesusdiiol 200
0E8 ST 0£8 '35k 000 €5t 00008 [eruy ugloedioiLied 100
6LTT 1TLTIS 000°S1S 000°ZEr bL/$90°C oN 1 0 8€ 1y [edDiuny unwo) "opy (3p ugprdanted €0
06t TS 0001 0001 Sasauau] 800
£6L- £€9'8 088°L Dol JMUNA] SEAQ) 0121jaURg (] - (2007 BI04 3P OPESZN ST LOO
701- 70T 0ol 001 sapepIEdIDIURIY SBAQ 0143UG 3 - ANLIN 0S5 900
611 1< 00T 00z EQC.::.:}._ O1ajauag 2q] - mﬂudwmm Qp OUSUEL[ ap seiny .mum <00
£0Z- £0€ 00l 001 PRES 2P DIDIAIAS DI3LaUag (] - SAOYOILY 2p 437 SEYNIN P00
779 RS 00g's 00Z+ [edid1uny owdLauag A - SAOYLALY 3P AT SEUNN £00
008 00§ 00s N0’ D1oKaudg 3 - 569781 oN AT TGN 1 WY SELN 0o
1€¢- leF 001 001 sein seiQ 666
865 b 11 08T L1 aczT I [B307] EI21[04 2p opesznf €00
vl 8P ner 0s€ SA[BIDIAUO)) SRR zon
11§ 63T 008 008 UDIDR[NIL ) 3P SOSILLIAH 100
5t TS6TI 00SClL 00s'zl [ediouniy oiajauag ag - SENK 100
£66 £LE°8T 085°LT 00L'81 SELIRIUNDAJ S3U0[IUBS A SEINA 70
[ 1 1 961 81 N A2 71 WY sauomradnasy 700
LT L809 0909 00€'1 SHE'GL oM AT o UV SOS|0qLIRAY 100
9" L80'9 190°9 10€°1 SEJIPYIA SE1IU2ITT Jod 50s|0quuaay A ugneiadnaay 10
SE1T 919°595 1LL°L9S 1087 pSr SALNATHHOD SOSTAONI SOULO 80
0001 000°1 000°1 SODIAIAS AP BIUIA z0
00z 00z 00z S2021E AP BIUIA 10
007’1 0 00Tt 00zl NOID VYL 10 SOSTUONI L0
6 98¢l 04871 001 pepaidold B 9p SeIUDY SENQ 66
[ 1 I Sasalu| 0
[ [ 1 SB[ES 3D OpUALLY £00
e =
A LSANANSTY | SIW SOdIgIDYEd JLNADIA $IN TVIDINI m M w 5 m
! 3 : g S Jd: h N , — = = x| -
DUARINAR ww”__ M%%MMM_ i mm_.mw_.f, | soszuoni oﬁmu:m:.mwmm 0LSINdNSTd NQIQYNINONEA SOSTHONI €11 09100 s | 2 M 2| =
=




I I i 11qaag 10d sosaisu] 0L
[ I | O7B]J B SEIUIA 104 60
£ T T seIsnenuo) g sodnoy Jog ap
F 0 ¥ ¥ SOWYLSHYd 3d NOIDVHAdNDdd 7l
1 [ [ S0110) 566
1 L | SOMINA] SOPUD 2p SBI0N ) 00
00071 000’1 aoot oze|d ® sousodacg 100
rilig! 0 20071 00'L SII0[EA A SO[NIL] 3P J1EISII 0 BIUI A 0
0oL 0 001 oot SOUAIDINVNIA SOALLDY Jd VINTA Il
1 1 1 SOIIIUELL OU SOANDY SO41(0) 66
[ I 1 SOJIBULIOJU] SBIIBITOL ] Lo
L I 1 soangwrojuy sodinbT 90
0001 0001 D001 sodimby & seagumbepy =)
000'( 000°1 000°1 $nA10 K SOLIBI[IGOTN w0
00s°T 00s'T 0oLz SOINIIYI A €0
| ! I S0P 70
1 I [ SOULID | 10
S08°F 0 S S8y 4 ON SOALLDY 4d VINIA 01
SRS CIT'8I DE9 L1 000°1 SO0 666
009 0o9 009 o1sanduw] ap §AUIILIADL] OU SOEFaUIaY A Sau01InjoAa(] 100
15 | SIT8L DETRL 009°1 50010) 66
00¢ 00¢ 0ns 01013 ] 3P supuD{ SO0 B66
O8E 0T 00w 0oF dNLLIA SOnsiSay [ [Rously 100
088 0z 006 006 §042042 ] 2P SOPUG +0)
L
& = bt ;
® | 2| & &
; ; SN UIEIDUAd | SN LSTNANSI ™ | $IN SOQIEDYEd | §IN ALNADIA SINCTVIDINI . 3 : . - Z > = 3
IVA 3 i | IS SIS ! — ') [ —
¥ISEO | y0d sosTHONI oaTvs SOSTONI | OLSANANSTUd | OLSANANSTMd IEF RIS EEe: & et Fl=]lat & |2
Ll | 2 =
[y = Zz o
° 1




069°81- €98°ECO'T CLICIO'L £ES°60F°1 SOSTHONI TV LOL

B¥ TE0'FE 00L°FE 000°sr TVIOINI Od'TVS SI

1 I 1 S210p23A0L4 2P SOTIP3L]) €00

[ 1 | solnsaduwyg 00

T 0 z z OUIAIU] DIUIUBPNAPUT 10

T 0 € T OINTTWNYANTANT Fl

000°1 D001 000°1 Id sapephuyg selQ) (] 666

296'1- e OLE I 000°0¢ EFIT6T oN £97 serauipy sauae 100

896°[- BEC'EE OLE1E 600°0€ 0aqNd ©losa] 3 S00

[ | [ SOLUBE 2p OjuanueIo@y 9P BLUBISOL] 100

[ 0 | I [BUOIBY OWIAIgOn) [3C] £00

001 001 o1 SOLLUBE 2p OjunRIoRi 2p BRIl 0o

€169 £ERELE (9% 99¢ 000081 [eunwo] olieiedinby £ ourqin ojuanueIollN ap BLUEIE0L] 100

CLBY EERELE 096°99¢ 001'081 OABNSIUILUPY £ [BUOIBIY BLIRIDIDASQNS B[ (] 700

[ | [ SDlEY 2P A S2[BUNWOY) SELUBITOLY 100

1 0 | I JOURIU] 3P [BISUN) UQLBNSILIWPY A BLEIAIDAS B] A(] 100

6E8°L- [LI°LOF TEE66E 01181 SE21|qNJ SIPEPULY SBAIO A €0

00% 0as 0os SELQD 666

1 [ 1 oanedioiu® O1aWAB] ‘5014 - PEPIUNLIOT) B] 3(] 100

Los 0 Los Lns OPEBALLJ 101228 74 10

8Ee"L- IL1Lor £E5'66E €09 181 TY.LIAVD 30 OLSYD YUV SYIONTHIASN VYL £l
e | 9|z 2

! ! { 3 SN LSHN4NSE S 110¥: { dLNES I TYIDINI ; s M m = = M

W ~ oy L
G | 5| 2 .




I 1 [ AR B1aN .mu‘_ nn_ BIR] "L g WY ‘UQiaBz LAON] 2p _._A.u_umc.w_w{ 100
4] [ 0 | 1 :C.R._NN [LAQA ap :O_u_.u.:m.?{ 110
[ 1 I €88 81N AXT (B BOA] L6 1y vlR ) ap mpupad 10d upeudsy [ ()
0 [ 0 1 I E(2)) 3p BPIPIR ap uoIdBUSISY 010
L 1 I 6TEHIL,N AT T Uy unrudisy | <o
0 ] 0 1 [ nu_n_uugmm w.uco._um_._w,mm{ B0
1 | [ 1861 3P 155 €N "T'd "6€ Uy ugweaguog| £op
] | [ 861 3P [£6 €N "I'(] "¢ MY "pepiiqiuodu uovasiorg vomeusisy| coo
1286 12L°L8 00T'8L 00T’ 8L 1861 3P 1SS EN 71'Q 1€ £ FZ Uy rdidtungy ugroeuBisy
0 6ls e 1TL°L8 T0T'8L T sL 1861 3P "1$SE oN T'U 9P $PUOITRUBISY L00
0 PECH1 AT FLAT AP 0SN 012193 BUOZ ap uoeusisy| ¢op
0 PEEAIN A3 £°8LE 61N A2 B[ 2p 9T ‘MY "BuUOZ 3p ugaeuzisy| zno
£90°1- £9¢°TT 00512 00E12 1SC°EN "TA ST A L WY BUOZ 3p UOLORUTISY | (1)
0 £90'1- £9€°7C 00€'1¢T 00€°12 BUOZ 2P UQIIRUFISY 00
I I 1 QLOC [N Aar] g ostou] "L Wy soluau ]| eop
0L¢- 0Ly 6 006'8 0068 E88°8 1N A2 B[ 2P (8 BHD| "L6 WY "pRPANSNUY ap uomeusisy [ zgp
0 69¢- 0it'6 1068 1068 PEPaNNUY 3P UQIDRUBLSY z00
SHE ¢ S68°¢9 00£'09 00€°09 saskg] sOplANg 100
0 6FL61- LE€ 98T 808°9¢¢ BOCPET SOpjRNSaIqos A soplang 100
0 1€0°12- TFL9IE 11L'S62 11T°€8T BIUB|J AP [BUOSAI] 10
0 $Z6 SI9'LTS 0PS'8TS 0rTT6h TVNOSHAJ NI SOLSYD
o =
A SN LSANNSTYd | $N VAVONAATA NADIA $IATVIDINI m M W = m
SYANENI0 IFIDIXT vanaa .35”;, - NOIDVDI .:“Q &..E,._,N_,M :._.mu_.rim_.._m,_ e w m w z M
it m o .y
o o < s
=
600'C ONV SOLSVH
o B VAVTIINNDY VIRIVISANdNSAAd NOIDNDALA V1 Ad ADNVIVE
£10 - 100 SOI04,
HUFIWTIDIA - OUANA Al THLSAWIAL
SVENVNIA | ____NOIOIIIa SEZUBOI] A "WIPY ap UOII3aI(]

ODSVIH 34 avdl'TvdIDINIIA




FLT 9L6 08Tl 0sT'l SBLIR ] SRAISAL] 3p OPRUINEY | [0
0 9L orL'l 00s'C 008 ¢ sopruINGy 100
Q 1Z0E- 1oLl 006'8 [4[0] N SOUOE] A S0p[RUINGY 00
I [ I 1DLIDIXG] [2 U SOIAIDS P SAUOISIUIO) 100
LT9T CLe0l 000l 00c'6 SIB 3 U2 SOI13LAIDG AP SAUOISILLL 900
9E9'C- 9e9°91 000t1 000°T! soueuIploRN sofbqer] <00
0 8- 600°LT 100°LT 10871¢ SR[QRLIEA SOUOLTIAUNUAY 00
008 008 008 (TN AT 7 WY [RUOIODIPSLIN UQLSAN J0d GANUIUL 3P UQLIBUBISY | 00
1 I [ LN AT 7wy Jedidiungy uonsan B ap ojuaiueiofliy ap uceussy| (o0
0 108 0 108 108 [enpiaipu] oyadwasa(] £00
661 1G9 00£9 00£'9 LN AT T Wy “Tedioiuniy] UQHSID) B 2P ORI 2p uooeuBISY [ 100
0 661 1019 00e9 009 0A[192]0) ouadiuasac] z0o
1€C- 1£1°6 006'8 0068 LN AT ] Uy C|rdidiUngy) UONSA) B AP OIUDIWIEIOR 2p UQIREUSISY| [0
0 16 15176 006'8 0068 [ruotaninsu| oyadwasagg 100
0 ovL ZETs! 10091 10091 ouadiasa] J0d $UOIIBUTISY €00
1 1 I 99681 oN AT, WY [BUOIIPY UOIDEZHO Y £00
£38 L18°€ 0oLt 0oL € SA[RUOISIAML] SIUOIDRZNO) SBIIC) 00
Fil 981 ¢ 0oEC DogE'e JBISIUILE AP SOIDIAIRS W 100
0 860 €009 0oL 1009 toprajdurs [ap sauody oo
£8¢- £8LeT 008 €T 08T SUOIDBUBISY SBIO) 666
el l- FE8 11 00101 00101 1L1°8T N A27] "1y "Bt MARUBISY| 100
0 PTL (- 8 [l 0ol ol 00Tar1 SEANISTS SAUDIIRUGEISY {
1 1 I seuopesuadwny saucanuBisy senn| 66 .
LEE- 8€8'C 108¢ I SLORT oN AT [[ UV [BUOIIDY UQIORIYIUOH [ $0)
68t 1- 68L°¢1 00€ 1 00wl §L9°8 [N A2 0 WY “BLOIESUAdWO ) UQLBIYILOE [ €00
99" 99 00L°¢ uL's 995 81N 4277 £ "WV "PRiES ap puolesuadio ) u9RIIUOE| 700
Tli- clsel 008°TI 008'Cl 0861 P "10SE T T WY T[BUOISIAAL] UL 100
0 661t 10§°8¢ CoE'ce 08Tt sLI0IRSUAALI0 ) SAUOIIBUTISY r10
Jouadng UQIAIC] AP UOIIBUTISY £10
v
pﬂn m = w
b SANANS: av : LN ¥ _ 2918 1IN
e




1 | | mmtcﬁm:uaeou u,u_.._c_ua:m_mf. SBNO)| 666
£7C- PTs 10g 1 SLOBI N AT [ WY [euaiipy ugesyog| poo
79¢ 1 00F T 00v'T SLY LN A9 01 Uy euoimsuaduwio]) uoidwaljuog| o0
L 9z8 006 006 99¢°8oN 4977 '€ "MV “prfeg ap erogesuadwio]) ugioeoijuog] zog
9% pel g 00zT'€ 00T'¢ 0861 9P "[DSE "T'( " UV ‘[RuoIstaAly ojuawmnul| [
0 091 499 7089 089 seLOTESURAWO)) SAUOIIRUTISY £10
I I | €888 1N A9 '(q 1AL L6 UV “u0EZIINOIN 3p UpRUSISY| 100
0 I 0 1 1 UQIIBZIJIAOA AP UOIIBUSISY 110
1 I [ £88'8 [N A2 (B EN2| L6 "1y "BleD) op epupdd Jod ugeudiey | (g0
0 I 0 1 1 el ) 3p 2p1piad Ip UODBLTISY 010
I I I 6TS 61N AT [ Uy uorrusIsY | <go
0 | 0 | 1 mu_m_uunmmw mumc_ux_._mm.m{ GO0
0LL 0€8' 11 009°Z1 009°T1 [861 3P 155 €N "T'A 1€ A T MUY [eddiungy uoioeudisy | 100
5 0LL 0ERT1 009°Z1 009°C1 [861 AP "155°€ oN T [9P S2UOIIRUBISY L00
I 1 [ FSE61aN AT A "GLE G LN A3 B 3p 9T "WV BUOZ 3p uaeusisy| 00
201~ oz 001°s 001°s ISCEN "1 ST A L Uy "BuoZ ap upnrudisy| (00
0 101- 0TS 11s 1re BUOZ 3P UQIDRUTISY #00
z€ R 09¢ 098 A7 AUERRS [N A B] 3p (5 BIID| L6’ WY PEPONBNUY 2p UQIIRURISY| 700
0 ¢ [ras 09¢ 09¢ PEpRUSIUY 2D UDIDELTISY TO0
9 798'v1 00771 00t t1 saseg] sopjang 100
0 788" 8P1'Ly 9979 996 St sopjansaiqog & sopjong 100
0 cOLS 979'+S 6TC09 620°6S BIRAUO) ¥ [BUOSIa] 70
91 §¢ 00z 0oz PEPLIBIOAST ap 0UOE [B [BUOIPY UQIdRILILOE] +00
08T+ 086 0oL 0081 [enuy ouruipioeaN ouos| 100
0 08T 0856 0og'¢ 0081 saerdadsy souog €00
teg 995 006 006 PEPLIZ|0IST ap Ouog] 00
98% 9L 0st | 0$T'1 PEPIABN 3p Opfeungy | (o
(4]
SN “LSANANSTU | § VONFAS LN _ ot . g1 212151 8
21 2)¢ 5
=




£le1- £1€8T 000'LT 000°LT SAIRINIEN SBUOSIDG - BPEZ[Y BWNG B SOLEIOUOH] 100
0 00s°€ 000°1L 00S'+L 000°TS SIUONBIAUNWIY SBA)() £0
8¢- 88 0¢ 0¢ PEPLIEIOIST] 3P OUOE] [E [BUOIPY UDIaRDILOE 00
009'1 009'1 009 [enuy oueuipioenxs ouod| 100
0 0091 0 009'( 009 sajeinadsy souog £00
£91- €LT 06 06 PEPLIB]0IST ap ouog 200
9¢1 vOE 09t 0oF PepIABN ap OpleunaY | Z00
06 0LE 09t 09¢ SELIR( SRASAL] 2p opreumnsy | [0
0 9bT bLO 0z6 0Z6 sopjeuInsy 100
0 §T9'1 SED’] 099°C 099 souog A soppuIndy S00
1 1 1 T0L1IXY [ U SOIDIAIRG 2p SAUOISILO ) LO0
Cred Fs0T 00S'€ 005°¢ SIBd [2 U2 SOIIIARG AP SIUOISTILO ) 900
19%¢ 6ES 000'€ 000°€ SouBUIPIORNNT SoleqRd | <00
0 R06'C €657 1059 16579 SA[QBIEN SOLUIRIAUNLAY 700
1 | | 0N .\nu._ Ty ._mr__u:._zm}_ UQrsan Bl ap OEEEE...._..U_)_ ap Eﬁ_umcmmw{ 100
0 | 0 [ 1 [enpialpu] ouadwasag £00
£5T L¥O'] 00g'1 00g'1 LN ADT 1 1y [edidlunpy Ugnsan vf ap OIUANLEIOR[N ap UIBUBISY] (00
0 £ LY0' 00t | 00€°1 0ALRA[0)) oyadwasagy Z00
6z L1 0081 008’1 N 437 1 HY [edIdiuniy ugnsan B ap OjuaIueoh |y ap UQIDEUBISY] 100
0 6ct 14571 0081 008’1 [euotansu| ouadwasag 100
0 £8r 819°C e 101°¢ ouadwiasa(] Jod souoaRUBISY £00
[ 1 1 995°8 1 oN 427 o8 "MV ‘[RUDIIPY UOIDEZNO) £00
QLT th 00071 n0o7 1 SA[BUOISIAIL] SAUOIIRZNO D SBID oo
062 01¢ 008 008 1B}SAUILE] AP SOIIAIDS 100
0 69¢ el 08’1 1081 topeajduwy jap sapody 700
- 1¢e 00ze 00T SIUOIDBUBISY SENQ) 660
€Lr1- €LY 009°¢ 009 € LIL'81 oN 437 "y ooty eatup) uoeudisy | 100
0 LT €LL'Y 009°¢ 009°¢ SEANMINSNG SauotdRUBISY P10
w
wrn” m > A
SN SN LSINNSTU | SN VAVONIAIA | $IN JLNIDIA SN TVIDINI 7 Z m = E
i e A1EIDIXA vanaa oavs zc_u,\_.u_\wm: o_,_.mu:ﬂ__:wmi oL m.rimm_E NOISVNINONAG SOLENG STR051G00 m m W < m
al




ree 090°T- n9z'c 00Tt 00TE SOSIDALCT SajN A sosanday “sapuMB S0H0) Zi0
956 g1 8l'c onT'€ 00zT'e somatyas ap Jeday A uaiepy) ered s200y £ soisanday 1o
£l1E 60T 806'1 000°F 000t sajganuu] ap sauoreieday A wiuajuejy ered sajpiaey 010
129 016 0&6T'S anT'9 00z’ 1 seeuoipeIndte) so110s320Y £ so1sanday] sownsu] 600
8¢ c09'1 $61 0081 0081 5000 A ouIse)) ‘Buil() Bled afRudp 200
(53 -4 061 0L’z 06T 00671 03SY ap 5a[1f) A sajeualey L00
SoE°1 ¢L 0ns'l 00¢<'1 S01() A SEPIDIBUN,] "SEPIDNDASU] “SAURZI[L1ID.] 900
Ly 8c- 8S5°L 00s'L 008°L BUIDL() 2P SA[RLIDIEIN 100
[ 83 196°L 6SL'8T 0ZL9€ 00L°LT OWNSUOY) 0 DS) AP SIRLINEY 0
000l 0001 000°1 s0nQ) BN 666
109 109 109 UOIBA[F A u0iaoel | poid ap sodinby seueuinbejy e 00
CLv'E CLODE 0099¢ 0091 SOINAIYAA BlRg 100
0 FLB1- SL00E 10T°8T 10291 SAUBILIGNT A SA[qUSNQUO) €0
0st'I 051 051 opeLie) £00
£s [L1°E 6Z0°F oL 00z < SESIAAIC] sepualy £ 5010820y OLIEMISAA 700
s 8T Dog 00¢ SA[NND | SOPRARIY A SA[NND |, 100
€L €LY LLTF 0s6°8 0569 opezie) L OLIBNISIA ‘SIIXA L )]
2l WLt £00Fl 10E°01 [0€°01 SEUOSLD ] BIR ] 100
| L £O0°FI 10£°01 10€°01 SEPIqag A sojudyy 10
901°+T 196°FS $85°06% b ) 9296°6LF OINNSNOD 4d SOIDIAYAS A SANIIY (4
06+ L60EC 000°8¢< 000°8S SOUBHUNLLO.) SOINAINS 3P SAUOIIRISIL] #00
0s8°L 0sIZe 000°0F 000°0F sauoIsiwoy) £ sofasuo) “sejuny e selai] £00
0 £SL°T1 LPT'S8 000°86 000°86 [BUOSI] U S0)SED SO0 0
£90°[- £9¢°¢T 00§°FT 00sy sen0 666
Tt 650°C 00s°¢ 0001 EQLDRIL] U2 souLunyy L0O0
Ll 2781 000 000°1 [esodwa ] o4 ojeI] B [BUOSID a0
00&°C 00€°T 00S'T sozepdwaay A sepuapdng <00
£9L°C LETE] 00091 0o091 ofeqei [ [ap 081po) |2 10d sepensay sauoDERUNLUDY +00
w
ARAN- g
{ LSt ) MOVONEA: EREEH { o = = = =
VAUISO  |onavanaa| | OVE | NODYOMEO | ouSandnsm | oisandnsaa NOIDVNINONAA SOLSYD 1 00100 AL E
2| 3| 5 £
5| &8 | = &
=




96¢ FOr 000°1 000t S0N0) 666
12071 6L1 anT1 00zt soonewojul sodinbyg ap uoreday A oudwuAUE LO0
I 9¢h 01 0002 0on'e sodinbr A seuewinbejy sen() 2p ugeieday A ojusnUuAURY 900
nong 0ns 008 euiny) ap sodinby A sewnbepy ap uotorRday A OWAILIUSIURIN 00
LT %6 008 008°C so() A SOLBI|IGOY UOIoRIRdSY A O1UIWHUIUE[A] £00
9¢¢ 6 16LT 08T 008'C SO A uEIRdaY A OJUAILILNUR]A 00
LTET ELE 00LT 00L2Z SBNQO 666
69- 698'C 008'C 008°¢C SEILOOA[H 00
I8t 9Ll 000°¢ 000°S seIqO ad 100
0 80'L siv'e 005701 00s°01 SAUOIIBALIPE] AP uoIaRIRdDY A OIUDIIUAIUELN 100
669 991°€1 FE6'L 00112 anrIe sauonEIRday & 0JUIUIAINEY 90
961 168 66V s 0ce9 0001 S010) 666
ShHl 509 108 I SIUOIDEIILNLIOII|A] 2P Saoe[ur 200
08T 8781 SLEE 000t D00t 1awRu] B 0SA0Y LOO
BeTl et 00T's ooTs Jg[N2) BIUORRL 900
Il £91°C LED'TI 00T ¥l 00T v IERIUGICIEI c00
6lel 180'F 0059 00¢'t 0307 F00
[ | I sen) £00
s | vORC- ¥OE 01 00s'L 008 L [ediiuniy uQid £00
9Ll LE1 £9'8 008’8 008°C Sapiap seany 00
61T 0€L- 0g€9 008°¢ 008°¢ sajedianungy serauapuadaq] 100
LEO'T LLEE LIY'ST 0012 001791 ENGY <00
9LR°1 rTo'Ll nos'el 00<°1 SON0 666
ery 1l 09¢£°L- L6 ST 019811 000°96 02[qMg OpRIqUINY 00
76T 77691 000°%1 000°9 saedungy seouapuadacg 100
ehF Il 90%'8- 915091 0rreet 00e €01 PEPIOLNGAT 100
FO9'FL 896°¢- 0E£TsIE wTlIT T05°LEL SOJISEQ SODIARS <0
¥ Leo’l ELFl 00s¢ 00s'¢ Eeliig) 666
ILBT 8C0[ 006t 006 sasoudpy sodmbzy £10
w | &
s| 2|z z
"1SANdNS: ALNADI VI . 5 % 2 5 =
“BhhrEEh m..E_oM”_d vanaa i pmﬂﬁuﬁiﬁ mﬁwmﬂwﬂﬂw i %HL%MM; ow,imw;ruw_%_n_ NI HIEN 0 BOLSVD S S CAGOS m m M z 3
5|82 -
=




£00¢ 866 L 100701 | sodinby A seuinbepy ap opuaLLy S00
nol 0ol 00s°C SONQ A OUBHIGOIN 2 OPUALLIY 00
68¢ 869°1- 8681 noz il 0081 SO[MIYIA 2P OpUILLYY £00
Fse 9L 0008 0006 SOIIYIPH Ap OpuUALLLY o0
I I [ SOUDUR | Ap OpUILLY 100
685 9Ly LTY0E €0E°SE cog6l SOPUILITY 60
£I5L Liv'R 0on'al oooel SO0 666
L1y 90811 Fol1'€l 000°sE 000°¢€ SOIUDAT] AP OJ[OLVSACT A UOIINPOL] AP SOIIAIG 10
6l 192 ObL 100l 1 SAIE[IUIG A UQIdLIDSNS ap SOIdIAIAG 010
¢S 9 101 1 BZUBIQD) A 0T84 ap SO121A108 600
01 FO1C 96E'€ 00s'€ 00s SBAIQ) 666
11 {89 00g 008 SO[N2IYA A 2P SBR[ G___.m UQIDBNDLL ) 2P SOSIWLID] 00
L ons 0ns 0001 000°1 sepuatosuy ogf vrouapuedsaliio) ap auodsuml | 00
L9l P08 &~ POB'EL 000°81 000°¢ saleseqd 100
01L'1 80°¢- 78E'8T 00g°¢e 00g°L saleBapog] A sa1a] “salese ] L£00
HLL Ll 00F 00r OlSUEL] OP "DEZI[EUIS IP UQIDURILEIA AP SOI2IAIIS 800
[L9E 6ZET1 00091 000°L 190 OPEIQUINTY 3P UQIIUAUEBLA 3P SODIAING 00
6L8 1T6'9¢ 008°LS 08T SOUIPIE( 3P UQIIUIIUEIA] OP SOIDIARS £00
I [ I RIDUR[ISIA AP SOIDIAIAG 0o
061 oS- ¥60'T 0081 00s"1 OIDpaUA A UQIDUDIUB]A 00
8tk 9L 001 00zl §31q17] selag £00
ote- 9¥8°66 00766 000°L8 BUNLIOT) B] Ap 028y QLIAIG OIUAAUOT oo
w0l 9Ly 00€°1 00s1 sajedmiungy serouspuadag 100
06l [irdS SLT°€01 00L°£0T 00T 16 0a8Y ap SOIMALRS 100
9€L°T PIG'IT 68E°EET €0€7s5T £0L790Z ST SOIALIG 80
[EF 69 00¢ 0os sonQ 666
8CF €L PLL 10€ 1 uoisardi] ap SOIIAIDS 00
SIel 18r 618'¢ 00€9 00£°9 PEPIAQN| 3P SOIDIALDS 100
£PL°1 6£9 7999 10€°L 1089 ugisnyi(q & pEpRIqNY L0
Zh oL
N SN CLSHNANSH A | SN VAVONIAEA S JLNADIA SN TTVIODINI m M W = W
g ;- AL LNz VI o & = = =
AU ATEIDIXA Ydn:=d oawvs NOIDVDITHO OLSHNdNSHdd OLsandnsdud HEAJEHINICNEC SEUSYRAS TR ORa0 W m M m M
alal=| |*
Z




81T 9 008'C 008°¢ BIOUDBIAW 2P SOPUO, 100
0FL01 L68™Y- S68°8T1 100221 100°88 OpPBALL] 101035 |V 10
FOS"9€ 0£ErT- 9T0°06T 969°59T 965" 01T SHINATHHOD SVIONIMTASNVIL i
I I | SAUAIPUA sosiwordine ) song 666
1 I I SBUOIDBZIUWAPU] 3 SOIINLESAC] B00
0 z 0 z z SIBUOIIIAIL] SIUOIIE]SAL ] 10
0 < 0 T T TVIDO0S VAN nas 4d SINOIDVISTAL €T
LY LTS nor's 00re SN0 666
8L g 008 008 SeSe] A sOy221a(] £00
nos 00¢ 00< S051809Y K selnjA] “sasa1au] 00
0Ly 615 6lL'6 00T'6 [ITaN [BIUOWRIZ) A 0[020101] “UNIIRIUSAIdY ap s01580) £00
00071 008 0081 0081 S2UOUI[N SOISED) on
0Ly TEos 8911 00r°Ll 001°LT OWNSUO) AP SOIAIIG A SIUIIY U SOISED) §041(0) 1
4 T i songo 666
8LY'E CCL'E 00¢'s 00T'e SOIMBLLIOIUT SOIDIAISG £00
9cc’] paaal 000°¢ D00 € uqromaede) ap sosiny <o
CF 9¢g 104 1 SAUOIDEGIISAAL] 2 SOIPNIST 100
0 180t TRt €06°8 0TS SIBUDISIJOL & $0IUI) |, SOIIARS I
001 001 001 song 666
00¢ 00¢ 00T SOLEJURE 50J5ED) 00
I I I SESAWLY A SOIIN) 2P SO1AIDG 00
¥ 19%'1 658°¢ 008+ 008+ S0INSIG AP S0ISED) A SBWILL] 700
I [ | SAI0jEA A SO 2p BIud A A exdwo)y Jod our S0]SB0) 100
8F £9L°1 6E£E°f s wrs 0.n335 Ip £ SOIIIUBUL] SORIAIIG 01
SILE §87°¢ 0009 0009 S0410) 666
[ [ l sosngLLofu] sodinbz ap opuatiny 900
w | €| .
AHERE
s 15z CINTAC Iz IV : w b=t i
i = o oy
= w z s




I L 1 _.vN—.u_.._c._n_ Bl B] c\_‘h S043242 | B S0UB(] aod aucomuﬁmzuaﬂ_o_u 0
L6E €01 00% 008 SUOIIN[OA( 10
0z 911 6E€ 10871 1051 SALNAIHU0D SOLSYD SOULO
00L'6 00£€ 000°€1 000°82 pnEs v z00
0651+ 06S¢El 000°t1 000 ¥1 UQIIRINDH 100
0 011’ N68'81 000°LE 000t uonsan ns & sopeiodiosu] so1dIAIS v 101
182°T 66T 1nee 009°L 009 sopepiedidiuniy senQ v nol
€L i ) Wiy £81°02 10081 100'6 SEDIqN SApEpPNUY SEI0) YV 660
0z 10Z- 70z [ I S6961NAFT 9N ‘F1 LY 100
70T 10z ot 1 l seini - edidiuniy unwo ) opuo |y 60
1 1 | sopeaed sasnfeay A sasa1au) 00
£S8°6T 78 6T 1 1 souy soaiQ) duody ]
1¢e1z ZIcE 880°€8 00998 000789 NuAsIA ouy apody 100
181z 0rE9T- THOTLL 70998 Z00°89 UQIDBINDILY) 3P SOSILLAA - [BdIAtURA UNWOY) OPUO | [V 060
00T'1 00T'1 00¢'1 SAUOIDRINOSY SEIIQ) W 700
0001 0001 0no'1 SopEPIRAIMLNN 3P BUAILD UQIDEIOSY B] ]
0 00T¢C 0 00T’z 0ozt SOUQIOBI0SY SB[ W 080
666 089 0191 06T°C 06L S2[0YOA[Y ap Aa BININ 100
666 089 0191 062 06L PRES 2P SOIIAIDG SOL Y Z00
[ I | se22g A JBJO25T OLIXNY 2P [EUOIJEN gunf Bl y 100
FOLST £EF°LT- 8TI°191 S69°EF1 S687TT1 seanjqnd SApepuuy SENO ¥ £0
Lrl'e ceg- SSIEl 00£'TI 00€°CI OPBALL] J0OIDDS [E SEIOUIQYSURI | SE() 666
91t LRO'TI £I6T 000°S1 000°¢1 soxQ A SOIWal] 800
6159 £9L791- L9C'86 00818 00867 SA[BINIEN SBUOSIA B [BIDOS BIOUDISISY LOD
798 8¢ 006 006 OpELIBIUN[OA 900
1 |l | SEPEALL] SEQPLINT SBUOSIA] SBIOY <00
8591 gt £19°¢l 0026 00T'L SBLIRIUNWIO) SOUDIDBZIUETI() 00
» &
AL LSANdNS W ONHAAZ ! ALNAL TVIL Z 2 3 =
ﬁm@m%é:mc . pwmmﬂmwmmn_ ‘ zw_wﬁw_,%mﬂ 3 omﬂm: nﬂww_wn_ cwﬁ:ﬂ%%& hGASYNBNCRIIISCUSY D IR ORIICD & g m 5 m
2| 3] ¢ S
o S 2 =
=




| 1 1 [ende)) ap sauoardidnaeg 4 sauooy ap vrdwo) 0
(i i T SO40) 660
2 T 7 SONINJA SOpUo.| ap seon)) €an
Z T Fd ozeld e sonsodag 10D
0 9 0 9 9 §310[eA A sopni) ap vadwosy 10
0 L 0 i L SOYTIDNVNIA SOALLDY 4d 2ISINOAY 0g
I 1 | SO w.z_,_._ ON SoAlDY S04 60
| | | _._D.Emn:._c.h U ap SBLDISIS 00
I | [ mo_NcD_um:_ﬂ_ECU mnE@LMC._m 100
0 z 0 z z SOMBWLIOJU] SEWRIF0.J L0
[ I 1 mmu:w:._._ﬁ_:_ sapay eied mu:D_UQQ_—_SEDU ap mOQ._zw_.L Pl 814
re’l 8C0°¢ 000°¢ DOG's soaugjLag A safeuoprindwo)) sodinby 100
0 £16°1 8S0°E 1o's 100°s soanguiojuy sodinby 920
00l 001 0001 SENO 666
001 001 008 BURYO) 3p sodinbg & seumbey 100
0 00t 0 00z 00s'e sodinby £ seumbepy <0
001 001 000°€ S0 A SOLIRIIGORY F0
1881 0zLll 109°¢1 I SOIMIIYIA €0
[ I | songIpy 0
001 001 0psL souLIa ], 10
0 BTTr 8LLF1 200761 900°61 SOUTIONVNIA ON SOALLDV 34 DISINOaV 6T
00¢ 00 00s S0130IA] 2P SOPUO,| SON() UQIoRNdy 666
ne 97 0¢T 00¢ 0ns SBPRSE] ON OMSURL] 3D SBINIA 9P 0NSISay [B [20UBly 100
0z FIL €T 000°1 000°1 S0.132§3 ], 3p sopuoy upnwIdy 0
5 | &
W — 2|z |3 5|8
Z |23 5




GETTE zadory 0 0si] eyouRoningy opeyRay asuoy| 9 90
986'LT A A BLHIUBIONA UOIDBDSUO | o 94
ZI6TE | uodep | suouopundacy oy A dwiy|  § G}
1zo'l % b
BUNIN Y DAL SOIRPAUAs0N WAl 71 i
9/6'S BUTIIOT) B 39 S0 ) soyin suo | 1 9()
66 wunwe sy ) ud seaojos £ smmay usuoy| o1 90
Pe0l 8470 01D "Fom-| SPIANSL] UGORIUAWLY ASL 60 90
e mediatungy, anbsog) sapiaa seary nsuo 3| 90 a0
978 g oleg o0 B10] BNBY 2P BLUDISIS UOIDB|BISU] i
uodey vaorjomse y nsuwo | g
tEE SAUREAIC] SAPIa A, SRALY UDBNIGRE Bsie| <o
g¢ 1035 CSAULRY 03V A SEPMDA HSUG)) Gii
008F ofeg] 00} Ope|IUBIURI]Y 5 Fdil G}
SIMANG A SEnSripapy opeyas A uommday| 1o o
0 999 ¢~ QTTRRE 095°95¢ 000°0s1 SOLLIDINY SOSNIDY (1| 00 50
| [ | dd ¥y oueqin ojuaiueiofdyy so1nakol] 900
£S2°T LPTOI 008Tl 000'T BIISBE [R1D0S ISARLU[ BOL] “f0i] 00
0001 000’1 0001 opeyoa | winy todag) so10y day Jusjy £00
00¢ 00s 000°¢ 021[qNd OPBRIGUINJY BN 0/ SIELRIN 00
[ (/[ ool | SOLIOYNSUO ) A 581504 uoiemeday 100
T0'E Ore0s- 001 kLt 09L £TF 0ot oLt SAIALY) SBIG() F00
[ [ | SOUALID | t0o
SA[BUOIDRINPT SBUIRIEOLY A “A01] £z
sapedidiuniy S5 B ofody ap 1801 A K01 210
soatuodag] sewRIsalg A Aol L00
BIISEE] [R120S 1SaBLJU] B0l "A0L] il
8¢8 w9109 000°L 000°¢l SEHORSHACY 0o
96 rae 00Tl 00T 1 SOATIBNISIULPY SOISEL) 100
e £8P orE 08y £90°9¢t £0F LRI $0123480.4 ] <0
PEEE 't 000°L Doo'L SBLIONNSUO) 00
008 008 008 SoAlBISIUIIPY SOISEN) 100
0 PEEY 99t°€ 008°L 008'L SOMsgy solpmisy 10
e P o TIOFRY 998" EFF 907561 NOISHAANI 0 SYALLVIDINI 1€
w | &
AHHHEE
SN LSHr DNHIAT { JLNHS W TVIDI . : Z = = =3
IVAUISHO .n_l_m:mu_vwwﬁdjm_ﬂ N kwﬁ_q,ﬂﬂﬁ“ mﬁ“mﬁwﬁ”ﬂ%&_c %nw.n%%:ﬂﬂ”m C.Mmmza:mw,ra NOIDVNINONIA SOLSYD -£ 12 0DId0D m ,,W M M_ m
2128|¢g S
@ m =




FS0CT NN l | SQIRUOIIBONPT] SBWEIS0L] A ‘A0l £70
91TT 00Y- DoLF 00S'E 0001 seAeld ap [dui] ‘day] uBp 1sU0D zzo
a6t STT TL't ons 00s DAIINPOL] WO ] [B 0[|0Lsa] 1501 & A0l 120
0<1 1917 199°¢ 0051 o< ‘wiedsy B] A sapiap seary oeai) 610

00E' 1 00g’1 00€°1 SaEINN)) O/A S021ISLN] SBWRIB0L] A "K01 ] 210

1£5- €SIl 00011 000°E safedioungy §§ € ofody ap iBoid & S0l LD

00s'1 0051 00871 sootsey] “SS “(dwy day ey 1suo)) 910

001 0 001 001 U A s Dy o1osos]] () sl

| I 1 ‘dd 3 soLLeg] oluRnuRIofR A 0192401 (S0

1 [ 1 SB13[0S A SEIA0Y ‘1SU0D) )

I l 1 10pe|ngay ued €10

| 1 1 SELIBLUNWIOD) “TI0) O/A SA[RUIDAA SBIUN[ BO14 Aol 710

S19 £38'¢ pOs'E 00sL sajedisiuniy §§ op wardw day suo) 110
001 ¥ad £90'T 06 ¢ 06 [BIA "WEIOR|A 3p sEWRIS0.d & A01d 010

| 1 [ "quIy QUAIBLE] 3 P[RS ap sewmBold A A0k ] a00

00zl 00z’ 1 00Tl saediungy serouspuada] "qepf "day ey 200

CloE LTE 1T 000'SE aon's soatpodagg seweidold £ Aol LO0

SuONG souea ) sofony dayy S| e G0
[T A Badolgig) saptnep S oy A £ 90
ZIe7l spdang uataeaignay| gz 90
i Hodag) v uoeuwn)p 2 jry day]  6g 90
CDGmﬂ SeLu A [nuejuy :_ﬁ::. i q #N @C
000 st vdery j vodey ~j seruspundagg oy & duy Iy o)
956 b ng [Ppuosy ey wpmef nsuoy| 7T Qi)
mdiaungy 0700000y wtwey bpy| (g i}
NEL'EE TYATdY.) 28 Joa] HsuoH O 9y
e e NOJVT OFD7] Baue apryasaf nsuoy 61 G0
SOP'TE AVALTO BRNos] Byt FOPREYORL IsUuO ) §i 90
6Tt VTZEN v1enoasy] Li 40
<|e].
{ “ISANdNSHYd VI ; K 5 L8 W TVID 2 ] ; 5
YA g E__..U_MM,_E:M: e wﬂwmﬁuﬁ&c hwﬂhwﬂﬂm? owmm:n_:mw_n_n_ KRGO S Te oo 5| 2|2 m 5
Z




0FTLY S804 LT0'986°1 £LIS16°] £ES°60F°1 SOLSVD TV.IOL
000°€ 000°€ 000°¢ VIVD 40 TYNIA O47TVS cf
885'€ 7L9°0L- TLOBL 000°8 0008 AuElo|f epnaq L0
885'€ TL9°0L- TLO8L 000°8 000’8 vandad v 1d OIDIANAS e
Z b T soueddn m.m:._m..._mc.i #00
i ! A S0a1gn g v.n:umgm.u_ AP UQIDENIGRLY c_._._:._man_ 0o
T T T §3|BID0S SOIUTUOPUDN ) QEu:.E.u.:,u_..uE ﬁ_._.ntmEL o0
T [ C f.n.;:na__unﬁwn_ SOJUDWIAE ] pp HWEEMG._E 100
0 8 0 8 g UQIDRZIUBGI{] & BPUSIALA 3P SD[BUOIGAY SOIDIAIAG SO] 100
0 8 0 8 8 SENQNJ SIPEPLUY SENO ¥ £0
_ — — cﬂﬁ.ff..._ h_uuuhm —f. :.—
0 6 ] 6 6 VLIV A0 SYIONTUAASNVHL €€
1 | | ﬁ_._.:ul.moh.._ [ap UOIaBIBILO ) €00
1 | i SELOLNSUO ) 0o
1 I i .u.c.f.:a:m:._.:.n:qi S015BN) 100
0 € 0 e 'y ugisdasug ap m-:._.__x._uc..-.—. (41
009°1 009'1 009°1 SOISB) SOA)() 666
I 1 | SOMAIYIA L00
[ 1 [ sodnbz 900
00sT 00s'z 00s'e ouaituedmby <00
9. €78 109 1 2IoUASIALIT AP SBWRIB0L] A "A0lg i)
I 1 1 __N.;.:ﬂn:u_ﬂﬂi qUIAE] 2P .mop& #Z0
o
21 & | = "
$IN SN LSANdNSTAd | SN VAVONIATA | $IW ALNIADIA SN TVIDINI 7 Z m = m
OVA¥ESEO | ainivavanaal  oavs NOIDVOIEO | OLSANdNSTNd | OLSANANS ld B R O S LR s | 2 M g | =
z|3&| 5o &
o | 35| 2 *
2




000 000 000 000 000 00 0o Qo 00
'008°L '009°L 0OF'L 00Z'L '000°L 0008 0008 O0COF O0COC O

SOId0¥d SOS3XONIO
G0E L8G'L

. SOSIHON|
656891 YHNLONYLST

SOSIHONI SCH 100
€CeBel ’

nWd
- "33°°Y SYIONIHI4SNVHLO

SOSIHONI TV.LOL|

12856881
€ZS'BEL NIN'd - 33 ¢ SYIDONIEIJSNVYEL
656891 SOSIYONI SOHLO
goe'L8sg’L S0IdO¥d SOSTHONI

SN SOAILD343 SOSIUONI

6002 ONV SOSI¥ONI 3d Va0 vdNlonydls3



e

*

[8zz02  socisst  £80zs9'L  coZ+voet $01d0.d 50596 [E30]]|
#90°L 961'¢L9 09Z°029 009'L6Y [edioiuny unwo) opuo4
7806 9699 08/.°G¢ 008 ¢¢ SElIBIUNJ3d SauoIoueg A sejnjp|
061~ 050 /L2 095'92 000 2 JIoNpuey ap serouso
z0z- Zro' L9 o) a7k 0000 seJaully sejusied
696 S cLeze A S TAVA coz'LLL sejedioiuniy soyoalsQ
G- Gv/ 679 00.2'6%9 00¥ L0S sajediolunyy ssusled
€9- L209 0LE09 000'LS NG UQIOBINOIID OSILIB g
L 61C 05 05£0S 002 S |elio)Ua | o)sandu
09t LP6 8 LOP 0L L0G'S pepaidold e| 8p gjusy
pLLEY 60L'896 €Z8'1LE0') €0L°208 S3juUBUBWIDH soldold sosalbul
183ndnNs3yd | soaigioyad 3INIOIA IVIDINI

0Q1vs SOSIUONI_P.isandnsIud 0isandnsayd SOIdO¥d SOSIUONI

6002 ONV SOS3IYONI 30 OAVAITOSNOD FONVIVE



sojdoid sosaibu| seio o

|euoula ] odw| g

NG UQIDENID Wiad %5280

soyosiaq ]

[ediDiuniy UNWoo opuoc4 g

sajedioiunyy salusied 0

*¥

hRTE

%hE'L

%000} S0£°185°L je1o
%56 L 62£'6Z1 soidoid sosaibu| sop
%2t 61¢ 06 jeloya ] odul
%8¢ €809 g UQIo|endi] "uad %G5 LE
%Z'G cLees soyoesag
%8'8¢ 96L°¢€L9 [edigiunpy UNWo? opuo4
%L Ly S¥L6¥9 sa|edioluNpy Sejusled

afejuesiog | $In ue ojuop uoIoeuBISY

sajuaue Wl soldoid sosalbu] so| ap ugIaNqLISI(]




6002 2002 2002 900¢
= See—— —— " 4 005
00502
00s'0v
00509
*, 005°08
[T [T — // 0os'00L
F=] 1 [ — ;/. A gosozL
\ - S
: - S 00s°0¥L
ﬂfr \w.\, v....,{r)
™ 005091
{\\\.\ J@
S3TVJIDINNIN SOHD3IYIA
£Lees BZ0°SLL SLGECL 9Z6°691 V1oL
96¥°¢ 8¥S°'¢ L9L'e L8V 08sYy ap soyoaliaQg
L1884 08¥°LLL $S€°0Z1 6EL'S9L SOUBA soydalag
6002 8002 2002 9002 SOH23¥3a

6002 - 900Z opoliad ‘sajedidiuny soysasaq :uooeubisy ] ap eIoUspuUS |




125621

[E1s¥ 656'89L __ ZIbEllL s0sa1bU| SO0 [£}01]
9g8- 59687 601'82 605°0Z sosaibu| sosjQ
90b°¢- 16LZZ g8E'61 000°S} efed ap [e1o1u] Opjes
S05°p 0 505°p 505y SOJ310UBLI4 ON SOADY 3p BJUSA
005} £Lp'9L €L6'L} g1} Sa)UBLLI0D seloUBIdjSuEL]
6882 LLL 000°€ 000°€ sonqu A soysaleqg soi0
6LL- 61900  [00500L  |000'G8 "D’ 4 UOIDBINOIID 0SIWLIRd
lozz'z 0£200L  |005'€0L  |000°88 soInquL so0
1S3INdNS3dd | soqigioy3d FLINIDIA AVIDINI
QaTivs SOSIYONI  P1S3INdNSIHd| 01S3INdNSINd SOS3IYON| SOYL0O




129718 1866881 8SL°LI6°) ££8'984°) SOSIHONI TVIOL
{10822 L nmwmzmm_. €09°Lgl €09°'LSL SelouaJajsuel] [BjO |
200’1 200t 200’1 Slolilg)
86/ - 268 ¥ 00l 001} souleq “fep seweliboid
GGGl GZy vEL 000'0SL 000°0G1 oueain ‘fey seweibold
6427 L1 gZE 6Ll 20LLG) Z20L° LS Sedlgnd sspepiul seno ad
L0S 0 L0S 10G opeAld Jojoes [ep sowsiuebip ag
08zZ'zZl gZL'8el €09°LS1L £09°LSL SBUJaIXT SeIoudIdjsuel |
1s3andns3dd | soaigioyad J1INIDIA IVIDINI
0aIvs SOSIMUONI_P1S3NdNSI¥d| 01SINdNSIHd '33°4Y SYIONIHYIISNYNL




love eve

gog¢cl

086'¢
09G°¢
000'8¢
080'9¢
ooeerl
0LE6
0SL'S
006'v

1S3NdNs3yd
OLNINIHINI

[soeL8s'L €0l v0E’L soidodd sosaJbu [e3o]
961°€1L9 009'L6Y |ediojuniy unwoy opuo4
96992 008ze selieiunoad saucioues A sejnp
0s0'.¢c 00072 1IONPUOD) 9p SEIouaDIT
cr9'L9 000°0¢ SelsU||\ sajualed
eLeZ8 20z’ LLL sajedioluniy soyoaieQ
S 619 00%°L0S so|ediolunjy sajualed
£42°09 000 LS AIE UQIoBINDIID OSIWIS
B 08 00Z Gv [euoyIa | o1sandul)
L6 LOS'G pepaldold e| ap ejusy
601896 €01°'.08 SajusuewWIad soldold sosaibu|
£0daigiod3ad IVIDINI

SOS3I™ONI | 01s3INdNSId SOIdO¥d SOSIUONI

6002 FHHNI0IA 30 22 "IV A OINNr 34 0€ 7TV SOAILDOI4T SOSIUONI

STHOAVIN NNOFS 'SOSIUDNI SOT 30 vaAILYVYd ¥V V VIHVLSINANSTHd NOIDVIIHIAON



S8 Ly

oro'LL

S8E'v

0sv 9l

005Gl

‘1S3NdNS3dd
OLN3IINIHINI

656°891 L2562 sosaibu| soljQ |ejoL
G96'87 605°02 sosaibu| soa30
L6422 000°'SL eled ap |ejolu| opjeg
0 S0S'v SOJaldueUld ON SOAIJDY 8P BIUSA
clv'ol cLS’L S3JUBLII0D SelJuaIajSuUe |
LLL 000’ sosjO A ugioejo|dx3 ap soyosalaQ
8L 001 00068 ‘W'D 4 ugioeNauI] osiwliad
0€2°001 00088 sonqu] sodio
S0digioy3d AVIDINI
SOSIYONI | 01S3NdNS3¥d SOSIHONI SONLO




[Ls3ndns3uq
OLNIWIHONI

lczeest £09°L51 seiouaiaysuel] [ejol |
200'L Slellle)
8681 00l solueg ‘fajy sewelboid
Ser el 00005 oueq.n ‘fe seweiboid
€CEBEL Z0L'LSL seallqnd sepepiu3 selio ag
0 L0OS OpBeAlld J0joag |ap sowslueblo aQ
2861 £09'LGL SEUJ3}X3J seldusJiajsuel |
sodaigioyad IVIOINI
SOSIUONI | 01SINdNSI¥d ‘330N SVIONIHIISNVHL




TVNOSH3Id N3 OLSvo O

OWNSNCD 30 SOIDING3IS A S3N3Ig0

S3INIIHHOD SYIONIHI4SNYHLO

NOISH3IANI 30 SYAILVIDINIO

sodloO

000°008 000°'00Z 000'009 000'00S 000'00¢ 000°00E 000°00Z 000°00L O
€61 859
69249
/2% 862 SOLSYD 30 veNLoNYLS3
£98°/92
LST Ly

|

i
6Ly #E6°L SOLSVS 1v.L0L]
VASTAWA 7 SOY10
£98°.92 NQISY3IAN| 30 SYAILVIDINI
L2V 862 SILNIIYHOD SYIONIYIISNYYL
6/9¢2/9 OWNSNOD 3d SOIDIAY3S A SINTIF
€61 8%9 T¥YNOSH3d NI O1SVYD

SN SOQVYONIAZIQ SOLSYD

600¢ ONV SOLSVD 30 Tva0T19 VaNLoNy.1S3



61879

089569

056225

lo 18V I u_mcow_m.n_ ua o)seq |ej0 1]
0Z6°Pp 080°0¢lL 000'G¢El 000 00L [eUOsIad Us solses) soujQ
6vLL L1GE20L 005601 000'/9 sauoioBIBUNWEY SBII0
666°V1 168 /L 06826 0vzZ g8 Blenuo) e |leuosiad sopjang
6L 02 L8 /EC 06¢ 8G¢ 089'G6¢¢ BlUEld 8p [2UOSIad sapjeng
L8V Ly £€61°8v9 089°569 0€6°LLG [euosliad ua ojseq)

J79IDIX3 1S3INdNS3I™Ud | YAYON3IATIQ J1NIDIA IYIDINI
van3a Qavs NOIQVOITE0 01S3INdNSIHHDLISINANSING TVNOSH3d N3 SOLSVD

6002 ONV SOLSVYD 30 OAVAITOSNOD IDNY VY



%001 £ELPET 1ejol
%l LL0EE Sopually
%tz l GBO ZE sojuang A uoionpoid ap SOIRIAISS
%91l 060 /€ |eloog eweibold - gng
%8 c09 8L Jaulalu| 8 eluoela ]
%01 00¥% ¥e pepiouios|3 A enby ownsuon
%8¢ LEQ'#9 |jUslIo] oWNsUoy 0 asn ap ey
%L1 8€8 ¥C ssjueougn A sa|gisnguio)
alejuadiod $I\l U cjuop OjusiLlBUOIoUN] 2P SO}SED

€€.¥2Z $IN U 6002 oue ojuaiweuoidung ap sojsen

[szv05 €95°8- 629°2.9 911799 9L0"v¥S OWINSUOD op SOIDIAISS A "sd [€30 1]
98L'v 0cz'L 182'¥S 10519 L00°ES son0
€L6'G $0€ 8- 102'892 €06'652 £08°0€T s3[elous9 sopineS
¥60°Z€ 96€'9- 86£'522 200612 Z0L'€ES) SO0ISeg SOPIARS
0zE'} blv- L20°EE €092 £0E 61 SopusLLY
G @MN v _‘.W.NN DOO.V DO@NN wmco_umhmamm A Qualwiusiue
z9e'9 LE9'}- LE9'¥9 000°€9 00S'Z¥ OWNSUOD © 0SM 3P JelN
0 L81- 88 ¥Z 0L v L0L°22 sejueougn A selansNqwod
G 08 €95°8- 619°C.9 9L1'¥99 9L0"PPS ownsuoy ap sod1AIes A seualg

181913 1S3NdNS3dd | YAYONIAIA F1INIDIA AVIDINI
vyan3da 0aivs NOIDVDI1d0 PLS3aNdNsS3addplisandnsiddi OWNSNOD 340 SOIJIAYIS A SIN3IF




sopusuIy [l
sojuaAg A UQIIBNPOId P SOPIASS
|eioos ewelboid - qnS A

Jouialy| 8 eluoeRl O

pepiowos|g £ enby ownsucn g
3lUBILIOT) DWNSUOT) 0 DS 2P 1IBNE

sapueauqn A se|gusnquon g

%lC

%Ll




enBy sp ownsuodd
oalignd
opeJquin)y ugoualue O
021|qnd opeigun|y ownsuod g
ssulp.ier

3p uglouUBIUEl SOIAIBS O

095y 3p ODIAISS 0IUSAUCD [

%001 929'95¢ |e10]
% 808Gl enby ap ownsuo)
%9 09F'¢¢ 091|qnd OpeIquUIN|y UQIDuajue
%y L#0'8S 1 0021|qnd opeigun|y OWnsuop
%91 /8G°LS seulpler ap UQIoUSJUEN SOIDIASS
%6¢ 6¢L 20l 03SY 2p OIDIAIBS OIUBAUOD
alejuaaiod $IN UD OJUoiN pepni) e} 2p UQIdUdUB|) P SOISED)

929°95¢ $IN US 6002 OUB pepNniD | 3p UOIDUSJUBIN 8P SO}SED




NaLvL

v 862

692 01€

8Ll 959°'0€¢ _mm_oc.m.._mm:m.__._..wﬁo,._._
0 66l 96G°Cl GGL¢Cl €99'¢e Seuslsjsuel] seQ
0 19C'¢C £e€L L) 000°0¢ 000'S¢ pnies v
0 ¥8L°G gL¢'8 000'¥L 0001 uoIoedNP3 v
0 6¢8 cll’el 100" VL L00'6 SEdl|gnd sepepiug senQ v
60¥ 8- 0967001 clG 00l ¢00'58 [EdIDIUN UNWOY OpuoH |y
60¥% 1659°8 L.9°2S) 892°L9l €S9'9¢t1L sedl|qnd sepepiju3 seljQ v
SSy'e 106 L 00L¢gl L00'Le L00'LE SENQ
G8lL'6 PLE O | EAY 00860l 00869 SS|BJNIEN SEUOSIad B [B|O0G BIOUSISISY
clll vel |l 9.y 0¢ 00c'¢e 00C¢ L seuejunwoy saucioeziuebio
¢SLl'EL LS2°¢ 0S.°Sv1L L00'6YL 1006 OpEAlld 103238 |V

A78191X3 1s3NdNs3dd | YAVON3IAIA J1IN3IOIA TIVIDINI
van3ada oanvs NOIDVOITE0 P1SINdNSIUdPLISINdNSIUd SILNIIHHOO SYIONIHIASNVH.L




senon

pnies A ugioeonp3 O
jedoiunpy
unwoy cpuo4 |e sapody

[EI20S EloUSSISY |

SBUBHUNWOY sauocoeziuebio m@

%€ |

%L

SSjUSIIICT SBIsuUD

%6

%EL

%00} L2y'862 el

%EL 898'8¢ selo

%6 6¥6 G¢C pnies A ugioeonp3

%¥e 096'001 [edidiuniy unwoy opuo4 e sapody

%8¢ pLL Tl [BIOOS elous)sisy

%/ 9/% 02 SELE}UNWOY SauoioeziuebiQ
alejuadiod $IN US OJUO SEIOUBISJSUB] |

LZ¥'86T $IN Ue 600Z OUE SBJUSBLII0D SBIDUSISSURI] 8P UOIdNGLI}SI]




s0}08.iq Savody SO0 E
|eos ‘oydeq |e sosedsel] @
SE[NJEN O
seandoO

‘oejuswa|dw|

5 SepeoLgE}Sld SEZOI4 @

UDIaoNISUOY) Bp SejeUale i

%001 PLLZLL 3oL
%65 GELo9 s0108.1g sapody S0.0
Yt 008 ¥ |eloog ‘oidag | sosedsel]
%Cl L85 ¢lL se|nouen
%Z ¥6v ¢ seondo
%L GEB '/ ‘OEjUBWB|dWI| @ SEpEDIIgELald SBZ3ld
%S1 620 L)L uglaonJisuon ap sajelsieN
alejuaniod $IN Ul ojuopy S8|BID0S SEIJUJIJSURL| US SOJSED

P21'ZLL SIN UD 600Z OUE [e1o0g elouadlsisy Jod selousiajsuel]




V2669 6eLZv _ 6lpveel 891 ZL61L  £e898S | SOLSVD V101
780 028 LL- 1571y 1£6'62 5202 S0110 (B30
#80° €122z €9/ 'ty 06v'1.Z 000'8 epnag ap OIOIAIAG
0 0vZ 'y 105 RN R SOISED S040
0 cLL £66°C 90/'¢ 905 '+1 SOAJOY 8P UOIISINbPY
y80°€ 028" LL- 1ST Ly L5667 520°L2 so1seD S0130
I18IDIX3 1S3ndNs3dd | YAVONIAZaA JINIDIA AVIDINI
vanad 0aivs NOIDVODIT80 D1S3INdNS3dd ._.MMD&DMWIQ SOLSYD SOMLO
¥09') €626 £99'/07 __ 9SL'Z/Z __ 90Z'90Z ‘uoisianu| (301
0 £88'6- cez'00l  |0s€0SL  |000°01 '35 "M UQISISAU| 3P S0}03K0Ig
$09') 8.2} pzz'o0L  |900'6LL  |oov8y ddl "d¥ UOISIaAU| 8p sojakold
0 6E0 90 | 0082 008'L sooiseg soIpnis3
$09'} £62°6 €99°/9z  |9SL'LlT  |902°90Z UOISISAU] BPSBAEIDIU] ]
31g191X3 1S3NdNS3dd | YAYONIAIQA FLNIADIA AVIDINI
van3d Oaivs NOI2VODITg0 01S3NdNS3IHdP.LS3NdNSINHd NOISH3IAN| 3d SYAILYIDINI




| sze'Lee 6LV PE6’L €£8°G8S°L SOLSVSO 1V.lOl |
G/8'61 = |07 0 §20°22 so}seD s0.j0
008°LS it £98°292 90Z°90Z UQISIBAU| Bp SEAEIDIU|
008°89 LZV'862 959°0€Z S2jUD11I0D SBIoUdIDYSURI L
Sommausal
001221 619°Z7.9 9L0°'¥¥S ownsuoy ap soldInIeg A seusig
<=
0S2°LLL £61°8%9 0£6°LLS [eUOSIad UB O}SED
‘dNs3dd ‘AvoON3IAIA AVIDINI
“INFHONI SOLSVYD D1S3INdNSIHd SOL1SYD 30 vdlluvd

6002 130 IHGNIIDIA 3A 22 TV A OI'INr 34 0€ 1Y SOALLDH4E SOSIHONI STHOAVIA NNDFS
OAQVNDISY ‘SOLSVYO SO 30 VAILYVd V1 V VIRVLISINdNSIAdd NOIOVIIHIAON



cov'sy 298'v0L’L SO}SN SOISED) ==
PZe 69 ajuelo|d epna =
2B e 98L Ll L S3|ej0| SOISED) ==
LST LY SONO 4
£e2'09L- 334y seouslaisuel| =
£98°/9Z UQISIBAU| 8P SEANBIOIU| 4.
L2¥'86¢C 110D SElousISiSUB) | 4
ZBE'6el zl8°0ce’L sa|euooelad(Q SOISES) —
6.9¢.9 ownsuoq soiAlag A 'sg +
€61 89 |euoSIad US OJSED 4
0aTvs OLNOW SO1SVYD

¥92'0S.L°L So}aN s0salbU| m
#9Z°0G. L sojaN s0s8.6U| =
POz 0GL°L soleN sosaibu| -
656 891 sosalbu| sonO e
G0EL8G L soidoid sosalbu| &
SN
OINCIN SOSIUDNI

6002 GKW_U-._d_Z_n_ Oo_._.mmmu -




sepn3geq sel0
3)UaIpUS UQIDBINIOB 4

031|gnd opelquiniy

= o

- %2eS

- % S¥

%p B

sjuejold epneg @

sa|Bj0] so)sea

%96

600¢ IT9191X3 VvaN3Ad TVNLNIOHOd NOIDISOdINOD

sejusIpuad seinoe4 seno
UQISIBAU| 3P S8juaipuad seinje
2002 oUuyY ‘WO IV

03l|qnd opelquin|y

v2e769 SN

00Z9¢

09}

60¥

LLLTLE

i sisele| | S
<Frreremn

>3 INVLOT
<Zzmrmn vanaa
< _



sOlsvonO
SOS3YUONIO

900¢

10
000002
000°00¥
000°009
0007008
000°000°}
000°00Z'}
000°00%'L
~000°009'}
0000081

c98'#0.L )L

#9205 )

185G 0E5 L 0£0°095°}

952982’ G0S Lee L

Gec 160’} 92k 9l L

SOLSYO

SOSIHONI

SOLSYD | SOSIHON|

SOLSVO [ SOSIHONI

SOLSYO | SOSTHONI

8002 ONY

8002 ONV

1002 ONV

900Z ONV

600Z - 900Z soue sajedidiunyy sojses s/A ssjedeidiunyy sosaibuj eIdUSpUS |




REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
L. MUNICIPALIDA DE HUASCO
SEC. COMUNAL DE PLANIFICACION

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
GESTION MUNICIPAL
ANO 2009




DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Corresponde a esta Direccion llevar a cabo todos los planes y programas sociales del
Municipio, siendo el espacio mas directo de vinculacion con la Comunidad, llevando a ejecucion
iniciativas de las organizaciones sociales y de los vecinos en general.

SUS FUNCIONES MAS RELEVANTES SON:

e Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la promocion del Desarrollo Comunitario.
o Prestar asesoria a las Organizaciones Comunitarias.

e Proponer y ejecutar acciones relacionadas con asistencia social.

LOS DEPARTAMENTOS QUE CONFORMAN ESTA DIRECCION SON:
e Departamento Social

e Departamento. Social-Productivo

e Biblioteca Municipal

e Departamento de Cultura y Turismo

e Deportes y Recreacion

L.- SISTEMA INTEGRADO INFORMACION SOCIAL (SIIS)

FICHA PROTECCION SOCIAL Y RETROALIMENTACION DEL SISTEMA.

e La Ficha de Proteccion Social es un instrumento que permite identificar a las familias de
acuerdo a su nivel de vulnerabilidad. La pobreza es la mayor vulnerabilidad y el riesgo de
empobrecer aumenta en hogares con jefatura femenina, con nifios chicos y en edad escolar, con
adultos mayores, con personas postradas o con discapacidad, pues en tales hogares disminuyen
las posibilidades de generar ingresos.

e [La Ficha de Proteccidén Social proporciona un puntaje que refleja la vulnerabilidad familiar

e Sistema operativo que comprende la aplicacion en terreno el procesamiento computacional, el
resguardo y mantencion de la Ficha Proteccion Social. Ademaés el procedimiento de
retroalimentacion de las mismas.

e Este instrumento se utiliza para seleccionar y priorizar los beneficiarios de todos los programas
sociales, tales como: Subsidio Unico Familiar, Pensiones Basicas Solidarias, Subsidio Agua
Potable, Postulacion Vivienda Basica, ingreso a Jardin Infantil, colegios, etc.

Ano |N° Fichas aplicadas vy
'- procesadas

2009 | 596




I1.- SUBSIDIOS MONETARIOS

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR (SUF)

e Dirigido a; recién nacidos, menores de 18 aflos que se encuentren estudiando, deficientes
mentales, invalidos y madre.

Aiio Cantidad de SUF otorgados Monto mensual Monto anual

2009 3.315 $ 34.547.500.- $ 414.570.000.-

PENSION BASICA SOLIDARIA DE VEJEZ E INVALIDEZ (EX — PASIS)

Aio Cantidad de Pasis o_to;'_gados l\_flo'q_to anual l

2009 4.169.- $312.675.000.-

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE (SAP)

* A familias de escasos recursos economicos, que tienen dificultades para pagar los Servicios de
Agua Potable.

LAﬁo | Cantidad de SAP Monto anual
2009 _ 1.826 $ 156.636.951.-
2009 300 cupos 100%

Chile Solidario




Subsidios de Agua Potable Rural (Carrizal Bajo)

Ano Cantidad de SAP Monto anual ‘{
2009 105 $1285.080-
2009 25 Cupos 100% Chile

Solidario

BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Dirigido a estudiantes de Ensefianza Media y Superior, que carecen de recursos economicos y
presentan un buen rendimiento en sus estudios.

Anualmente, se tramitan aproximadamente 210 solicitudes entre Postulaciones, Renovaciones,
Apelaciones y Congelaciones, ya sea, de los alumnos que estudian en la comuna, o fuera de €sta.

Proceso Ensefianza Media Monto anual

2009 Otorgadas 71 | 16.227.760.-
Proceso Ensefianza Superidr Monto anual
2009 Otorgadas 65 29.712.150.-

BECA INDIGENA PARA ESTUDIANTES

Dirigido a nifios y jovenes de escasos recursos, que cursan Educacion Basica, Media y Superior
en escuelas municipales o particulares subvencionadas y Educacion Superior con o sin aporte
fiscal directo.

Postulantes deben ser de origen indigena y provenientes de familia de escasos recursos.

Proceso Ensefianza Basica Monto anual
2009 Otorgadas 08 714.800.-
Proceso Ensenanza Media | Monto anual |
2009 Otorgadas 07 1.289.260.-

II1.- PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES

1) PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

La atencion profesional de casos sociales se realiza en forma permanente, y estd dirigido a
personas que se encuentran en situacion de indigencia y/o necesidad manifiesta.

Beneficios que se otorgan:

- Alimentos

- Pasajes y/o estadia

- Medicamentos

- Examenes de Laboratorio y/o radiografias, simples y de alta complejidad como scaner,
ecografia, resonancia nuclear magnética, etc.

- Pafiales

- Vestuario y calzado escolar

- Utiles escolares

- Servicios funerarios



- Materiales de construccion
- Lentes opticos
- Aporte matriculas para estudiantes de Educacion Superior
- Ete.
Prioritariamente se entrega ayuda a personas que sufren enfermedades catastroficas (cancer.
didlisis), a quienes se les entrega un importante aporte en forma permanente.

2) PROGRAMA COMUNAL DE EMERGENCIA

e El Departamento Social desarrolla una importante labor en situaciones de emergencia, como
parte integrante del comité comunal:

- Participacion en la elaboracion del Plan Comunal

- Identificacion de familias damnificadas

- Calificacién socio-econdmica de las personas afectadas

- Obtencién y distribucion de la ayuda

- Habilitacion de albergues

- Evaluacion de situaciones de emergencia

- Bodega de emergencia, mantencion y control de stock de implementos de emergencia.

3) PROGRAMA DE NAVIDAD

* Consiste en entregar un juguete y confites a menores de escasos recursos de la comuna.

Ao N°de menores beneficiados con| N° de menores beneficiados | Monto ‘
juguetes B con confites

2009 1.740.- 1.740.- Juguetes $ 5.749.800.- |

IV.- PROGRAMAS SOCIALES A TRAVES DE CONVENIOS CON OTRAS
INSTITUCIONES

1.- PROGRAMA DE RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL — JUNAEB (JUNTA
NACIONAL AUXILIO ESCOLAR Y BECAS)

e Dirigido a estudiantes provenientes del sector rural en situaciéon de marginalidad social o de
otras comunas, especialmente aquellos que no pueden continuar sus estudios por falta de
establecimientos educacionales en su lugar de residencia.

e [ste programa es administrado en la comuna a través de Convenio entre el municipio y la
JUNAEB, actuando la municipalidad como Entidad Ejecutora, funcion que es de
responsabilidad de la DIDECO, desarrollando funciones de administracion de fondos,
supervision del programa y coordinacion entre familias de origen (padres de alumnos
beneficiados) y familias tutoras (familias que albergan a los alumnos).

Ao !Canfiaad de alumnos | Monto anual
beneficiados D
2009 20 10.452.000.-




Programa de Residencia Familiar Estudiantil, dirigido a estudiantes provenientes del sector
rural o con residencia fuera de la Comuna. El beneficiario es ubicado en casa de una familia tutora.

2.- IPS: INSTITUTO PREVISIONAL SOCIAL (EX — INP)

La nueva Ley N° 20.255, que establece la Reforma Previsional constituye la base de un
sistema de pensiones dotado de legitimidad social y politica, que entrega proteccion social efectiva a
toda la poblacion, independiente de las oportunidades que hayan tenido durante su vida activa,
refuerza el cardcter solidario del sistema, amplia su cobertura, supera o atenta las discriminaciones
de género y establece un nuevo marco institucional que posibilita una gestion del sistema coherente,
articulado y eficiente.

La Reforma Previsional crea un Sistema de Pensiones que beneficia a quienes, por diversas
razones no se han incorporado a un sistema previsional o no tienen derecho a pensién en algin
régimen previsional o que encontrandose afiliados a algun sistema, habiendo cotizado y cumpliendo
con los requisitos de elegibilidad, no han logrado reunir los fondos suficientes para financiar una
pension digna.

3.- FONADIS: FONDO NACIONAL DE DISCAPACITADOS

Financia ayudas técnicas para personas con discapacidad. El financiamiento puede ser total o
parcial de ayudas técnicas, a través de instituciones publicas v privadas que han establecido
convenio con FONADIS. Las cuales remitiran solicitudes de los casos de personas con discapacidad
que requieren algun tipo de ayuda técnica para mejorar su calidad de vida (sillas de ruedas,
audifonos, bastones, protesis y aditamentos para la vida diaria, etc).

A través de este convenio se obtienen ayudas técnicas para personas discapacitadas y que
deben estar inscritas en el Registro Nacional de Discapacitados. Las postulaciones son coordinadas
con el Servicio de Salud, Hospital de Huasco, ya que, debe existir una indicacion médica del tipo de
ayuda técnica que se requiere.

4.- AGUAS CHANAR

Permite acogerse a Convenio de Pago por Consumo de Agua Potable a personas de escasos
recursos. Se les exige un pie minimo de acuerdo a su situacion socio-econdmica y se les otorgan
hasta 36 cuotas 0 mas, para cancelar su deuda. Ademas, existen los convenios sociales. cuyo pie se
complementa con un aporte del municipio y del afectado.



5.- CONVENIOS CON MIDEPLAN A TRAVES DE SERPLAC, REGION DE
ATACAMA POR EL SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL, CHILE SOLIDARIO, POR
LOS SIGUIENTES PROGRAMAS:

Programa Puente (Familias vulnerables)

El Sistema Chile Solidario es un sistema de proteccion social para apoyar y beneficiar a las familias
mds pobres del pais; creado por el Gobierno de Chile; para ayudar a la familia a través del
Programa Puente, a los menores por medio del Chile Crece Contigo y por Vinculos a los Adultos
Mayores;

Programa “VINCULOS” (Adulto Mayor):

Dirigido al Adulto Mayor de 65 aflos y mas que viven solos o en pareja, que son autovalentes y que
se encuentran en condiciones de pobreza y vulnerabilidad.

o T

L)

Tiene como propésito identificar, caracterizar, acompafar y planificar actividades con el Adulto
Mayor, con ¢l objeto de asegurar la condicion de los derechos minimos garantizados por el gobierno
de Chile a través del Sistema Chile Solidario.

Durante el afio 2009 en nuestra comuna fueron intervenidos 44 adultos mayores, equivalente el 100%
de la cobertura asignada por el SENAMA.

Este Programa se desarrolld a través de:

o Talleres de; autoestima, autocuidado. relacion con el entorno, etc.
e [Encuentros recreativos y otras actividades como viaje de Turismo a la ciudad de La Serena,
durante una semana.

Al final de la intervencion se entregd a cada uno de los Adultos Mayores un Equipamiento Bésico
completo, consistente en:

e Unacamade 1 % plaza equipada (marqueza, somier, colchén, sabanas, frazadas y almohada).
» Enseres bésicos para su alimentacion: Tetera, juego de ollas, juego de loza, cubiertos y utensilios
de cocina.



o Enseres basicos para el equipamiento del hogar; una cocina y una mesa de comedor con cuatro
sillas.

Programa “Chile Crece Contigo”

Chile Crece Contigo es un Sistema de Proteccion Integral a la Primera Infancia, dirigido
a TODOS LOS NINOS Y NINAS Y A SUS FAMILIAS, de manera de apoyarlos para
alcanzar su maximo potencial de desarrollo desde la gestacién y hasta que cumplan los 4
aios de edad.

En nuestra comuna se instalé en el mes de Agosto del 2007, viendo sus primeros logros
a partir del 2008 a la fecha.

Se cuenta con un espacio fisico establecido para atender a la comunidad beneficiaria,
ubicada en el 2° piso oficina de la Secretaria Comunal de Planificacion (SECPLA),
departamento a cargo de la administracion y coordinacion de este Sistema a través de la
Encargada Comunal.

e  Por primera vez en nuestra comuna se instala un espacio fisico destinado a fortalecer la
estimulacion temprana “LA LUDOTECA”, implementado con juguetes didacticos y libros
infantiles, a cargo de un equipo de profesionales idéneos. Dirigido principalmente a los niflos y/o
nifias con algtin riesgo en su desarrollo. En el transcurso del mes se atiende aprox. 40 nifios y/o
nifias.

'“H_! i




o Desde el 2008 sc ejecutan los TALLERES EDUCATIVOS ITINERANTES, con el
objetivo de promocionar factores preventivos y protectores frente al cuidado del nifio, dirigidos a las
madres y a sus hijos; residentes de las localidades de CARRIZAL BAJO Y CANTO DE AGUA.
A cargo de un equipo idéneo compuesto por una Asistente Social y una Técnico en Educacién

Parvularia.
Durante el 2008 y 2009, han sido beneficiarios 30 nifios (as) aprox. junto son sus madres,
entregandoles diversos materiales educativos y didacticos.

® Una vez al mes se une constantemente la RED COMUNAL CHCC, grupo de profesionales
representantes de diversas instituciones de la comuna (hospital Consultorio, Postas, Jardines
Infantiles Junji, Integra, Dideco y otras...) encabezado por la Encargada Comunal ChCC Capri
Vergara Avalos de profesion Licenciada en Trabajo Social, representante del Municipio.

La finalidad de esta mesa de trabajo e, articular la entrega del conjunto de servicios y beneficios en
forma oportuna y pertinente a la comunidad beneficiaria.

EN NUESTRA COMUNA, A TRAVES DE INICIATIVAS DESTACADAS QUE SE HAN
GENERADO EN EL SISTEMA CHILE CRECE CONTIGO, HA SIDO CONSIDERADA Y
RECONOCIDA A NIVEL NACIONAL, EN EL LIBRO “CUANDO COPIAR ES BUENO
PARTE 1Y II”, DISTRIBUIDO EN TODO EL PA{S.



Programa “Habitabilidad”

El Ministerio de planificacion MIDEPLAN, por medio del Fondo de Solidaridad e Inversion
Social, Fosis ha encargado la ejecucién del programa Habitabilidad Chile Solidario, cuya finalidad
es contribuir a mejorar la calidad de vida de las familias que participan en el programa puente y
Chile solidario.

En Huasco el afio 2008 se realizé la ejecucion del programa habitabilidad “Habitando mis
Suefios”. el cual otorgo beneficios a 49 familias de la comuna, con un aporte del Mideplan de
$18.000.000.- (dieciocho millones de pesos.-)

Se trabajo directamente con 28 familias de la comuna Huasco y 21 familias en sectores rurales de
Huasco, como Huasco Bajo, Carrizal Bajo, Canto de agua y el Pino.

El programa entrega mejoras en la calidad de vida de las familias solucionando condiciones basicas
como:

- H3.- Que las familias cuenten con agua no contaminada, ya sca problemas en la fuente de
abastecimiento, problemas en el sistema de traslado, problemas en el sistema de almacenaje,
problemas en la salida del agua

- H4.- Que cuenten con un sistema de energia adecuado, problemas en el sistema de
generacion de energia, problemas en el sistema de distribucion etc.

- H5.- Que cuenten con un sistema de eliminacién de excretas adecuado, problemas en el
funcionamiento y el traslado de las excretas, problemas en los artefactos ete.

- H6.- Que la casa no se llueva, no se inunde y este bien sellada, problemas de
anegamiento, lluvia, viento, frfo, calor y de estructura en la vivienda.

- H7.- Que la vivienda cuente con al menos dos piezas habitables, problemas de
hacinamiento en la vivienda, las cosas no caben en la vivienda, aire viciado en la vivienda,
poca luz natural etc.

- H8.- Que cada miembro de la vivienda tenga su cama con equipamiento basico. Se
entiende que cuenten con frazadas, sabanas, almohadas, cubrecamas o cobertores, colchon y
marquesa.

El Municipio, mediante la ejecucion del programa “Habitabilidad 2008 EL Hogar de mis
suefios” soluciono todas las condiciones mencionadas anteriormente, reparando viviendas (muros,
sellados., cambio y reposicion de puertas, ventanas, techos, cielos), entregando camas
completamente equipadas, instalando conexion de agua potable en Huasco Bajo, estanques de
almacenamiento de agua en la localidad de Canto de agua y entregando mediaguas de 9y 18 M2.




ANTES DESPUES

En Huasco, en Septiembre de 2009 se firma nuevamente el convenio entre Mideplan v la 1.
Municipalidad de Huasco, por la ejecucion del programa Habitabilidad 2009.- “Habitando
Ilusiones”, Mideplan contribuye con un aporte de $18.000.000.- el cual se distribuyen de manera
adecuada para su buen funcionamiento, ademas el Municipio aprobé durante una mesa de consejo
un aporte de $2.000.000.- (dos millones de pesos.-) los cuales seran utilizados para la cancelacion
de mano de obra.

Este afio 2009 contempla la ayuda para familias pertenecientes al programa Puente, Chile
solidario y familias Vinculos.

El programa se encuentra en etapa de ejecucién, en donde se esta trabajando directamente
con 34 familias de la comuna, del sector rural y urbano. El programa contempla la entrega de
soluciones reales y concretas mejorando notablemente la calidad de vida de los beneficiarios.

La meta del programa Habitando Ilusiones. es poder llegar a trabajar directamente con 40
familias este afio 2010, por lo cual nos encontramos trabajando en ello.

6.- CONVENIO CON SENAMA

e Atencion al Adulto Mayor; Viajes vacacionales dentro de Chile para pensionados, jubilados
y montepiados del pais.

Se ofrecen viajes turisticos hacia 13 destinos nacionales a precios realmente accesibles. El
Gobierno de Chile otorga un subsidio para que los adultos mayores. personas con capacidad
disminuida (discapacitados), pensionados, jubilados y montepiados del pais, tengan la
posibilidad de viajar y vacacionar entre los meses de marzo a diciembre de cada afio.



= ; 1
7.- PROGRAMA DE POSTULACION VIVIENDA A TRAVES DE SERVIU

e En forma permanente se entrega orientacion, asesoria y documentacién requerida por el
SERVIU, para concretar postulacion a vivienda, culminando con la obtencion de la casa propia.
8.- BIENES NACIONALES

e (Coordinacion con esta Secretaria Regional Ministerial en todo lo relacionado con tramites de
Regularizacién de Titulos de Dominio y Saneamiento de terrenos.
9.- CONVENIO CON CARABINEROS DE CHILE

e Programa de Seguridad Integrada para nifias y nifos y adolescentes, “24 Horas™.
A través de este Convenio se cuenta con la preocupacion y atencion permanente, durante la 24
horas del dia de parte de Carabineros de Chile, dirigida a la Seguridad Integrada de jovenes de la
comuna. Con esta accion se detectan detenidos que son clasificados como Vulnerados o

[nfractores. Estos son informados a la DIDECO para su respectivo analisis y cursos de accion
pertinentes.

10.-CONVENIO CON MUNICIPALIDAD DE FREIRINA Y TRIBUNAL DE LA
FAMILIA

Elaboracién de Informes Sociales para Pensiones Alimenticias, para nombramiento de
Abogado Defensor Gratuito a personas de escasos recursos, etc.

11.- CONVENIO CON SERVIU SALUD, ATACAMA

Programa Postrados: Es un programa de apoyo al cuidado de personas postradas de o
con pérdida de autonomia, de toda edad.



DIVERSAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS TALES COMO:

Confeccion de informes sociales para Eximicion Servicio Militar, Universidades, Beca
Escolar, JUNAEB, Juzgado de Menores, Bienes Nacionales, Jardin Infantil, Pensiones de Gracia,
Juzgado de Policia Local, entrega de aportes municipales, SERVIU, Exencion de Matricula, etc.

Confeccién de documentacion para tramites de Subsidio Unico Familiar, Pensiones
Asistenciales, Subsidio de Agua Potable, postulacion a viviendas, etc. Otras funciones
administrativas, organizacion y manejo de archivos, confeccion de solicitudes de Subsidios Sociales
(SUF, PASIS. SAP,Decretos, etc.).

PROGRAMA PUENTE - SISTEMA CHILE SOLIDARIO

El Sistema Chile Solidario es un sistema de proteccion social para apoyar y beneficiar a las
familias mas pobres del pafs; creado por el Gobierno de Chile; para ayudar a la familia a través del
Programa Puente, a los menores por medio del Chile Crece Contigo y por Vinculos a los Adultos
Mayores;

Desde el afio 2002, este programa se coordina entre Fondo de Solidaridad e Inversién Social
FOSIS y la Ilustre Municipalidad de Huasco, dirigido a las familias indigentes, pobres no
indigentes y pobres: en base a la informacion de la Ficha de Proteccién Social, que considera
como puntaje maximo de corte 4.213 para ingresar al Programa Puente.

Durante el afio 2009 la cantidad de beneficiarios por dicho programa fueron 70 familias en
el primer semestre, mas 20 familias adicionales ; lo que hace un total de 90 beneficiadas.

En lo referente a la ayuda entregada por el Municipio a estas familias, a continuacion se
desglosa por item, cabe sefialar que al pertenecer al Programa Puente, tiene acceso preferencial a la
atencién medica, a especialistas y a examenes médicos siempre que exista la oferta en caso contrario
la Municipalidad es quien a absorbido estos gastos :

MOTIVO | TOTAL

Gastos en el Pilar de Salud, se refiere a medicamentos examenes R
médicgs, cons’ulFas a especialistas, traslados y estadias por $54.000.000
tratamientos médicos.

‘Gastos en el Pilar de I_E-dmﬁ_cacién, calzado, ropa y utiles escolares,

ademas. f}C aportc:s en matriculas para Universidad e Institutos de $12.000.000
Educacion Superior.

| Gastos en el Pilar de Educacion, materiales y apo}t_e_s'para libretas R
de lahorn:o para la.i _vivienda, materiales de construccién para $11.000.000
mejoramiento de vivienda.

Gastos en el Pilar de Ingreso, alimentos, tramites funerarios.

$7.000.000
J_

Gastos en habitabilidad, sectores rurales y familias con gran

numero de integrantes del grupo familiar $30.000.000
TOTAL o $114.000.000.-

Gastos traslado de Monitor a las localidades rurales es de $ 650.260.-



EN COORDINACION CON FOSIS, SE LOGRARON LA IMPLEMENTACION DE LOS
SIGUIENTES PROYECTOS :

e« FONDO PROYECTOS PARA MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE HABILIDAD
DE MIDEPLAN; aproximadamente favorecié a un total de 50 familias, donde se intervinieron,
techumbres, pisos, separaciones de habitaciones, instalaciones de luz eléctrica adecuados a sector
donde viven e instalaciones de piezas prefabricadas.

e EMPRENDIMIENTO PARA 45 FAMILIAS: con un monto de $330.000.-  pesos,
aproximadamente, monto que fue utilizado para iniciar una actividad econdmica que les permitiera
subsistir y por ende mejorar las condiciones economicas del grupo familiar.

e 15 FONDOS DE APOYO A ACTIVIDADES ECONOMICAS EXITOSAS : ayuda a
quienes ya cuentan con una actividad econdmica establecida y que se caracterizan por su capacidad
emprendedora y que no trabajen en Programa de Empleos.

Cabe sefialar que el aporte municipal ha sido de gran importancia para el desarrollo de
programa en la comuna y sus alrededores, la Municipalidad tiene a disposicion del programa el
trabajo de seis funcionarios municipales, quienes trabajan en terreno, la coordinacion entre la
Municipalidad, entidades publicas y los Apoyos Familiares ha logrado llevar a cabo una serie de
acciones para lograr beneficios ¢ iniciativas a favor del crecimiento de las familias, favoreciendo
una mayor responsabilidad en torno al trabajo y una mayor valorizacién individual por parte del
grupo familiar.

PROGRAMAS DE VIVIENDA

Como Departamento social tenemos un enfoque integral de lo que significa el desarrollo de
la persona y la capacidad de mejorar su entorno, de esta forma la mediacion con el Departamento de
Obras y la Secretaria de Planificacién a llevado a cabo la organizacion y coordinacién de la
demanda de vivienda de los habitantes de Huasco, Huasco Bajo, El Pino y sector La Arena, para
postular a Programas de viviendas Fondo Solidario en Sitio Residente, de los cuales 150
postulantes fueron beneficiados.



DEPARTAMENTO DESARROLLO SOCIAL — PRODUCTIVO

MISION

Equipo técnico y humano que existe para brindar apoyo tanto productivo como social a la
comunidad Huasquina.  Nuestros usuarios son microempresarios formales e informales.
individuales o asociativos, desempleados, agricultores, pescadores, dueflas de casa, empresa
publico-privada. Nuestro trabajo consiste en: orientacion, informacidn, asesoria técnica,
capacitacién, coordinacion, defensa de los derechos y deberes del consumidor, soluciones, busqueda
de trabajo y lo que nos rige como equipo es la confianza, compromiso, union, lealtad, voluntad,
respeto, espiritu de superacién. Sinceridad, empatia, acogida hacia la comunidad. Motivacion

VISION

Fomentar las actividades economicas rurales y urbanas, asociadas a los diferentes polos de
desarrollo como la pesca, turismo, agricultura y otras dreas como educacion, salud y trabajo,
Creando alianzas estratégicas entre los diferentes actores sociales y servicios de gobierno,
consolidando y desarrollando las diferentes potencialidades humanas y naturales del Desarrollo
Econémico Local

UNIDAD DESARROLLO PRODUCTIVO

* Mesas de trabajo con diferentes organismos publicos como Fosis, Sercotec, Chile emprende,
INDAP, Sence entre otros, en las cuales se logra canalizar apoyo para pequefios empresarios
de la comuna.

* Apoyo a Microempresarios, para participar en Ferias a nivel Regional (Copiapd, Vallenar,
Freirina, etc....)

» Participacion en Chile Emprende, a través de las mesas Pesca y Agricola, ademas de los
consejos Publico — Privados y jornadas Regionales de acuerdos ciudadanos de Desarrollo
Economico Territorial.

» Participacion en el Proceso de Zonificacién del borde Costero, en conjunto con el Gobierno
Regional, entidades sectoriales, municipios de la Region y la comunidad.
La Zonificacion es concebida como instrumento de ordenamiento y planificacion del
territorio costero que permitira regular y compatibilizar los distintos usos y actividades que
se desarrollaran al interior de este espacio. debiendo ademés compatibilizar la proteccion de
los recursos ambientales y naturales con la optimizacion de los beneficios socioeconémicos,
contribuyendo asi a evitar o minimizar los conflictos entre los distintos usuarios v
actividades y lograr avanzar hacia un manejo integrado de la zona costera.

¢ Apoyo en movilizacion, difusion y apoyo técnico a microempresarios que participaron en la
Expo-Agropecuaria realizada en Vallenar en el mes de Noviembre del 2009. exponiendo 10
pequefios empresarios de la comuna.

e Talleres y charlas de los distintos instrumentos de Financiamiento de Gobierno en apoyo a
microempresarios de la comuna, como Capital Semilla Empresas y Emprendedores.
Programa Encadenamiento Productivo etc...



FONDO DESARROLLO SOCIAL PRODUCTIVO FONDEPRO — 2009

El Fondo de Desarrollo Productivo es un financiamiento inicial, no reembolsable, para permitir el
despegue y/o consolidacion de una actividad empresarial existente, su principal objetivo es
fomentar, crear y promover la consolidacion de nuevos negocios, con alta probabilidad de éxito
comercial, que se encuentren en las fases iniciales de su implementacion.

Por lo que el afio 2009 se ejecuté el 3er Fondo Desarrollo Productivo FONDEPRO por un monto de
$8.400.000 de los cuales $4.400.000 fueron aportado por la empresa Minera Barrick y los
$4.000.000 restantes por este Municipio. Al fondo postularon 132 personas, de las cuales se
beneficiaron un total de 24 ideas emprendedoras y/o fortalecimiento de negocios.

Proceso FONDEPRO 2009

FONDEPRO 2009
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PROGRAMA PRODUCCION PARA EL AUTOCONSUMO 2009

El programa del Gobierno de Chile Financiado por la SERPLAC, Supervisado por el FOSIS
y ¢jecutado por la I. Municipalidad de Huasco. En esta oportunidad se trabajo con 10 familias del
programa Chile Solidario de la parte urbana de la comuna, donde después de un diagnostico
realizado por un apoyo técnico en terreno las familias optaron por diferentes tecnologias o
soluciones de autoconsumo. Las Tecnologias implementadas fueron variadas tales como: Cajon
escala, Cultivo en PVC, Adquisicion de Semillas, Adquisicion de sustrato. Invernadero, Vajilla,
Implemento de Riego, Cubiertos, Gallinero. Adquisicion de gallinas, Bateria de cocina, Preparacion
de Pan y Horno de Barro. Sin duda la ejecucion del programa en la comuna permiti¢ atender a las
familias mas vulnerables y trabajar en mejorar la calidad de vida.

OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL

La Municipalidad consciente del nuevo rol que asume la OMIL en la Intermediacion
Laboral, particularmente, con las certificaciones a los beneficiarios del Fondo de Cesantia Solidario
ademds de las funciones habituales tales como: Registrar ofertas-solicitudes de capacitacion y de
trabajo de la comuna; informar y orientar a los eventuales beneficiarios de capacitacion; verificar los
antecedentes laborales de los oferentes y demandantes, asi como los requerimientos de los puestos
de trabajo, conforme a las normas técnicas impartidas por el SENCE.

* Inscripeion en la Bolsa Nacional de Empleo del SENCE sistema computacional on line que
permite el registro de usuarios y cruzar la informacion a nivel nacional a partir a la fecha se
cuenta con un registro de:



Inscritos Bolsa Nacional de Empleo

18 A24 25A 34 35A49 50 A 59 60Y
ANOS ANOS ANOS ANOS MAS
Sexo Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
Descripcion  Colocados Colocados Colocados Colocados Colocados TOTAL
FEMENINO | 42 35 | @91 ‘ 67 | 0 475
MASCULINO 3% 32 -. 121 34 | 24 288
TOTAL 763
Colocados Bolsa Nacional de Empleo
18 A 24 25 A 34 35A49 50 A 59 60Y
ANOS ANOS ANOS ANOS MAS

Sexo Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad Cantidad
Descripeion Colocados Colocados Colocados Colocados Colocados | TOTAL
FEMENINO | 226 281 381 132 44 1064
MASCULINO | 260 212 281 73 43 826

TOTAL 1890

e PROEMPLEOQ: Programa Bonificacién a la Contratacién y Capacitacion Laboral, a través
del SENCE, por un periodo de 4 meses, en el cual participaron 02 empresarios de la
comuna, logrando una contratacién de 04 personas a través del pro empleo tradicional y el
chile solidario.

e PROGRAMA APRENDICES: Promueve y apoya la contratacion de hombres y mujeres,
menores de 25 afios de edad. en calidad de aprendices, para que adquieran formacién en un
oficio mediante su desempefio en un puesto de trabajo, entrega una bonificacion del 50% por
un afio ademads de 10 UTM por aprendiz capacitado.

e Apoyo logistico a OTEC’s externas que ejecutan cursos de capacitacion, en su inscripeion,
solicitud de requisitos, llamados, difusion de informacion, etc. adjunto nomina de cursos
ejecutados en el 2009

EN" Nombre del Curso Consultora | Cupo

| 1 |Operador de Maquinaria Pesada Incev B 20
2 | Guardia de Seguridad OS-10 Asiste Lida. - 20
3 | Administracion de Obras | Instituto Tegnologico del Sur 20
4 | Asistente Geomensor ‘Ecades D e .
5 | Encargado de Bodega Organismo Tecnico San Jose 20
6 | Operador de Maquinaria Pesada CFT UDA 15
7 |Licencia Profesional A-2 Crosan ) 20
8 | Administrativo /Licencia de conducir | GID 20 |

OFICINA COMUNAL DE INFORMACION AL CONSUMIDOR

e (ficina inserta

en este departamento, cumple las siguientes funciones: entrega de
informacion, orientacion y tramitacion en los casos que no sean respetados los derechos del

consumidor, ademés de realizar talleres de informacion de la ley del consumidor.

QUEJAS

2009 3

: ; TOTAL
RLCI_‘AM_(_)?__ ~ SOLUCIONADAS
15 8




o Talleres realizados el 2009:

- Gestion de reclamos de telefonia fija y movil. dictado por la Subsecretaria de

o

Telecomunicaciones, que conté con 10 asistentes.

- PROGRAMA “MEJORANDO LA EMPLEABILIDAD Y LAS CONDICIONES
LABORALES DE LAS JEFAS DE HOGAR”

El Programa Mujer Trabajadora Jefa de Hogar, presente en la comuna con una cobertura de
80 usuarias las cuales accedieron durante el afio a las siguientes prestaciones:

Capacitacion Laboral

Taller de Intermediacién Laboral

Nivel de Estudios

Alfabetizacion Digital

Cuidado Infantil (Jornada Alterna)

Salud ocupacional y Dental, Atenciones Dentales.

Ohln B GBI g

Focalizacion de las participantes

Focalizacion por jefatura de hogar y de nicleo*

Cohorte Jefas de % Jefas de % No jefas de hogar | % |
Hogar Nucleo ni nucleo
Cohorte 2008 61 75% 19 | 25% 0 0%
Cohorte 2009 34 85% 5 12.5% 1 2.5% |
Totales 95 79.1% 24 20% 0,8%
=]
TALLER DE HABILITACION LABORAL 2009
31. Coberturas del Taller de Habilitacion Laboral 2009
Cohorte  |N°®  TIJH[N®  TJH|N° Mujeres
que que  estd|que aun no
realizd el [realizando |ha
taller. su THL comenzado
su taller
2008 78 0 0
2009 30 0 10
Total 108 0 10

Talleres de Informacion de Derechos Laborales (DITRAB)

Numero de Té-ileres

2

Numero de Participantes

48

Legislaciones abordadas

Derechos de Proteccién a la maternidad.




Capacitacion Laboral en trabajo dependiente ¢ Independiente.

42. Coberturas de capacitacién

Cobertura
Instrumento-institucion | Demanda* lograda**
Subtotal Sence: 80 52
Oficios _ 40 32
MYPE 40 20
OTICS ——
Agricola - .
Otros SENCE
Subtotal Sercotec: ok e
Programa Generacion de
Competencias
Otros senale:
Becas municinales
O char
Total Capacitacion 80 52
CAPACITACION TJH
Gestion Microempresari_al 12 ] N
ICDL |20
Total Capacitacion 32
Nivelacion de Estudios
Demanda de nivelacion de estudios:
Educacion Basica Educacion Media

3 R 17

|
]

Acceso a nivelacion de estudios:

N° TJH que accedié a nivelacion de estudios
de acuerdo a la modalidad y nivel:
Modalidad E. Bésica |E.Media
Flexible 3 17

| CEIA 0 0
Exdmenes libres 0 0

Totales 3 17




Alfabetizacion digital

Coberturas en Alfabetizacién digital.

Curso/ Institucion Cobertura |Demanda |Cobertura
Proyectada Lograda
[Convenio Dibam- 40 |20 20
Municipalidad-
Sernam: S e I Ao
Curso basico ;, |20 20
Curso Avanzado | |
Otros convenios
municipales N B
Otros (INACAP) _ ]
Toiales 40 20 20
Coberturas en Salud 2009
- Salud Odontolégica.
'N° de mujeres que accedieron a: . : TN et L ety s
N° TJH que recibio Lista de
Prétesis | Extracciones | Obturaciones  tratamiento - espera
26 0

- En el mes de Diciembre del 2009, en el Marco del Programa Mejorando la Empleabilidad y las
condiciones Laborales de las Mujeres Jefas de Hogar, se genero un convenio complementario con
un fondo de $1.050.000.- orientado al fortalecimiento de la Jornada Alterna para hijos de las

usuarias del Programa.

Fl programa mujer trabajadora jefa de hogar. presente en la comuna de Huasco se ejecuto ¢l
2009 con una cobertura de 80 usuarias las cuales accedieron durante el afio a las siguientes

prestaciones:

7. Capacitacion laboral:

JORNADA ESCOLAR ALTERNA

(Para escolares entre 6 y 12 anos)

Demanda Jornada Alterna

Demanda Acceso % cobertura
demanda
20 16 80%

8. Taller de intermediacion laboral:
9. Nivelacion de estudios
10. Alfabetizacion digital
11. Cuidado infantil (jornada alterna)

12. Salud ocupacional y dental: atenciones dentales




Focalizacion de las participantes

Focalizacion por jefatura de hogar y de nicleo*

Cohorte Jefas de %o Jefas de % No jefasde | % Total
Hogar Nicleo Hogar ni
Nicleo
Cohorte 63 78.75% 17 |21.25% 0 0% | 80
2008
Cohorte 34 85% 5 12.5% 1 2.5% | 40
2009
Totales 97 | 80.7% 29 183% | 1 | 08% | 120

* El total aqui es sobre las participantes del 2009, es decir mujeres que participaron durante el 2007.
2008 distinguiendo por la cohorte a la cual pertenecen. Las mujeres no deben ser repetidas, se debe
respetar la cohorte a la cual pertenecen.

OTRAS ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO

- ADJUDICACION PRODESAL

e OBJETIVO

Generar condiciones y desarrollar capacidades para que los productores del sector agropecuario,
de la comuna de Huasco, con menor grado de desarrollo productivo puedan optimizar sus
sistemas de produccién, desarrollando y consolidando sustentabilidad en su negocio con la
finalidad de incrementar sus ingresos y la calidad de vida de su familia

» GESTION

La adjudicacion se debio a la postulacion del Tercer Concurso Nacional PRODESAL 2009, del
Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP, siendo aprobado el plan de trabajo, captando un
presupuesto de $23.000.000.- desglosado en un aporte municipal de $3.000.000.- y aporte de
INDAP por $21.000.000.- anuales que beneficiara a un total de 100 productores de cinco
localidades de la comuna. El equipo técnico a cargo del PRODESAL, esta compuesto por un
Ingeniero Agrénomo y un Técnico Agricola.



GESTION REALIZADA DE BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL,
CORRESPONDIENTE AL ANO 2009

Introduccion

Nuestra mision como Biblioteca Publica Municipal es proveer informacion y otorgar material
bibliografico y no bibliografico a la comunidad para contribuir a su educacién, actividades
culturales y desarrollo integral.

En este contexto es necesario precisar que el informe de gestion de nuestro departamento. durante el
ano 2009 que a continuacion se detalla es una sintesis de los resultados obtenidos en el marco de las
funciones que le corresponden a la Biblioteca Piblica Municipal N° 221 “José Santos Ossa”.

La Biblioteca Publica Comunal de Huasco es el inico centro publico de informacion bibliotecaria
de la comuna, ubicada en el centro civico de la ciudad.

Gestiones Desarrolladas:

Material Bibliografico:

Durante el periodo afio 2009, se facilito la cantidad de 51.709 libros en sala y préstamos a
domicilio, Siendo beneficiados un total de 25.810 Mujeres desglosando en nifias, jovenes, adulto y
adulto mayor, como a si mismo un total de 25.899 varones, tanto como infantes, jévenes, adulto y
adulto mayor.

Comienza el 2009 y junto con €l se vislumbran nuevas metas a cumplir y entre ellas sin duda la mas
relevante es la Automatizacion, y como toda biblioteca de la nuestra comuna también participa en
cste gran Proyecto, resultando con gran éxito ya que se cumple con todas las metas designadas,
siendo unas de las mejores bibliotecas de la region que ejecuta con gran satisfaccién este Proyecto.
Este Proyecto consiste en que biblioteca realiza circulacion de forma Automatizada, labor que no
dej6 de temer desafios en términos de recursos tecnolégicos, logisticos, la capacitacion e
implementacion del software Aleph etc.

Uno de nuestros objetivos es fomentar el habito por la lectura, por lo que se realizaron
continuamente actividades promocionando lectura en los colegios, a través de comunicados radial,
afiches, etc. Teniendo gran éxito, a la fecha se han inscrito varios socios. con el servicio de
préstamo a domicilio.

Como todo fin de afo se realizé inventario de material bibliografico y no bibliografico, se lleva un
registro en el cual se ingresan manualmente todas las remesas de libros que se recibieron cada mes.
haciendo acuso de recibo de dicho material.

Administracion:

Diversas actividades administrativas tales como:
» Confeccion de estadisticas e informe mensual enviados en forma virtual a la
coordinacién regional de Biblioteca Publicas, como asi mismos los “Indicadores de
Gestiones participativas.

» Atencion diaria a lectores Estudiantes y Adultos en sala y a domicilio.

» Reparacion de libros dafiados por el frecuente uso de los Usuarios.

» Encuadernar los ejemplares.

» Colocar marbetes en los lomos de los libros.

» Registrar materiales bibliograficos, didacticos y juegos de salén.

» Elaborar boletas de pedidos de consultas diarias en sala.

» Revisar y ordenar carpetas para archivo vertical.

» Trabajos administracion informe y estadisticas mensuales, recepcion de consultas de
tareas escolares telefonicamente.

» Contestacion de oficios y formularios.



Extension Cultural:

Como se mencionaba anteriormente que unas de nuestra mision es la recreacién, por lo que
mensualmente se realizaron programas de actividades culturales, principalmente en épocas
estivales y vacaciones de invierno.

» Ciclos de Videos Infantiles (Entre nifios de 3 a 12 afios), actividad de mucho éxito, puesto
que los pequefios asisten a esta actividad en compaiiia de sus madres y personas mayores
especialmente en la temporada de verano.

» Ciclo de Cine en Verano (Juventud y Adolescentes)

» Celebraciones de: Dia del Libro, Dia del Nifio, Aniversario Biblioteca, Patrimonio Cultural,
Navidad entre otros.

Accion Social:
- Convenio con S.LI.

Se apoyd y asesoro a contribuyentes en tramites de Gobierno Virtual. Durante el afio 2009 se
realizaron la cantidad de 2.024 acciones hechas en diferentes tramites.

- Convenio con SERNAC:
Se facilita servicio de Internet a los Usuarios a fin que la comunidad realice en forma gratuita
tramite en el Portal de SERNAC Huasco, se ingresaron aproximadamente 345 reclamos.

- Convenio con SERCOTEC:

Se le entrega capacitaciones, a este sector de Usuarios puedan elaborar Proyectos, tales como
capital Semillas, etc. la orientacion consiste en computacion esencial para informase y comunicarse,
e Internet para Todos.

- Convenio con ADULTO MAYOR
Se realiza curso de alfabetizacién digital basica, que comprende computacion para informarse y
comunicarse.

- Convenio con SERNAM:
Se capacita a las Mujeres Jefas de Hogar de la Comuna de Huasco tanto rurales como y urbanas.

- Apoyo Bibliotecas Periféricas Rurales:
Se realiza accesoria téenicas a las Bibliotecas de las Escuelas de Carrizal bajo y canto del Agua y
apoyo en material Bibliografico.

- Bibliobus Carrizal Bajo:
Constantemente se apoyo a al Bibliobus de la localidad de carrizal bajo con asesoraria técnica y
donacion de material bibliografico.

Programa Maletines Literario:

El Programa “Maletin Literario” beneficio a 162 familias de escasos recursos en la Comuna de
Huasco, Sectores urbano. se le entregaran directamente en las Escuelas Basicas, * Mireya Zuleta
Astudillo con un 108 ML y a la “José Miguel Carrera” con un total de 54 ML. entre el periodo
2009, tal como anunciara la Presidenta de la Republica en su cuenta anual del 21 de mayo.,
cuyos(as) hijos(as) cursan entre 4° a 8° de Enseflanza Bésica, y que de conformidad a informacion
oficial del Estado se encuentran en situacion de mas alta vulnerabilidad social

Rincon Infantil:

Una seccion destinada a establecer el primer acercamiento de los nifios con los libros, especialmente
para los nifos, semanalmente y conjuntamente con los jardines infantiles se hicieron actividades
tales como “cuenta cuentos”,” Pinta cuentos " a fin de fomentar el habito por la lectura a los
parvulitos desde pequeos, en la sala infantil de nuestra biblioteca.



Programa Ejecutado y en Ejecucion Periodo 2002 - 2009

Programa “BiblioRedes” Abre tu mundo”, MAS Y MEJOR TECNOLOGIA

El Programa BiblioRedes de la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos (DIBAM),
desarrollo en nuestra  Biblioteca Publica Municipal N® 221 de la comuna, una completa
Inhalacion de computadores de mayor rendimiento, mayor capacidad y disefio mas moderno. Se
aumenta anchos de banda a 3 mb y unas series de beneficios para los usuarios de este Programa.

La Biblioteca Publica Municipal se enorgullece en hacer mencion a los logros que a continuaciéon
destaca por haber capacitado a la comunidad de Huasco, durante el pasado afio 2009

Modulo 1 Bésico (Conocimiento del Computador, uso de Hardware y Software, programas: Word e
Internet)

METAS ' ~ LOGROS
50 65 -

Modulo 3 Intermedio (Uso de la Internet y Herramientas de Navegacion)

| METAS LOGRO
| 50 95

Total de metas:

Modulo 1+ Modulo 3
202 usuarios alfabetizados digitalmente

El porcentaje entre los infohabilitados del modulo 1 + 3 es de 172%, habiendo sobrepasado el
porcentaje correspondiente a la meta estipulada (100%).

En cuanto a infohabilitados en modulos avanzados, que incluyen programas como Publisher,
PowerPoint y Excel, las cifras son las siguientes:

’ B METAS LOGROS
80 109

Otras de las metas propuestas por el Proyecto fue la creacion de Contenidos Locales (Paginas Web),
para artesanos y micro empresarios de la comuna, y para postulantes a concurso de creatividad e
ingenio, las cifras son las siguientes:

F_ ] METAS ~ LOGROS
4 6

Lo que consigue un porcentaje de 140 % sobrepasando la meta estipulada (120%).

EN TOTAL SE CAPACITARON 275 INFOHABILITADOS EN LOS DIFERENTES MODULOS
IMPARTIDOS (DESDE LO BASICO A LO AVANZADO), EN LOS CURSOS DE
COMPUTACION Y 3.600 ACCESOS A INTERNET EN FORMA TOTALMENTE GRATUITA.



Grafico de Capacitaciones y gestiones realizadas en el periodo 2009
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Entre los logros cumplidos al afio 2008, la Biblioteca Publica Municipal, elaboracion y
actualizacion del sitio Web y 5 contenidos locales (Web de la comuna).

http://bibliotecahuasco.jimdo.com
http://mundofotos.net/nancifer
http://huascocity.jimdo.com
http://iglesiadehuascobajo.blogspot.com
http://nuestracomunadehuasco.blogspot.com
http://parquesdelhuasco.bligoo.com

LOGROS:

En virtud a nuestro desempefio y esfuerzo constante fuimos premiados, con el 6° Lugar del
Ranking Nacional, entre 377 y Bibliotecas Pablicas 1° lugar a Nivel Regional haciéndonos por el
cumplimiento cuantitativa en nuestras metas, esto quiere decir que seremos acreedores de los
Siguientes Premios:

> Mencion a nivel Nacional de 6° lugar en Alfabetizacion Digital por lo cual recibimos las
congratulaciones correspondientes al esfuerzo, perseverancia y esmero demostrado, de parte
de la DIBAM vy los Ejecutivos de BiblioRedes.

» Invitacion para dos persona para participar en el VII Encuentro a Nivel Nacional de
Biblioteca Publicas y BiblioRedes. que fue realizado en Olmué V Region.

» Cambios de equipo de Ultima generaciéon y insumos para las Impresoras.

» Pasantia curso avanzado en Computacion e informética

Nuestro norte es seguir, adelante sin parar y servir a la Comunidad lo humanamente posible, ya que
somos Servidores Publicos.

Nuevos y Modernos Equipamientos en el Laboratorio Computacional




Capacitacion en el Laboratorio Computacional




Actividades realizadas con Instituciones




Entrega Del MALETIN LITERARIO
“Pero no sélo en la escuela se aprende. También en el hogar a través de la lectura




Programa "Acercando la lectura a los Infantes
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DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

El Departamento de Cultura y Turismo durante el periodo Enero hasta Diciembre del 2009
ha realizado las siguientes actividades, las cuales se encuentran insertas dentro de las funciones de
este departamento.

« Ejecucion Del proyecto F.N.D.R “Huasco. espacio de expresion, interaccion de las artes” y
“Talleres como herramienta de desarrollo integral” por un monto de $14.000.000.- Estas
actividades contemplaron la realizacion de actividades durantc los meses de Enero del
2008 a Febrero del 2009 ademas de la realizacion de talleres durante 6 meses.

« Desde Enero a Marzo del 2009 se realizaron las actividades de verano, que contemplan
actividades musicales, recreativas, deportivas y culturales. Estas actividades se encuentran
inmersas dentro del programa de verano aprobado por el consejo municipal. Ademas durante
estas actividades contamos con la presencia de artistas locales, provinciales, regionales y
nacionales.

. Ademas se realizo durante el mes de febrero del 2009 el Festival del Velero, por primera vez
realizado al aire libre en la avenida costanera, se conto con la participacion de artistas
nacionales.

«  Durante los meses de Enero a Marzo del 2009 este departamento ofrecio talleres gratuitos a
la comunidad. los talleres que se dictaron y tuvieron gran recepcion por parte de los usuarios
fueron: Yoga, Salsa, Pilates, Danza Infantil y, Cueca.

«  Celebracién del Dia Internacional de la Mujer. esta actividad fue organizada en conjunto con
el Depto. Social Productivo, en el mes de Marzo del 2009. Este fue un evento musical que
se realizo por primera vez en la Avenida Costanera cont6 con la participacion de artistas
regionales

« Durante el mes de abril del 2009 se realizaron las siguientes actividades:

«  Aniversario de la Comuna a Cargo de la Unién comunal de Juntas de Vecinos, apoyada por
este departamento. Abril 2009.

. Encuentro Musical Adulto Mayor, actividad organizada por el Sr. Juan Tello y apoyada en
su totalidad por el departamento.

- Durante el mes de mayo del 2009 se realizaron tres actividades:

« La celebracién anual del Dia de la Madre, la que fue realizada en el centro cultural Padre
Luis Gil, con una presentacién musical de artistas regionales.

«  Concurso comunal de Cueca Huasa Adulta, organizado por el departamento de cultura y
turismo siguiendo los lineamientos regionales y nacionales para este certamen, el fin de la
actividad es escoger a quienes nos representarian en el certamen regional.

« Sexta Muestra Adulto Mayor, actividad organizada por el Sr. Juan Tello y apoyada en su
totalidad por el departamento.

« Dia del Patrimonio Cultural, actividad realizada en el calle Craig, la que tenia por objetivo,
informar e incentivar a la comunidad sobre la importancia del patrimonio cultural en nuestra
comuna. esta actividad contd con actividades musicales, folcloricas, de exposicion y estuvo
apoyada por la Mesa Cultural Comunal.



Durante el mes de Junio del 2009 se realizo la actividad Canto a San Pedro la que tenia por
finalidad integrar esta fiesta religiosa y costumbrista como parte de nuestra cultura local.

Durante ¢l mes de Julio del 2009 ¢l Centro Cultural Padre Luis Gil esta de Aniversario, por
lo que este departamento programo diferentes actividades las cuales fueron: teatro, recitales
poéticos, café del arte, ciclos de cine infantil y adulto, muestras folcloricas, presentaciones
de tango, presentacion de un grupo de camara, ¢l objetivo principal es que la comunidad se
acerque a estos espacios y se apropien de ellos utilizandolos cada vez mas.

Actividad Cultural Carrizal Bajo, esta actividad se preocupa de integrar a las localidades de
la comuna dentro del programa del centro cultural.

En el mes de Agosto del 2009 se realizaron las siguientes actividades:

Dia del Nifio, esta actividad fue organizada por el departamento, se realizo en la avenida
costanera con juegos, presentaciones musicales, entrega de confites, pinta caritas y
entretencion para los nifios de la comuna. Ademas se realizo esta celebracion en Carrizal
Bajo.

Muestra Fotografica en el marco del dia de la Fotografia, esta actividad se realizo a un
costado de la 1. Municipalidad.

Durante el mes de septiembre del 2009 se realizaron las siguientes actividades:

Celebracion Acto Civico Fiestas Patrias, organizada por el José Miguel Carrera de Huasco y
apoyada por el departamento.

Feria Costumbrista y Juegos Populares, esta actividad se realizo en la avenida costanera, con
el fin de incorporar y rescatar algunas tradiciones nacionales y hacer participe a la
comunidad, en esta ocasion participaron nifios y adultos de los diferentes juegos, ademas
estuvieron grupos foleldricos y degustacion de productos tipicos, ademas por primera vez se
instalaron stand con comida tipica y se entrego un espacio diferente a la comunidad.

Realizacién de Taller Folclorico con integrantes de Bafona, esta actividad estuvo financiada
a través del Consejo de la Cultura y las Artes y gestionada por este depto.

Encuentro Regional Folclérico de Adultos Mayores, la actividad fue realizada en el Centro
Cultural por la Agrupacion Verde Olivo y apoyada en su totalidad por este departamento, el
objetivo de la misma es fortalecer las actividades culturales en los adultos mayores. Esta
actividad se realizo en el mes de Octubre del 2009.

Durante Noviembre del 2009 se realizo el cierre de los talleres de acuarela y mosaico y se
realizo una muestra en las dependencias del centro cultural.

Celebracion Dia del Patrimonio, esta actividad se llevo a cabo en el anfiteatro costanera
conto con la participacion de artesanos locales, provinciales y regionales, y la presentacion
artistica de Tito Fernandez y algunos artistas locales.

Inauguracion Puente Carrizal Bajo. ceremonia a cargo del Depto. en coordinacion con el
MOP.

Dia nacional del Cine, esta actividad se enmarca dentro del programa nacional del consejo
de cultura y las artes, apoyada por este departamento en esta oportunidad se exhibieron 5
peliculas nacionales y algunos cortos regionales.

En el mes de diciembre se realizo la Celebracion navidefa 2009, esta actividad se realizo
durante el mes de diciembre en la avenida costanera, donde se entrego un show navidefo,



ademas de concursos, juegos inflables y entretencion para los nifios, coordinada con el
departamento social para la entrega de juguetes.

- Inauguracién temporada estival, realizada en diciembre del 2009, actividad musical que
conté con la participacion de artistas locales.

« 2 Encuentros de Villancicos uno realizado en la avenida costanera y otro en las dependencias
del centro cultural. se conté con la participacion de Coro de Profesores de Copiapé y los
grupos de adultos mayores de Juan Tello.

« Obra de teatro navidefia realizada en la avenida costanera con el grupo de teatro de
Poblacién Coopermin.

«  Celebracion Afio Nuevo, realizada el mes de diciembre del 2008, esta actividad estuvo
enmarcada por el lanzamiento de fuegos artificiales en el mar, ademas de un
acompafiamiento musical.

. Ademads este departamento ha participado en reuniones y mesas de trabajo con: Chile-
Emprende y Sernatur trabajando la tematica turistica de la provincia y comuna, y Consejo
Nacional de la Cultura y las Artes (C.N.C.A) trabajando la temdtica cultural de la region,
provincia y comuna, focalizando actividades y futuros proyectos.

«  El departamento participo en dos actividades importantes en el ambito cultural: CHILE +
CULTURA A NIVEL RPOVINCIAL Y A NIVEL REGIONAL, realizado en Abril y
Noviembre del afio 2009, respectivamente. El objetivo de esta actividad es dar a conocer las
diferentes disciplinas artisticas — culturales que posee la comuna, como forma de difusion e
integracion provincial y regional.

«  El departamento participo en el Il Mercado de Turismo Nacional, desarrollado en Santiago
en Noviembre del 2009. el objetivo de esta actividad fue dar a conocer los productos,
atractivos y rutas turisticas de la comuna a nivel nacional, donde la region tuvo una
participacion importante.

« Desde marzo a diciembre del 2009 se realizaron talleres de yoga, Cueca.

« Ademas este departamento se preocupa de coordinar las solicitudes de amplificacion que el
municipio y la comunidad en general requieren, previa presentacion escrita de dicha
solicitud.

« El departamento también ha coordinado diferentes actividades como ceremonias,
premiaciones, o actividades que requiere la comunidad. prestando su apoyo en lo que se
refiere a instalaciones del centro cultural. Durante este periodo se han coordinado més de 90
actividades, con mds de 3.000 beneficiarios que han disfrutado de las instalaciones de este
centro cultural.

« [l total de usuario de las diferentes actividades realizadas durante el afio 2009 es de
aproximadamente 50.000 personas.

« Fl objetivo principal de este departamento es prestar servicio integral y hacer participe a la
comunidad no solo de las actividades recreativas, sino también culturales y turisticas, que
sientan que en este lugar tienen un espacio que les es propio y donde pueden desarrollar
diferentes actividades.

Las funciones del Departamento de cultura son:
e Propender a la proteccion y resguardo de los bienes y monumentos de incidencia comunal.

e Fomentar la creacion, organizacion y atencién de museos, bibliotecas y centros culturales en
la comuna.



o Promover el conocimiento de las areas o centros de interés comunal.

e Fomentar el conocimiento de los valores culturales dentro y fuera de la comuna y promover
las actividades tendientes a darle caracter propio.

o Organizar y promover concursos y talleres literarios, plésticos, musicales y otros similares.

e Montar exposiciones artisticas y artesanales diversas.

e Planificar, organizar y dirigir las ceremonias recordatorias de las efemérides patrias y otras
que tengan caracter relevante.

e Organizar y patrocinar conciertos, recitales y espectaculos de arte y de promocion y difusion
del folclor nacional.

e Establecer contacto con otras instituciones que desarrollen actividades culturales, tanto a
nivel comunal como nacional con fines de intercambio.

e Satisfacer las necesidades de informacién artistica, cientifica y cultural de todos los
miembros de la comunidad.

e Programar actividades y eventos orientados a promover la creacion artistica, cientifica y
cultural de los habitantes de la comuna.

e Desarrollar programas para ¢l mejoramiento de las condiciones de los habitantes de la
comuna.

En ele area del turismo le corresponde ejercer las siguientes funciones:

e FElaborar politicas, planes y proyectos especificos destinados a la promocion del turismo en
la comuna.

e Mantener vinculos con el Servicio Nacional del turismo, y su direccién regional a FOIN de
coordinarse y colaborar con aquel para el fortalecimiento de la actividad turistica en la
comuna.

e Mantener contacto con el sector privado, vinculando a la industria turistica nacional,
regional y local.

e Mantener informacion y elaborar programas de difusion sobre las caracteristicas del turismo
en la comuna, y realizar estudios sobre su desarrollo potencial.



DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACION

Fl departamento de Deportes y Recreacion de la Ilustre Municipalidad de Huasco, tiene por
objetivo velar por el cumplimiento de las politicas estratégicas, definidas por la municipalidad en el
plan de desarrollo comunal contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los distintos
sectores de la comuna a través del fomento del desarrollo y practica del deporte y la recreacion,
como alternativa que promueve el desarrollo fisico, emocional, social e intelectual, de los habitantes
de la comuna y el uso sano del tiempo libre. Ademas, debe servir de nexo con aquellas instituciones
y empresas publicas y privadas que apoyen el desarrollo del deporte y la recreacion en la comuna.

Se propuso a la Autoridad la posibilidad de otorgar trabajo a los Estudiantes Universitarios
que no son beneficiados con el aporte que entrega el municipio para la cancelacion de la matricula
en la instucion de Educacion Superior. Se realizd un llamado a la comunidad por radio para que los
jovenes estudiantes se acercaran al departamento de cultura a dejar su curriculum anexando un
comprobante que acreditara la pertenencia a la institucion.

La actividad a desarrollar consistié en proporcionar implementacion deportiva a los usuarios
que concurrian al sector Playa Grande, para fomentar con ello la practica actividad fisica durante el
periodo estival.

La nomina de Estudiantes beneficiarios: ($100.000 por estudiante)

i Estudiantes | Teléfono | Institucion Superior
Camila Salazar Jeraldo 85859448 upA
Karla Castillo Chepillo 94230847 __UPY
Constanza Halles Yafiez 76241836 ust ]

. Sharine Cliff Jimenez 84171531 UDA

~ Paulina Monsalve Olivares 92232368 JLS
Claudia Zamora Araya 85134206 Inacap

~ Leonardo Vega Brizuela 96106715 | Inacap b
Pamela Orellana Araya 85060540 UA

Miriam Sanchez 199062810 UA N
Bryan Castillo 89042616 UV il

Sector: Playa Grande

Inicio: Viernes 30 de Enero
Término: Sabado 28 de Febrero
Horario: 14.30 horas a 19:00 horas

Dias: Viernes, Sabados y Domingos

Se implementd un Toldo, con implementacion deportiva (paletas de playa, balones de futbol,
balones de voleibol), bloqueadores y poleras para los monitores.

Se realizé una actividad masiva denominada “TODOS SOBRE RUEDAS”, en el mes de
Febrero en el Anfiteatro de Avenida Costanera, participaron mds de cien personas, esta actividad fue
apoyada por diversos locales comerciales de nuestra comuna, obsequios que fueron entregados en
los diversos concursos durante el desarrollo de la jornada. Ademas este evento fue apoyado por
Chiledeportes.



Ademds, se cjecutd durante un mes el taller de Natacion a cargo de la estudiante de
Pedagogia en Educacion Fisica, Stephania Rivera Ossandon. Taller de Canotaje.

Se ejecutd un campeonato de pesca, donde participaron damas y varones de nuestra comuna
y competidores provenientes de otras localidades. Este evento convoco a mas de 35 participantes

Las actividades que se desarrollaron en conjunto con Club Deportivo Guacolda fueron:

Enero:

Actividad recreativa sector tres playitas
Campeonato de dominé sector playa chica
Campeonato de ranita, sector playa chica
Actividad recreativa, sector playa chica

VVVYV

Febrero:
Actividad recreativa tres playitas
» Triatlon

i

El dia 05 de Mayo, fueron contratados mis servicios como Coordinadora de los talleres
Deportivos y Recreativos de la Municipalidad de Huasco.

El departamento de Deportes y Recreacion de la Ilustre Municipalidad de Huasco, para este
afio ha creado 14 talleres , los que involucran procesos de caracter recreativo, formativos y
competitivos, los que se desarrollaron en diversos sectores de nuestra comuna. El taller municipal
de atletismo se ha destacado por alcanzar importantes logros para la comuna, los atletas se han
posesionado de lugares importantes a nivel nacional. siendo jovenes de nuestra comuna los que han
representado a la region en los juegos de la juventud trasandina realizados a lo largo de nuestro pais.
Destacando la participacién exitosa de Juan Pablo Guerra Gonzalez, campedn nacional juvenil en
400 metros vallas.

Ademas el compromiso de este Departamento es llegar a todos y todas. Para este afio se
integran a los adultos mayores, para desarrollar actividad fisica y recreativa especialmente
diseniadas, satisfaciendo sus necesidades. El taller de karate, integrado por mas de 40 nifios y nifias
de nuestra comuna. el taller de gimnasia ritmica, taller de baile entretenido, taller de
acondicionamiento fisico, taller de gimnasia aerébica, taller de futbol femenino a nivel recreativo, y
los deportes tradicionales. basquetbol, voleibol, futbol a cargo de monitores especializados en el

areca.

El Departamento de Deportes y Recreacion hace publica su gestion, informando a la
comunidad que durante el primer semestre se han constituido 5 clubes deportivos en nuestra
comuna, lo que hace mayor la posibilidad a la poblacién de participar en diversos programas que
incentiven el desarrollo de la actividad fisica, y la practica deportiva.

Club deportivo escolar English College

Club deportivo Atletico Huracan

Club deportivo escuela de futbol deportivo Huasco
Club deportivo social y cultural Okinagua

Club deportivo y cultural femenino Rio de Oro



Durante este periodo también se efectud la conformacion de la Corporacion Municipal de
Deportes y Recreacion , previas convocatorias realizadas a dirigentes deportivos, dirigentes
integrantes de las juntas de vecinos, personas no juridicas, las que participaron de cinco reuniones
previas a la eleccion del directorio, una vez aprobado los estatutos la C.M.D queda conformada por
el siguiente directorio:

Presidente: Rodrigo Loyola Morenilla
1° directora: Maria Elizalde Elizalde
2% director: Hugo Sena Orrego
Secretario: Herman Castillo Castillo

Tesorero: luis torres Valdovinos

Durante el mes de Julio. el Departamento organizé ceremonia donde Chiledeportes Region
Atacama, entregd implementacion para tres programas a ejecutarse en nuestra comuna: “Mujer y
Deporte™, “Jovenes en Movimiento”, “Escuelas Abiertas”. Ademéds en este mes atletas
representantes de la comuna participaron en el circuito atlético “Carlos Sepulveda Godoy”,
organizado por el Club Vicente Potrerillos de la Ciudad de Vallenar. La delegacion de Atletas
participan en diversas competencias de cardcter provincial. regional y nacional, obteniendo grandes
resultados para la comuna.

El taller de fatbol recreativo, integrado por mas de 30 nifios pertenecientes al sector de canto
de agua, villa victoria y villa las palmas realizan sus practicas a cargo de los monitores Jelver
Henriquez y Juan Carlos Pérez quienes plantearon al departamento la posibilidad de organizar una
competencia en periodo de vacaciones de invierno, con la intencionalidad de fomentar la practica de
actividad fisica y la participacion, extendiendo la invitacion a las juntas de vecinos de nuestra
comuna.

Este campeonato se organizo previa dos reuniones con dirigentes que decidieron participar, se
entregaron las bases respectivas. Se dio inicio al i campeonato de baby futbol “Copa Huracan™
series 99-00-01-02-03 el dia lunes 20 de julio a contar de las 19:00 horas, se extendio por 6 dias,
permitiendo una presencia diaria de mas de 60 personas al gimnasio techado municipal “Luis Rojas
Araya”. La ceremonia de clausura se realizé el sabado 25 de julio. Agradecemos la cooperacion de
locales comerciales de nuestra comuna, quienes obsequiaron estimulos que fueron entregados a
jugadores que se destacaron en este encuentro deportivo, tienda Marcela, D™ alia boutique, multi
shoping Paty Ena, libreria “Donde Cesar”, libreria Caballero, bazar Loreto, Yass bub, chango bar
pizeria.

Equipos participantes:

Junta de vecinos n® 1 Libertad

Junta de vecinos n® 3 Patria Nueva
Junta de vecinos n° 14 Villa San Pedro
Junta de vecinos n° 29 Nueva Victoria
Club deportivo Puerto Huasco

Club deportivo Atlético Huracan
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El compromiso del Departamento de Deportes de la Ilustre Municipalidad de Huasco, es
organizar cada afio este campeonato en el periodo de vacaciones de invierno, desde ya hacemos
extensa la invitacion a todas las juntas de vecinos y organizaciones deportivas de nuestra
comuna, el reencuentro serd en el mes de julio del afio 2010.

Premiacion

Mejor jugador serie 99 — 00: LUIS GONZALES VALENZUELA (Club Deportivo Atlético
Huracan)



Mejor jugador serie 01-02-03: CARLOS ROZAS ARIAS VALENZUELA (Club Deportivo
Atlético Huracan)

Mejor ARQUERO serie 99 — 00: SEBASTIAN MARCOLETA (Junta de Vecinos N° 1
“Libertad™)

Mejor ARQUERO serie 01-02-03: BASTIAN PEREZ (Club Deportivo Atlético Huracén)
Titulo de Goleador serie 99 — 00: LEONARDO TAPIA (Junta de Vecinos N° 3 “Patria Nueva™)

Titulo de Goleador serie 01-02-03: DIEGO CORTES OLIVAREZ (Club Deportivo Atlético
Huracan)

1° Lugar serie 99 — 00: Junta de Vecinos N° 3 “Patria Nueva”
2° Lugar serie 99 — 00: Junta de Vecinos N° 29 “Nueva Victoria”

3° Lugar serie 99 — 00: Club Deportivo Atlético Huracan “A”

1° Lugar serie 01-02-03: Junta de Vecinos N° 1 ““Libertad™
2° Lugar serie 01-02-03: Junta de Vecinos N° 14 “Villa San Pedro”

3? Lugar serie 01-02-03: Club Deportivo Atlético Huracan “B”

Ademas se entregaron estimulos (donados por locales comerciales de nuestra comuna: Bazar
Loreto, Casa Marcela, Multi Shoping Paty Ena, D" Alia Boutique, Libreria “Donde Cesar”,
Yas”s Pub Discoteque. Chango Bar Pizeria, Libreria Caballero) a jugadores que se destacaron
durante el desarrollo del campeonato, ademas se entrego diploma de reconocimiento a dirigentes
que ayudaron en el desarrollo diario de la actividad.

El 29 de Agosto se celebro “Agosto, mes del Corazén”, actividad organizada por PROMOS,
Club Deportivo y Cultural Guacolda, y el Departamento de Deportes y Recreacion, actividad
que convocd la participacion de Juntas de Vecinos, Clubes de Adulto Mayor, Agrupaciones.

El departamento de deportes apoya iniciativas deportivas, por ello este 14 de agosto se compromete
a apoyar la II Corrida Liceana denominada para este afio “corre por tu vida™, la que el afio 2007,
convocOd a mas de 300 alumnos del Liceo Japon de nuestra comuna realizando un circuito de 4
kilémetros que involucra las principales calles y entorno de nuestro puerto, la meta para este afio es
superar el numero de alumnos participantes. y que este evento masivo quede establecido para todos
los afios.

Es importante destacar, que ocho organizaciones se adjudicaron al FNDR 2% Deporte, el
Departamento motivé a las diversas orientaciones a través de reuniones, entrega de bases
correspondientes, orienté la formulacion de los proyectos, traslado de dirigentes para efectuar la
firma de convenios en dependencias de la Gobernacion. Las organizaciones Adjudicadas fueron:

v" Club Deportivo Escolar y Cultural el Olivar.
Club Deportivo Cultural Femenino Rio de Oro.
Club Deportivo Social y Cultural Okinawa

Club Adulto Mayor Hermana Angeles
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Club Deportivo Recreativo Libertad de Huasco Bajo



v" Unién Comunal de Clubes Deportivos y Recreativos de Huasco Liga de Ftbol Senior

v Club Adulto Mayor Campanitas

v" Club Deportivo Escolar Liceo Japon

Durante el mes de Septiembre, se organizaron Campeonatos de Baby Futbol:
v' I Cuadrangular de Futbol Femenino “Fiestas Patrias™

v 1 Campeonato Laboral “Mes de la Patria”
El 14 de Diciembre se realiza ceremonia de Clausura de los Talleres Deportivos Municipales,
convocando con entusiasmo a los participantes, las familias e invitados en general, presenciando
una muestra deportivo artistica de gran importancia y significado para la comunidad.
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DEPTO. EDUCACION MUNICIPAL HUASCO

INGRESOS Y GASTOS

INGRESOS?2009
SUB. | ITEM | ASIG. CUENTAS EN MILES §
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.584.832
01 Del sector Privado 2.096
03 De Otras Entidades Publicas 1.582.736
003 | De la Subsecretaria de Educacion 1.543.675
099 | De Otras Entidades Publicas 30.845
101 | De la Municipalidad 8.216
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 84.613
01 Reembolso de licencias médicas 77.704
001 | Reembolso Art. 4° Ley N°19.435 77.704
99 Otros 6.909
999 | Otros 6.909
TOTAL 1.669.445
GASTOS 2009
SUB. | ITEM. | ASIG. CUENTAS EN MILES $
21 GASTOS EN PERSONAL 1.303.930
01 Personal de Planta 700.082
001 |Sueldos y Sobresueldos 595.650
002 | Aportes del Empleador 17.551
003 | Asignacion por desempeiio 37.762
B 004 | Remuneraciones Variables 10.191
005 |Aguinaldos y Bonos 38.928
02 Personal a Contrata 252.402
001 |Sueldos y Sobresueldos 206.882
002 | Aportes del Empleador 5.642
003 | Asignacion por desempeiio 11.396
004 | Remuneraciones Variables 8.450
005 | Aguinaldos y Bonos 20.032
03 Otras Remuneraciones 351.446
Remuneraciones reguladas por el codigo del
004 | trabajo 275.667
005 | Suplencias y reemplazos 59.639
999 | Otras, Ley N° 19.464 16.140
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 181.152
01 Alimentos y bebidas 6.691
001 |Para personas 6.691
02 Textiles, vestuarios y calzados L1321
001 | Textiles y acabados textiles 436
002 | Vestuarios, accesorios y prendas diversas 5.023
003 |[Calzado 5.692
03 Combustibles y lubricantes 9.728
001 |Para vehiculos 9.501
999 | Para otros 227




04 Materiales de uso y consumo 67.389
001 |Materiales de oficina 4,774
002 | Textos y otros materiales de ensefianza 30.963
003 | Productos quimicos 1275
004 | Productos farmacéuticos 104
006 | Fertilizantes, insecticidas , fumigicidas y otros 71
007 | Materiales y Utiles de aseo 3.334
008 | Materiales para oficina, casino y otros 119
009 | Insumos, repuestos y accesorios computacionales 7139
010 | Materiales para mantenimientos y reparaciones de
Inmuebles 17.214
011 |Repuestos, accesorios para mantenimiento y
reparaciones de vehiculos 1.646
999 | Otros 750
05 Servicios basicos 48.487
001 |Electricidad 18.037
002 |Agua 22.368
003 |Gas 237
004 | Correo 548
005 |Telefonia fija 5.469
007 | Acceso a Internet 1.194
008 | Enlaces de telecomunicaciones 634
06 Mantenimientos y reparaciones 14.804
001 |Mantenimientos y reparacion de edificaciones 6.308
002 | Mantenimiento y reparaciones de vehiculos 2.746
003 | Mantenimiento y reparacién de mobiliario y otros 176
Mantenimiento y reparacién de maquinas y
004 |equipos de oficina 4.751
Mantenimiento y reparacion de equipos
007 |informaticos 305
999 | Otros 518
07 Publicidad y difusion 629
001 |Servicios de publicidad 513
002 | Servicios de impresion 116
08 Servicios generales 4.031
001 |Servicios de Aseo 656
002 | Servicios de vigilancia 723
007 | Pasajes, fletes y bodegaje 2.493
999 | Otros 159
09 Arriendo de vehiculos 6.345
003 | Arriendo de vehiculos 6.345
10 Servicios financieros y de seguros 108
002 | Primas y gastos de seguros 108
11 Servicios técnicos y profesionales 6.744
002 | Cursos de capacitacion 5.300
003 | Servicios informaticos 1.444
12 otros gastos en bienes y servicios de consumo 5.045
002 | Gastos menores 4.617
999 | Otros 428
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO S7.251




FINANCIEROS
03 Vehiculos 10.549
04 Mobiliario y otros 7.531
06 Equipos informaticos 7.386
| 001 |Equipos computacionales y periféricos 7.386
07 Programas informaticos 21.049
002 |Sistemas de informacion 21.049
99 Otros activos no financieros 10.736
_34 SERVICIO DE LA DEUDA 8.519
07 Deuda flotante 8.519
TOTAL EGRESOS 1.550.852
DEUDA EXIGIBLE 1.015

PROYECTOS EJECUTADOS ANO 2009

. FONDO DE APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL

EN EDUCACION 2009

e Unidad Educativa : Establecimientos Educacionales de
Huasco.

e Financiamiento : MINISTERIO DE EDUCACION

e Valor 1§ 73.047.453

CONVENIO “TECNOLOGIAS PARA UNA EDUCACION ANO 2008-2009”

e Unidad Educativa : Establecimientos educacionales
Municipales de Huasco.

¢ Financiamiento : MINISTERIO DE EDUCACION

e Valor + $11.120.000

PROYECTO “ESCUELA ABIERTA DE VERANO”:

e Financiamiento : JUNAEB
e Valor : § 937.500
e Colegios beneficiados : Escuelas basicas de la comuna.

PROYECTO APORTE PARA COMPRA DE INSTRUMENTOS
MUSICALES BANDA DE GUERRA.

e Unidad Educativa : Escuela F-101 El Olivar Huasco Bajo.
e Financiamiento : MINERA “EL MORRO”
e Valor : §2.096.235

PROYECTO RED ENLACES INTERNET BANDA ANCHA ANO 2009 -
2010 :

e Unidad Educativa : Escuelas F — 63, Escuela F — 94 y Liceo
C-9 “Japon™, --Esc. F-101 El Olivar Hco.
Bajo.

¢ Financiamiento : MINISTERIO DE EDUCACION

e Valor :§ 3.048.000



* PROGRAMA DE FORMACION Y DESARROLLO DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALES EN LICEOS DE LA ENSENANZA MEDIA TECNICO
PROFESIONAL 2008-2009”

e Financiamiento : MINISTERIO DE EDUCACION
e Valor : §2.000.000
e Unidad educativa : Liceo Japén de Huasco

6. “ PLAN DE SUPERACION PROFESIONAL”

e Financiamiento : MINISTERIO DE EDUCACION
e Valor : $ 660.000
e Unidad Educativa : Profesores de los colegios de la Comuna

7. AMPLIACION PROYECTO DE INTEGRACION EDUCATIVA
“TRASTORNO ESPECIFICO DEL LENGUAJE”

e Unidad Educativa : Escuela F-94 “Mireya Zuleta A.,F-63 José
Miguel Carrera, Es. F-101 El Olivar Heo.
Bajo.

e Financiamiento : MINISTERIO DE EDUCACION

o Valor : asistencia media alumnos

8. CONVENIO DE ENTREGA DE MODULO DENTAL Y
EQUIPAMENTO ODONTOLOGICO.

e Financiamiento : JUNAEB
e Valor : Equipamiento Odontolégico
e Unidad Educativa : Esc.f-63 “José Miguel Carrera”.

INVERSIONES REALIZADAS CON FONDOS DEL PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO DE GESTION EDUCACIONAL 2009

$ 73.047.453

e Realizacion de talleres en actividades recreativas y extracurriculares (deportivas,
artisticas y culturales en los colegios de Huasco.

e Contratacion de servicios WIFI y compra de servidores y software originales para
mejoramiento de conectividad para el Depto. Educacién Municipal.

e (Capacitacion a docentes y asistentes de la Educacién en Relaciones Humanas y
Manejo de Conflictos y Auto-cuidado.

e Perfeccionamiento en Gestion Educacional para los profesionales del Daem.

e Mejoramiento de la gestion educativa docente, pago Bono SAE,



RESULTADOS SIMCE

LICEO JAPON

Prueba Simce Prueba Simee
Lengua Castellana Matemadticas
Afios 2° Medio 2° Medio
2001 234 2001 216
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2006 247 2006 241

2008 230 2008 214
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RESULTADOS PSU 2009

En el afio 2009 los alumnos que inscribieron para rendir la PSU fueron 74. Sin
embargo esta fue rendida solo por 67 alumnos v alumnas del establecimiento.
La cantidad de alumnos que rindieron esta prueba fue :

Humanista-Cientifico : 24 alumnos

Acuicultura : 5 alumnos

Electrénica: 22 alumnos

Servicios de Turismo : 16 alumnos

El mejor puntaje de la PSU de Lenguaje fue de 576 del alumno Francisco Cid
Trigo del Cuarto Electrénica. Luego la alumna de 4° HC Karen Rojas con 562
y el tercer mejor puntaje lo obtuvoe Allison Acuiia del 4° HC con 557 puntos

El mejor puntaje de la PSU de Matematica lo obtuvo la_alumna Allison Acuiia
del 4° HC con 569 puntos, luego Sharyn Fredes del 4° HC con 565 puntos y en
tercer lugar el también alumno del 4° HC Osvaldo Hidalgo con 553 puntos
En cuanto al promedio de la PSU los mejores fueron obtenidos por :




Alumnos con mejores promedios PSU

PROMEDIO

ACUNA ARAYA ALLISON MARCELA 563
FREDES FUENZALIDA SHARYN GIRLEY 558,5
CID TRIGO FRANCISCO JAVIER 551,5
PALLERO ARAYA PEDRO ALBERTO 548
HIDALGO CASANGA OSVALDO ALAN 547.5
ROJAS ORELLANA KAREN ALEJANDRA 529.5
MONROY AVALOS MARJORIE ALEJANDRA 510
CARRIZO ZAMORA DANIELA ESTEFANIA 505
CAVIERES FLANIGA XIMENA PiA DE LOS

ANGELES 202

Promedios PSU 2009 Generales

Psu Lenguaje y Comunicacion : 425.19 puntos

Psu Matematica :435.98 puntos
Promedio PSU : 430.58 puntos
Prueba de Ciencias : 431.78 puntos

Prueba de Historia y Cs Sociales  : 442.95 puntos

Promedios PSU 2008 Generales

PSU LENGUALIE : 416,03 PTOS
PSUMATEMATICA: 455,34 PTOS
PROMEDIO PSU: 435,67 PTOS
PRUEBA DE CIENCIAS: 403,79 PTOS

PRUEBA DE HISTORIA: 410,76 PTOS




ALUMNOS CON DERECHO A POSTULAR PSU 2009
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CANTIDAD ALUMNOS QUE RINDEN PSU POR ESPECIALIDAD
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CANTIDAD DE ALUMNOS CON PUNTAJES SEGUN TRAMOS
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ESCUELAS SUBVENCIONADAS MUNICIPALES
DE LA COMUNA DE HUASCO

<+ ESCUE LA F-101 EL OLIVAR

¢ ESCUE LA F-94 MIREYA ZULETA ASTUDILLO
» ESCUE LA F-63 JOSE MIGUEL CARRERA

“* ESCUE LA G-100 MOISES LOPEZ TRUIJILLO

¢ ESCUE LA G-78 PABLO NERUDA

% L ICEO C- 9 JAPON

TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS: 1.470
TOTAL ALUMNOS PRO- RETENCION EN LOS ESTABLECIMIENTOS: 255
TOTAL ALUMNOS INTEGRADOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS: 142
TOTAL ALUMNOS SEP EN LOS ESTABLECIMIENTOS: 388

TOTAL DOCENTES EN LA COMUNA: 101

TOTAL ASISTENTES DE LA EDUCACION EN LA COMUNA: 62

TOTAL ADMINISTRATIVOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS: 11
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DEPARTAMENTO DE SALUD
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INFORME DE GESTION, DEPARTAMENTO SALUD
2009

La Atencion Primaria de la Comuna de Huasco, es la instancia de
acercamiento de la comunidad a salud, es el primer nivel de atencién que ofrecen los
Consultorios y Postas rurales de la comuna, administrada por la Municipalidad a través
del Departamento de Salud, quien conduce los establecimientos de Salud Municipal de
la comuna, en sintesis constituye la puerta de entrada al Sistema Piiblico de Salud.

El Plan de Salud Comunal: se define como el conjunto de acciones y
prestaciones que los establecimientos de atencién primaria ofrecen a las familias y fue
diseflado a través de un diagnostico a la poblacién, para obtener la realidad local y de
csta manera poder resolver las necesidades de salud de sus integrantes.

Las prestaciones se desarrollan enmarcadas en el modelo de atenci6én de Salud
Integral con enfoque familiar y comunitario, contenidas en las orientaciones y normas
vigentes del Ministerio de Salud.

El diagnostico y redaccion del Plan Comunal es realizado en conjunto por los equipos
de Salud de Ces Juan Verdaguer y Hospital de Huasco, para dar respuesta a las
necesidades de las personas.

Dentro de las prestaciones se incluye también las que dan cumplimiento a las
garantias explicitas en salud (GES) vigentes del afio 2005.Existen patologias GES, en
los cuales el abordaje y resolucion son tarea de atencién primaria, mientras que en otras
la tarea es participar como puerta de entrada a la red asistencial, realizando pesquisa y
derivacion al nivel secundario.

Ademés se realizan Prestaciones de los siguientes profesionales: Medico,
Nutricionista, Matrona, Cirujano Dentista, Psicologo, Enfermera, Paramédicos en APS,
Kinesi6logo para atencién Postrados y, Administrativos.

Se Realizan los Siguientes Programas.

e Capacitacion

* Mejoramiento de la APS (Atencién Primaria de Salud) Mantencion de
Infraestructura, equipos y personal.

* PCV (Programa Cardiovascular)

® Programa Infantil

* Programa de la Mujer

* Resolucion de Especialidades (Laboratorio bésico, Protesis dental, Endodoncias,
Atencion por especialistas: Otorrino (Audiometrias y entrega de Audifonos);
Oftalmologo (Examen oftalmolégico y entrega de lentes), Mamografias, Eco
tomografias, etc.

e Promocién de Salud (PROMOS).

e Programa Odontologico Mujeres y Hombres de Escasos Recursos.

¢ Programa Odontolégico Mujeres Jefas de Hogar.

» Atencién Domiciliaria a personas con Discapacidad.

Programa de Apoyo a la Gestion en el Nivel Local.

Programa SENAMA. (Compra de Furgén, para traslados de pacientes).

Programa Rural (Ampliacién Posta Canto de Agua y Apoyo Pt.er.sonal).

Programa Indigena. (Huertos medicinales, Mejorar disposicion de agua en

Llanos de Lagarto).

¢ Entre otros



Las acciones programadas, ejecutadas y evaluadas por el equipo de Salud de los
diferentes establecimientos de Atencién Primaria de Salud Municipal de la Comuna de
Huasco, se desarrollan segiin las orientaciones del Minsal, a través del cumplimiento de
Metas Sanitarias e Indices de Actividad entre otras.

Por lo anteriormente mencionado se expone las siguientes gestiones realizadas
en el periodo 2009, de los Establecimientos de Salud Municipal de Huasco.

Potenciar el Recurso Humano en post del mejoramiento de las prestaciones de
Salud de nuestra comuna con la participacién de la ciudadania a través del Consejo de

Desarrollo de Ces Juan Verdaguer, permitiendo la cercania de la comunidad a la Salud
Municipal e incorporando sus opiniones y sugerencias.

CAPACITACIONES:

1.- Capacitaciones contenidas en el PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2009.

ACTIVIDAD DE CAPACITACION N° de Dias N° de Participantes

MASAIJES SHANTALA.: MASAJES 1 1
PARA BEBES EL ARTE DE TOCAR

DETENCION TEMPRANA DEL 1 1
TRASTORNO PSICOMOTOR
ACTUALIZACION EN 2 2

INSULINOTERAPIA Y MANEJO
NUTRICIONAL EN DIABETICOS.

PASANTIA NACIONAL EN SALUD 3 2
FAMILIAR

ALFABETIZACION DIGITAL 10 3
SALUD FAMILIAR 2 18

OBJETIVOS SANITARIOS DE NUESTRO DEPARTAMENTO DE SALUD.

e Mantener y Mejorar los logros sanitarios alcanzados.
e [Equidad en el acceso y oportunidad en la atencién de Salud.
e Aumentar la cartera de Servicios a través de la contratacion de Profesionales.



DESAFIOS EN SALUD ANO 2009.
Desafios en Atencién primaria de Salud en Huasco afio 2009.

e Mantener y Mejorar los logros sanitarios alcanzados.

e Dar cumplimiento al plan comunal de Salud.

e Potenciar el desarrollo del Recurso Humano mediante perfeccionamiento y
gestion del plan de Capacitacion anual.

e Avanzar en la Implementacion de la Atencién con enfoque de Salud Familiar, en
todos los establecimientos de Salud Municipal.

¢ Disminuir las Brechas de Horas Medicas y Profesionales no médicos.

e Mejorar las condiciones de Infraestructura, y permitir y hacerla mas funcional a
la atencion.

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

CES Juan Verdaguer.

Posta Rural Jeremias Cortés

Posta Rural de Carrizal Bajo.

Estacion Medico Rural Canto de Agua.

POBLACION INSCRITA:
6.337 VALIDADOS POR FONASA

A partir del 2° Semestre del 2009 se ha realizado un redisefio de la parte

administrativa del Departamento de Salud Municipal, cuyos primeros logros son:

e Creacién del Reglamento Interno, del Departamento de Salud, en proceso de
aprobacion del Concejo Municipal.

e Calificacion de los Funcionarios.

e Organigrama y Manual de Funcionamiento en proceso.

ORGANIGRAMA DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Direccion Departamento de Salud

Secretaria

Administracién Direccion Técnica CES ¥
] Postas Rurales

!__L—] [ [ |
Finanzas|  [Postas Rurales| |SOME - OIRS CES Juan

I 1 1 Verdaguer

Abastecimiento} Bodega




DOTACION

Dotacion de Personal Establecimientos de Atencion Primaria de Salud y Departamento
de Salud Municipal.

FUNCIONARIOS NUMERO HORAS SEMANALES
MEDICO 1 44 HORAS
CIRUJANO DENTISTA ] 44 HORAS
ENFERMERA 1 44 HORAS
NUTRICIONISTA 1 44 HORAS
EDUCADORA DE 1 44 HORAS
PARVULOS
TECNICOS PARAMEDICOS 8 352 HORAS (44 hrs c/u)
TECNICO DENTAL 1 44 HORAS
ADMINISTRATIVOS 8 7 CON 44 HORAS Y 1
CON 11 HORAS
AUXILIAR DE SERVICIOS 2 1CON 44 HORAS Y 1
CON 11 HORAS
CONDUCTOR 1 44 HORAS




CONVENIOS DE SERVICIOS DE HONORARIOS.

PROGRAMA FUNCIONARIO N° HORAS
MENSUALES
ATENCION TECNICO 1 35 HORAS
DOMICILIARIA PARAMEDICO
(POSTRADOS)
EXTENSION MEDICO 1 30 HORAS
HORARIA MEDICA
EXTENSION TECNICO 2 30 HORAS C/U
HORARIA MEDICA PARAMEDICO
EXTENSION CIRUJANO 1 40 HORAS
HORARIA DENTAL DENTISTA
EXTENSION TECNICO 1 30 HORAS
HORARIA DENTAL ASISTENTE
DENTAL

LEY 19378 OTRAS AUXILIAR DE 2 80 HORAS
REMUNERACIONES SERVICIO
LEY 19378 OTRAS MATRONA 1 176 HORAS
REMUNERACIONES

ACCIONES EN SALUD

Las acciones de Salud desarrolladas en la Atencion Primaria de la Comuna de Huasco,
comprenden diferentes coberturas y actividades como son:

1.- CONSULTA MORBILIDAD RESPIRATORIA POR MEDICO
2.- CONSULTA DE MORBILIDAD GENERAL POR MEDICO
3.- CONSULTA DE URGENCIA

4.- EVALUACION DESARROLLO PSICOMOTOR

5.- EXAMEN DE MEDICINA PREVENTIVA,INGRESOS

6.- INGRESO DE PACIENTES DIABETICOS NUEVOS

7.- INGRESOS DE PACIENTES DISLIPIDEMICOS NUEVOS
8.- INGRESOS DE PACIENTES HIPERTENSOS NUEVOS

9.- MONITOREO DE 48 HORAS



10.- ATENCION DE ADULTO MAYOR INSTITUCIONALIZADO

11.- CHILE CRECE CONTIGO

12.-APLICACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
13.-VISITA DOMICILIARIA

14.-VISITA DOMICILIARIA CON FINES DE TRATAMIENTO

15.- CONSULTA HORAS CIRUJANO DENTISTA

16.- CONSULTA URGENCIAS CIRUJANO DENTISTA

17.- CONSULTA Y EVALUACION MATRONA

18.- CONSULTA SOCIALES, CON ASISTENTE SOCIAL

19.- CONSULTAS Y EVALUACIONES NUTRICIONALES POR NUTRICIONISTA
20.- CONTROLES SANOS, POR ENFERMERA Y MEDICO

21.- VACUNACION

22.- ATENCION CHILE CRECE CONTIGO POR EQUIPO DE SALUD.

INFORME ECONOMICO FINANCIERO ANO 2009

INGRESOS
CONCEPTO VALOR $
PER CAPITA $221.382.384 ($18.448.532 MENSUAL)
APORTE MUNICIPAL $15.400.000
REEMBOLSO LICENCIAS $5.299.282
MEDICAS
INGRESOS PROPIOS $185.850
TOTAL $242.267.516




INGRESOS POR PROGRAMAS

PROGRAMA VALOR $
MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA DE APS $4.518.330
SENAMA $15.000.000
PROMOS $5.500.000
PROGRAMA INDIGENA $600.000
EQUIDAD SALUD RURAL $6.240.000
PROGRAMA ODONTOLOGICO HOMBRES Y MUJERES $5.349.152
DE ESCASOS RECURSOS
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION NIVEL APS NIVEL $9.036.660
LOCAL
CAPACITACION $492.297
PAGO ESTIPENDIOS $4.540.000
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION DE EXAMENES $2.835.928
Y ATENCION ODONTOLOGICA 6 ANOS

TOTAL $54.112.367




GASTOS

GASTOS ADMINISTRACION VALOR $
SUELDOS PERSONAL $175.811.839
H_GASTOS BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $65.000.000
TOTAL $240.811.839
GASTOS PROGRAMAS
PROGRAMA VALOR §$
MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA DE APS $4.518.330
SENAMA $15.000.000
PROMOS $2.500.000
PROGRAMA INDIGENA $600.000
EQUIDAD SALUD RURAL $6.240.000
PROGRAMA ODONTOLOGICO HOMBRES Y $5.349.152

MUIJERES DE ESCASOS RECURSOS

PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION NIVEL APS $9.036.660
NIVEL LOCAL

CAPACITACION $492.297
PAGO ESTIPENDIOS $4.540.000
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION DE $2.835.928

EXAMENES Y ATENCION ODONTOLOGICA 6 ANOS

TOTAL $51.112.367
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Es una unidad téenica dependiente directamente del Alcalde y que asesora al Concejo
en la elaboracion de la estrategia municipal. como asimismo en la definicién de las politicas y
en la claboracion, coordinacion y evaluacion de los planes, programas y proyectos de
desarrollo Comunal.

La Secretaria Comunal de Planificacion debera cumplir ademas con las siguientes
funciones generales:

a) Servir de Secretaria Técnica permanente del Alcalde y del Concejo en la formulacion de la
estrategia municipal, como asi mismo de las politicas. planes. programas y provectos de

desarrollo de la comuna.

b) Asesorar al Alcalde en la elaboracion de los proyectos del Plan Comunal de Desarrollo y de
Presupuesto Municipal.

¢) Evaluar el cumplimiento de los planes, programas. proyectos, inversiones y el Presupuesto
Municipal, e informar sobre estas materias al Alcalde y al Concejo a lo menos semestralmente.

d) Efectuar analisis y evaluaciones permanentes de la situacion de desarrollo de la comuna. con
¢nfasis en los aspectos sociales y territoriales.

¢) Estudiar, programar y evaluar el proceso de desarrollo comunal en sus aspectos sociales.
territoriales y econdmicos. dando origen a programas y proyectos especificos en cada una de
estas areas en coordinacion con las unidades municipales correspondientes.

f) Elaborar las bases generales y especificas, segiin corresponda. para los llamados a licitacion.
previo informe de la unidad competente. de conformidad con los criterios e instrucciones

establecidos en el Reglamento Municipal.

g) Fomentar vinculaciones de cardcter técnico con los servicios publicos v con el sector
privado de la comuna.

h) Recopilar y mantener la informacién comunal y regional atingente a sus funciones.

1) Procurar una efectiva coordinacion e integracion de los proyectos del sector privado al Plan
de Desarrollo Comunal.

1) Asesorar al Alcalde y al Coneejo en la promocion del desarrollo urbano.

k) Estudiar y elaborar el plan regulador comunal, y mantenerlo actualizado. promoviendo las
modificaciones que sean necesarias y preparado los planes para su aplicacion.

) Informar técnicamente las proposiciones sobre planificacion urbana inter comunal.
formuladas al municipio por la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo.

m) Informar técnicamente las subvenciones a otorgar al sector publico y al sector privado.

n) Otras funciones que el Alcalde le asigne, de conformidad con la legislacion vigente y que no
sea de aquellas que la Ley asigna a otras unidades.



PROYECTOS

FINANCIADOS, EN EJECUCION Y EJECUTADOS

ANO 2009.-

PROYECTOS PMU - EMERGENCIA MUNICIP. PMU

| Mejoramiento Centro Civico Huasco

' Construccion Modulos Estadio Paulino
Callgjas - 1
Construcciéon Muro de Contencion Huasco |

Mejoramiento Cementerio Huasco Bajo

| Const. Sede Social J.V. N° 23 Concheria
Const. Sede Social .V. N 3 Patria Nueva

' Reposicion Multicancha Jardin Burbujita

APORTE | APORTE
4.999 44.992
4.984 44.852
3.375 30.375
4.997 44.977
4.935 44.413
4.893 | 44.040
4.086 | 36.774
4.211 37.897

| Construccion Veredas Huasco Bajo Sur

PMB ACC CONCURRENTES 2009

INVERSION
mMSs
49.991

49.835

33.750
49.974
49.348
48.933
40.860
42.108

j

- INVERSION MS$

Construccion Sistema de alcantarillado Publico Calle Luis Uribe 24.326.- |
PROYECTOS FRIL 2009 INVERSION M$

Reposicion Jardin Infantil Carrizal Bajo. 49.900.-
Mejoramiento Cubierta Terminal Pesquero Puerto De Huasco. 49.999 -

PROYECTOS FNDR 2009 APROBADOS CON ASIGANCION DE RECURSOS

PROYECTOS ENDR - 2009 ETAPA INV. MS$

Const. Pavimentacion Calle C. Salas ~ EJEC - T
Const. Dos Sedes Sociales Comuna De Huasco EIEC 123.409
Const. Pavimentacion Pasaje Villanueva EJEC 13.953
Reposicion Esc. F-94 Mireya Zuleta Astudillo DISENO 59.724
Const. Electrific. Cto. de Agua, Carrizal Bajo y EJEC 1.773.653
[otoral
Adquisicion Transporte Escolar APROBADO 84.759




PROYECTOS GESTIONADOS EL. ANO 2009

PARA EL ANO 2010
APORTE |APORTE| TOTAL
PROYECTOS PMU - EMERGENCIA 2010 MUNICIP., PMU |INVERSION|
Construccion carpeta césped Estadio Huasco Bajo 4.991 44916 49.907
Const. Sede Social Canto de Agua _ 4.991 44916 49.907
Const. Sede Social Adulto Mayor C arrizal Ra]o 4.856 43.700 48.556
‘Const. Sede Social Sindicato Pescadores Ar tesanales. | 4.757 42.812 47.569
‘Hab_ll_ltfi(,l(m de Plazas y Juegos Infantiles. I1 Etapa ~4.990 44910 49.900
Construccion Plam Pobl. Huasco III 4998 | 44980 | 49998
|  Construccion Plaza Villa Victoria 4999 | 44980 | 49999
_W1LJOIEUI]1€I'![0 Plaza Pobl. 21 de Mayo 4999 | 44.980 49,999
Mejoramiento Pldzd San Fco. De Asis - ___4_ 999 44.980 49.999
| Const. Sede Social J.V. N° 8 El Pino. | 4949 | 44.545 49.494
PROYECTOS FNDR - 2010 ETAPA | RATE | INV.MS$
Const. Estadio Municipal Comuna De Huasco EIEC. Fl 1.100.000
Normalizacion Liceo C-9 Japon DISENO Fl 35.000
Reposicion Escuela [F-63 José Miguel Carrera DISENO FI 28.900
Ampliacion Sistema De Alcantarillado Sector Concheria EIEC. RS 91.408

TOTAL INVERSION COMUNA

DE HUASCO

PARA EL ANO 2010

FINANCIAMIENTO INVERSION MS$§
FNDR 1.255.308.-
PMU - EMERGENCIA 495.328.-
TOTAL 1.750.636.-
PROYECTOS DE PLANIFICACION TERRITORIAL
PLANO REGULADOR: - Aprobado por la CONAMA

- En trabajo de Actualizacion de la Normativa Local,
Memoria Explicativa y Antecedentes Técnicos para la
exposicion al Concejo y posteriormente al Piblico




REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
L. MUNICIPALIDA DE HUASCO
SEC. COMUNAL DE PLANIFICACION

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
GESTION MUNICIPAL
ANO 2009




[.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

a).- Velar

por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo vy

Construcciones. del Plan Regulador Comunal y las Ordenanzas correspondientes. para cuyo

efecto gozara de total independencia.

b).- Fiscalizar las obras en uso. a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y

téenicas que rijan.

¢).- Procurar el ordenamiento territorial de la Comuna en su ambito rural y urbano. velando por el

desarrollo armonico del mismo.

d).- En general aplicar las normas legales sobre construccion y urbanizacion en la Comuna.

I1.- Esta Direccion en el ano 2009. otorgo los siguientes Permisos de Edificacion. los cuales
cancelaron por Derechos de Construccion y Regularizaciones,

PERMISOS DE EDIFICACION EMITIDOS ANO 2009

| | DANIEL CERECEDA ESCUDERO
ALBERTO CUMPLIDO GARRIDO
CARLOS ALVAREZ BURLANDO
LUISA CORRAL PENAILILLO
MARIA PAREDES PORTILLA

6 | FRANCISCO SAGUA SAAVEDRA
7 | MUNICIPALIDAD DE HUASCO

8 | NOLFA RIVERA GONZALEZ

9 | JORGE YANEZ GONZALLZ

, .
e b2 |

I

(2]

10 | JUAN RIQUELME CASTILLO

11 | SALFA S.A.

12 | COYMSA

13 | HILDA TRASLAVINA ACUNA

14 | SOCIEDAD JOSE BARAQUI HIJOS LTDA
15 [ PUERTO LAS LOSAS - o
16 | HECTOR BARRAZA GALLEGUILLOS

17 | HECTOR BARRAZA GALLEGUILLOS
18 | MUNICIPALIDAD DE HUASCO

19 | RICARDO ROJAS CATALAN

20 | RICARDO GONZALEZ AGUIRRE
21 | COMPANIA MINERA DEL PACIFICO
22 | CARMEN GONZALEZ CRUZ
23 | CARMEN SUAREZ RIVERA
24 | JORGE CRUZ ZULETA

25 | JUAN SEGURA PALLACAN

26 | MUNICIPALIDAD DE HUASCO
27 | MUNICIPALIDAD DE HUASCO
28 | SARA GUTIERREZ SILVA
29 | SUSANA DONOSO DONOSO
30 | YOSILI GUTIERREZ ANDRADA
31 | MARGOT VARAS VARAS
32 | ROBERTO AVALOS VILLASECA
33 | AMANDA ARAYA OLMEDO
34 | VIOLETA LEON FERNANDEZ

|
| VIVIENDA
| VIVIENDA

| VIVIENDA
| VIVIENDA

| VIVIENDA

| JARDIN INFANTIL SALA CUNA
| AMPLIACION VIVIENDA

| 150 VIVIENDAS FONDOS

| VIVIENDA

EDUCACIONAL

REMOLEDACION (OBRA MENOR)
AMPLIACION LOCAL COMERCIAL
INSTALACION FAENA (OBRA MENOR)
INSTALACION FAENA (OBRA MENOR)
AMPLIACION VIVIENDA SOCIAL
REGULARIZACION VIV. LEY 20.251

| INSTALACION FAENA (OBRA MENOR)

VIVIENDA
VIVIENDA '
SALA CUNA JARDIN INTEGRA
VIVIENDA

AMPLIACION CASA HABITACION
CASINO (REGULARIZACION)
VIVIENDA

VIVIENDA

VIVIENDA

LOCAL COMERCIAL

150 F. SOLIDARIO-S. SOCIAL 118.12 M2

VIVIENDA

VIVIENDA
VIVIENDA
VIVIENDA
VIVIENDA
VIVIENDA

58,52 M2
168,60 M2
139,51 M2
177,62 M2
58,52 M2
130,00 M2
222,40 M2
24.83 M2

105.64 M2
665.67 M2
58,52 M2
61.81 M2
61.81 M2
95,67 M2
C/U 55,00 M2

QU 55,00 M2

55.00 M2
55.00 M2
55,00 M2
§5.00 M2
55.00 M2
55,00 M2
5500 M2




. B
35 | CAROLINA GUERRERO CASTILLO

VIVIENDA S 55,00 M2
36 | EMPRESA NACIONAL ELECTRICIDAD CIERRE PERIMETRAL (OBRA MENOR) | cooeceeees
37 | DALDO GUERRERO RAMOS VIVIENDA 55,00 M2
38 |ELENA SOTOSOTO VIVIENDA ) 55.00 M2
39 | MANUEL CUBILLOS MADARIAGA | VIVIENDA ) 55,00 M2
40 | PATRICIA AGUILAR OJEDA r VIVIENDA 55.00 M2
41 | ANDREA VERGARA | AMPLIACION VIVIENDA SOCIAL 19.00 M2
42 | RICHARD ROJAS FIGUEROA | VIVIENDA | 5500 M2
43 | DANIZA ARACENA CASTILLO | VIVIENDA - ‘ 33,75 M2
44 | MONICA TRUJILLO MOLINA _| AMPLIACION VIVIENDA SOCIAL 20,46 M2
45 | ANA FLORES FLORES VIVIENDA _ | 48,62 M2
46 | YASNA CEPEDA MARCOLETA | AMPLIACION VIVIENDA SOCIAL | 20,00 M2
48 | MUNICIPALIDAD DE HUASCO | SEDE COMUNITARIA 161,00 M2
49 | NILDA BERGAMASCO GRELLET | VIVIENDA 69,05 M2
50 | MARCELA ARAYA SEPULVEDA | LOCAL COMERCIAL 90,48 M2
51 | D.O.P. - M.O.P. / FISCO DE CHILE REMOLEDACION (OBRA MENOR) | e
52 | MARIO VEGA MONDACA | VIVIENDA 55,00 M2
53 | MUNICIPALIDAD DE HUASCO | JARDIN INFANTIL ) 135,10 M2
54 | NICANOR TAPIA VASQUEZ | AMPLIACION DE VIVIENDA 21.98 M2
55 | COMITE VIVIENDA ARAUCO |19 VIVIENDAS FONDO SOLIDARIO C/U 45.80 M2
56 | MANUEL SEURA SANDOVAL VIVIENDA ‘ 44,84 M2
57| SOCIEDAD JOSE BARAQUI HUOS LTDA | VIVIENDA | 152,10 M2
DERECHOS CANCELADOS 2002, SEGUN ORDENANZA MUNICIPAL, CAP VIII
DE USO VIA PUBLICA $ 100.477
INSCRIP. REGISTROCONTRATISTAS S 230317
CERTIFICADOS VARIOS $  802.527
POR OBRAS MENORES $ 11.110
SUBDIVISION S 837.511
DERECHOS DE CONSTRUCCION S 121.323.331
— TOTAL S 123.305.273




2.- DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO Y SUS
FUNCIONES

a).- Otorgar y renovar licencias de conducir.

b).- Determinar el sentido de circulacion de vehiculos en coordinacion con los organismos de la
Administracion del Estado competente.

¢).- Seflalizar adecuadamente las vias publicas

d).- Aplicar las normas generales sobre transito y transporte publico en la comuna.

2.- DOTACION DEL PERSONAL

1 Funcionario de Planta (Encargado del Departamento)
1 Funcionario a Contrata (Inspector de Tréansito).

I Funcionaria a contrata (Secretaria)

1 Medico Gabinete Psicotécnico.

3.- PROYECTOS EJECUTADOS DURANTE EL ANO 2009.

a) “Demarcacion de pasos peatonales y signos “PARE” y “CEDA EL PASO” en los
colegios™.

Descripcion del Proyecto: Con la demarcacion de los cruces peatonales y las reparaciones de las
sefializaciones. se logra una mayor seguridad para los transetntes. especialmente por el inicio de
clases y la época estival. oportunidades en que aumenta el flujo peatonal en las calles de la
comuna.

b) “Mantencion de sefiales de Transito en la comuna’.

Descripcion del proyecto: Con esta mantencién, se logra dar mas vida Gtil a la sefial. también se
realizo la reinstalacion de las que han sido destruidas y dafiadas en la comuna.

¢) “Mejoras Sector Plan 45, Huasco 111, Sector Centro™

Sector plan 45.

se reforzo las sefiales en las esquinas de Miramar con Sargento aldea, Miramar con Condell.
Miramar con Av. Matta. Miramar con Gabriela Mistral con el pintado de pasos peatonales y ceda
el paso. demarcacion eje central en curva sector Pedro de Valdivia con Av. Matta.

Huasco II1.

sector Patria Nueva, E. Ramirez, Colegio. se instalaron sefiales Ceda el Paso. demarcacion eje
central. calle patria nueva esquina Javiera Carrera se instalaron sefiales ceda el paso y pintado de
ceda el paso.

Sector Centro.

Se reforzo con el pintado de pasos peatonales calle Craig esquina Colegio, Craig esquina Serrano.
Craig esquina Riquelme, Craig esquina Orella. Sargento Aldea esquina Serrano, se demarcaron
estacionamiento de buses rurales para subir y bajar pasajeros, pintado sector estacionamiento.



FOTOGRAFIAS DE TRABAJOS REALIZADOS
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3.- DEPARTAMENTO DE ASEQ Y ORNATO Y SUS FUNCIONES:
a).- Mantener el ornato de la comuna.
b).- Recoleccion de basura domiciliaria.

¢).- Mantencion de Aseo en las vias publicas y en general en los espacios de uso publico de la
comuna,

4.- DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO Y SUS FUNCIONES:

Es el encargado de mantener el alumbrado publico de la Comuna de Huasco. actualmente
estas funciones son encargadas a una Empresa Contratista.

S.- DEPARTAMENTO DE AREAS VERDES Y SUS FUNCIONES:

Sera mantener las dreas existentes y la creacion de nuevas. éste trabajo es ejecutado por una
Empresa Contratista.

6.- DEPARTAMENTO DE CEMENTERIOS Y SUS FUNCIONES:

Es el encargado del cuidado y mantenimiento de los cementerios de Huasco y Huasco Bajo.
para lo cual cobra los derechos correspondientes a construccion. sepultacion, traslado. ventas de
terrenos y nichos. los cuales han sido construidos totalmente con fondos municipales. originados
de los derechos cancelados.
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REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
L. MUNICIPALIDA DE HUASCO
SEC. COMUNAL DE PLANIFICACION

JUZGADO DE POLICIA LOCAL
GESTION MUNICIPAL
ANO 2009




INFORME GESTION ANO 2009

El Juzgado de Policia Local, siempre a funcionado en la Comuna de Huasco, siendo en
un principio un Juzgado lletrado. dado a que en ese entonces, el Alcalde de la comuna
cumplia la funcion de Juez; funcionaba inserto en el Departamento de Transito, luego en
Enero de 2000 se establece como un Departamento mas. ingresando la primera causa bajo el
Rol N° 8.933-00. siendo su secretaria la senorita Alexandra Hidalgo, Abogada titulada.

El 14 de Julio del 2003, se constituye como Juzgado Letrado. jurando como Juez el
Seior Esteban Gomez Barahona. abogado Titulado. a su vez asume el cargo de secretaria la Sra.
Silvia Vasquez Ossandon . la Sra. Maria Ordenes Vargas, Rosa Chacana Montero en atencion
de publico, registro de ingresos de causas entre otras tareas administrativas.

Las funciones del Juzgado de Policia Local son variadas. atender materias de
competencia del Juzgado regido por Ley N° 18.287; que establece los procedimientos ante los
Juzgados de Policia Local entre ellas: Ley 18.290 de Transito, Ley 19.925 sobre expendio y
consumo de bebidas alcohdlicas, la  Ordenanza Municipal, Reglamentos y Decretos
Municipales, Faltas al Codigo Penal, Infracciones al Decreto Ley 3.063 sobre Rentas
Municipales, Infracciones al Decreto ley 2974, que establece Normas sobre créditos que se
otorguen a pequefios empresarios agricolas y relativo a prenda agraria INDAP, etcétera.

En el mes de febrero de 2005, presenta su renuncia voluntaria al cargo don Esteban
Andrés Gomez Barahona. por lo que en el mes de Septiembre del mismo afio, jura como Juez
Titular don Felipe Eugenio Menas Sandoval: habiendo prestado el juramento de rigor ante el
senor Alcalde de la Comuna don Juan Sabando Santibafiez. previo nombramiento por decreto
N°®220. de la Ilustre Municipalidad de Huasco.



L.- CAUSAS INGRESADAS DURANTE EL ANO 2009 DESGLOSADAS COMO SIGUE:

Infraccion a la Ley 18.290 (Ley de Transito): 899 causas
Infraccion a la Ley 19.925 (Ley de alcoholes): 707 causas
Infraccion a la Ordenanza Municipal: 32 causas
Infraccion a La Ley de Rentas Municipales: 48 causas

Leyes especiales no seialadas (bosques. Pesca v caza): 00 causas

Ley de Urbanismo y Construccion: 00 causa
Infraccion a la Ley 19.496 (Ley de Sernac): 04 causas
[nfraccion a la Ley 18.700 (Votaciones populares y escrutinios: 1405 causas
[nfraccion al Decreto Ley N° 2974: 00 causas
Infraccion a la Ley Educacion Primaria: 00 causas
Infraccion a la Ley 19.903: 00 causas
Orden Ministerial N° 02/98: 00 causas
Otros Ingresos: 03 causas
TOTAL CAUSAS INGRESADAS EN EL ANO 2009: 3.098 CAUSAS

II- INFORME DE INGRESOS CORRESPONDIENTE AL ANO 2009 JUZGADO DE
POLICIA LOCAL

Enero $ 3.213.211.-
Febrero S 2.426.078 .-
Marzo $ 2.411.628.-
Abril $ 1.455.928.-
Mayo $ 1.984.440.-
Junio $ 1.922.671.-
Julio $ 824.057.-
Agosto S 947.740.-
Septiembre $ 1.192.463.-

Octubre $ 838.710.-



Noviembre ) 075.121.-

Diciembre S 722.713.-

Total de Ingresos Anual por infracciones
cometidas en la Comuna de Huasco $ 18.614.760.-

Se¢ informa que. de las 3.098 causas ingresadas en el afio 2009, 1.268 de ellas fueron
falladas. quedando 807 causas pendientes al 31 de diciembre de 2009.

Cabe destacar que en relacion al afio 2008 el ingreso de causas en el 2009 tuvo un
notable incremento ya que se registraron mas infracciones correspondientes a la ley 18.700
sobre votaciones Populares y Escrutinios las aumentaron en un 350% la cantidad de causas
ingresadas.

IIL.- INFORME DE INGRESOS MENSUALES CORRESPONDIENTE AL 80% DE LA
COMUNA DE FREIRINA.

Enero $ 423.710.-
Febrero $ 200.368.-
Marzo $ 555.243 .-
Abril $ 332.458 -
Mayo $ 500.5689.-
Junio $ 590.946.-
Julio h 592.586.-
Agosto $ 521.430.-
Septiembre 5 639.256.-
Octubre h) 382.957.-
Noviembre $ 463.277.-
Diciembre $ 335..245 .-

Total 80% correspondiente a la comuna de Freirina$ 5.538.045.-



REPUBLICA DE CHILE
REGION DE ATACAMA
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OBSERVACIONES REALIZADAS POR
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Resumen de las observaciones mas relevantes efectuadas por la Contraloria General de la
Republica, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la administracion
municipal durante el afio 2009.

1.- Con fecha 9 de febrero es recepcionado informe final por oficio N° 356, sobre “Programa
Chile Crece Contigo™ se detectd los estados de avance segin el convenio respectivo no habian
sido elaborados y que producto de un cambio de personal el nuevo personal no estaba
familiarizado aun con el programa en el marco del proyecto “Incentivo, desarrollo, estimulacion y
aprendizaje a la primera infancia”. En cuanto al proyecto “Articulacion y Fortalecimiento red
comunal de Chile Crece Contigo”, se observo un retraso en la expedicion del informe de avance.
El resto de observaciones fueron subsanadas en definitiva por haberse ajustado a la legalidad la
actuacion municipal.

2.- Con fecha 13 de abril de 2009 es recepcionado informe final por oficio N° 978 de
observaciones sobre presentacion de sefiora Natalia Cisternas Agusto, se observa un retardo en
rendicion de cuentas presentada a Chiledeportes.

3.- Con fecha 8 de mayo de 2009 es recepcionado informe final por oficio N° 1243 sobre corte
documental y validacién de disponibilidades. se observa mantencién de apertura de dos cuentas
corrientes sin movimiento desde el afio 2006. Existencia de saldo de un excedente de $17.041 no
conciliado con movimiento de fondos en gestion municipal. Diferencias de saldo en salud
municipal, llevan a modificar el balance de comprobacion de saldos 2008. Existencia de cheque
caducado en Salud Municipal, de antigua data. no contabilizado en cuenta 21601.

4.- Con fecha 10 de junio de 2009 es recepcionado informe final por oficio N° 1589 sobre
Fiscalizacion de Botadero de Basura. observando que no se cumple la normativa vigente en la
materia de disposicion de residuos domiciliarios, y la existencia de una vivienda en el sector.

5.- Con fecha 21 de diciembre de 2009 es recepcionado informe final por oficio N° 3691 sobre
auditoria de inversion de infraestructura, formula observaciones en aspectos técnicos en la
construccion de Jardin Infantil de Huasco Bajo, utilizado sin contar con recepcion definitiva.
Otras observaciones de cardcter téenico. En mejoramiento de multicanchas, observaciones
respecto de ejecucion y término de] proyecto en cuanto instalar focos halégenos y término de
cierre perimetral. En aspectos administrativos y financieros. se observa la existencia de boletas de
garantia vencidas antes de la recepcion definitiva y ampliaciones de plazos no concordantes con
lo dispuesto en las bases de licitacion, errores en emision de glosas de boletas de garantia,
administracion de sala cuna, ejecucion de obras en Villa San Pedro sin que el dominio de la

propiedad se encuentre regularizado.

6.- Con fecha 31 de diciembre de 2009 es recepcionado informe final por oficio N° 3792,
observaciones en actualizacion de plan de organizacién interno y adolece de manual de
procedimientos, problemas en sistemas de control interno en édrea salud, problemas en unidad de
abastecimiento. Se cuenta con personal a honorarios ejecutando labores propias y habituales
municipales, gastos mal imputados a cuentas diferentes a las que corresponde administrativa y
legalmente. adquisiciones del departamento de educacién en calzado para inspectores no
realizadas por via portal de mercado publico. debilidades en control interno administrativo



OBSERVACIONES CONTRALORIA REGION

ATACAMA — PERIODO 2009

N | FECHA [ " MATERIA ]
OFICIO
3264 | 30.01.09 | Rmte. Informe Financiero Riesgo de Fraude
307 | 06.02.09 |Sobre Fiscalizacion Contratos Construcciones Obras )
356 | 09.02.09 |Informe Final Progr. Chile Crecre Contigo o e
612 06.03.09 Rmte._z‘._c;pié_rf_:_slﬁt_ﬁadgs_ Fiscalizacion Corte Documental
| 968 | 09.04.09 |Informe Final Presentacién Sra. Natalia Cisterna o
1163 | 30.04.09 |Rmte Pre- Informe Observaciones Fiscalizacion Botadero
1241 08.05.09 |Informe Final Fiscalizacion Corte Documental -
1555 09.06.09 | Sobre ﬁréééﬁfé_cién informe Senado - o N
1587 | 10.06.09 |Rmte. Informe Botadero de Basura Comuna de Huasco
2865 | 29.09.09 |Presentacién Sr. Juan Zumaran
3383 | 18.11.09 Rmte. Pre-Informe Observaciones Fiscalizacion Inversionesen |
infraestructura
3608 | 09.12.09 |Informe Final Ocupacion Terrenos Fiscales -
3678 | 17.12.09 |Pre Informe Evaluacién Sistema Control Interno -
3690 | 21.12.09 = i

Rmte. Informe Final Aud. Inversion Infraestructura




