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....... Sin dudas, que este aniversario representa un momento en (a
historia de Huasco muy especial; y en (o personal, tanto para mi, como para
nuestro equipo municipal, es un aro que viene a cevrar un ciclo, un ciclo que
estimamos provechoso pues logramos concretar anheladas metas, fruto de
procesos de arduo y extenso trabajo, que sin estar exento de dificultades, nos
permite sostener con orgullo y con (a satisfaccion del deber cumplido, que la
totalidad de la metas que comprometimos hace casi ocho arios atrds, se fian
concluido y otras se encuentran en pleno desarrollo.

Cuando recibimos el MURIcipio, nos encontramos con UNd Comuna muy
distinta a la que tenemos actualmente. No obstante que el proceso municipal
de las antiguas autoridades, todas gestiones bienintencionadas, lograron
sanear elementos bdsicos de (a vida comunal de (a época, como el acceso a (a
vivienda, la gestion en obras de urbanizacion vy de infraestructura como el
edificio consistorial'y la avenida Costanera.

De esta forma logramos comprender que el progreso no podia quedar
estancado a la espera del desarrollo que trae aparejado (a inversion privada
e industrial existente en Huasco, o supeditado unicamente a (s
reforzamientos que el nivel central destinara a nuestra Comuna. Fs mds,
teniamos ansias y teniamos un suefio en conjunto, un suevio ciudadano y
colectivo: el suefio de convertir a Huasco en una ciudad pujante antes que un
pueblo; un puerto antes que una humilde caleta; una Comuna participativa
donde nuestras familias pudieran progresar integramente, con empleo, con
actividad incesante, con mayores posibilidades para el emprendimiento y el
comercio local, explotando todas y cada wna de (as Jfortalezas de nuestro
Puerto, y aminorando sus debilidades.

Ast hemos visto como en estos iiltimos arios, con una gestion de
apertura a la inversion, de trabajo colaborativo, conjunto y de buena fe, (a
actividad economica de la Comuna de Huasco ha sido a mds intensa de (a
Provincia y me atrevo a asegurar, es [a que Aa sostenido su crecimiento
frente a (as dificultades que en otvas (atitudes se fian observado.

Quiero decirles, en primer lugar, que la pujante inversion que han
observado y que ha permitido ver, por ejemplo, como empresas privadas
construyen edificios en la Comuna, no es un resorte de (a diosa fortuna, sino
que obedece a una politica de responsabilidad de este municipio en estab(ggesp=
lazos con los inversores, basados en (a buena fe, la confianza y el respe
los derechos de los vecinos.




Esa misma inversion industrial que en el pasado significo tener
Huasco en una situacion de escandalosa saturacion ambiental, sin proceso
alguno de restauracion del medio ambiente, hoy ha logrado disminuir sus
emisiones y junto a ello, se ha plegado al trabajo en dos Planes
Medioambientales, que se encuentran en plena ejecucion y con la activa
participacion de representantes de distintos sectores de (a comunidad,
tenemos la plena confianza que en el corto plazo significard que Huasco
continuarda bajando sus niveles . Este logro se hizo posible gracias a que el
ciudadano levants (a voz vy se hizo parte en los procesos de vespeto de sus
derechos, con responsabilidad, y con el apoyo del municipio, que, sin espantar
a la inversion, acogio (as visiones de ambos mundos y logro encausarlas en
un solo fin de Bien Comun, y es por eso que hoy somos LA comuna de (a
Jprovincia que se mantiene pujante en sus procesos economicos.

Pero mo nos quedamos solo en ello. Tras el trabajo de mejovas bdsicas
desplegado con esfuerzo por las antiguas autoridades, decidimos que era hora
de establecer las bases para generar nuevos polos de crecimiento. Huasco es
un valle feraz, hermoso, con mar y campo que se unen junto al vio, no
podiamos desaprovechar esas fortalezas. s por ello que nos abocamos a
establecer mecanismos a través del fomento de (a cultura y el deporte para
dar a conocer un rostro muy distinto al del Puerto con pasivos ambientales
mineros de su zona sur, y exhibimos, a través de nuestra belleza escénica y
una gestion cultural y turistica inédita, un baleario leno de vida, con
actividades estivales continuas que atraen a miles de visitantes a (a ciudad.
Nuestro FESTIVAL, se ha transformado en una pieza clave del desarrollo
economico del comercio en (a época estivaly ha servido ademds para dar a
conocer nuestras viquezas natuvales mds alld de nuestras fronteras.
Actividades deportivas, conciertos, teatro al airve ibre, maratones nocturnas
Yy un sinfin de actividades, han demostrado a nivel nacional y regional, que
Huasco ingresa orgullosamente en una época de desarrollo de conciencia
ambiental y respeto por los devechos ciudadanos, asi como por la instalacion
de nuevas alternativas de desarroflo econémico y social, como el comercio
local; el desarrollo de (a agricultura Y olivicultura sustentable, y el fomento
del turismo. jFs un verdadero cambio de paradigma que hemos logrado entre
todos, y es un logro del cual enorgullecerse, pues lo hemos logrado sin
barricadas, sin intereses ocultos, lo hemos logrado con transparencia en
buena (id; exigiendo nuestros devechos como ciudadanos y lo seguiremos
haciendo, seguiremos exigiendo, segquiremos participando, seguiremos
construyendo nuestro pueblo como una verdadera ciudad, que no para de
crecer!!




que fue adoptado por su encanto, que he aprendido a conocer al elemento
SINGULAR mas impresionante de Huasco: sus habitantes, su gente. Gente
pura, solidaria, progresista, tolevante, pluralista, exigente y emprendedora,
y es por eso, que me enovgullece ser parte de esta comunidad que hoy
mevrecidamente celebra un nuevo aniversario.

Es un honor trabajar dia a dia con los sindicatos de hombres de mar,
con las juntas de vecinos, los clubes de ancianos, (o estudiantes, las duerias de
casa, las mujeres jefas de hogar que sostienen el equilibrio familiar necesario
para empujarnos dia a dia y luchar por el futuro de nuestros hijos.

Cuando iniciamos este camino, expresé una serie de compromisos para
estos cuatro anos, todos los cuales, gracias al trabajo abnegado de nuestro
equipo municipal, han sido cumplidos, por eso aprovecho esta oportunidad
para agradecer el leal trabajo de todos y cada uno de mis colegas, [os
funcionarios municipales.

Ellos saben que conozco muy bien las dificultades que enfrentan a
diario para sacar adelante sus tareas, ello pese a que pertenecen al sector
publico peor remunerado del Fstado vy que extrariamente tienen, ademds, (@
mayor carga de responsabilidades vy los menores beneficios. Esperamos que
esta situacion de infusticia sea reparada con las préximas leyes que
mejorardn las plantas municipales, y esperamos al mismo tiempo que se dote
en el mediano plazo, de plena autonomia a los municipios para normarse y
para administrar sus recursos, pues esa es la unica via para alcanzar una
descentralizacion efectiva. Los Gobiernos comunales sabemos muy bien
cudles son las necesidades de (a gente. No todo puede ser centralismo.

En el trabajo desplegado por el Municipio, quiero destacar (a (abor
ordenada de nuestros profesionales de (as dreas financieras y de inversion,
pues tanto en la vecaudacion como en el gasto han sido responsables v
ordenados de forma irreprochable y eso nos ha permitido ajustarnos a [os
vaivenes de la economia, con un escenario complejo a nivel mundial.

Hemos trabajado junto a [n gente de Huasco y hemos escuchado no sélo
Su opinion, sino que ademds hemos acatado sus decisiones, ejercicio
democrdtico que ano a ario hemos realizado a través de encuestas comunales.

Yy a través del Presupuesto Participativo, experiencias que nos acercag.
dia mds a la gente.




Fspecialmente relevante resulta también [a relacion con las empresas
instaladas en el Puerto y aunque en un principio nuestra inquietud
ambiental pudo interpretarse como una tension con las empresas instaladas
desde hace largos arios en Huasco, hemos comprendido mutuamente nuestras
necesidades, nuestros objetivos y hemos logrado generar asi, una alianza
virtuosa de respeto y colaboracion mutua.

La aplicacion voluntavia de politicas de responsabilidad social
empresarial, sirve tanto para el correcto desemperio de las industrias, como
para la confianza ciudadana en estas. Pues asi, como se exige empresas
comprometidas con la normativa medioambiental y se aspiva a que protejan
sus procesos aun mds alla de lo meramente normativo, la ciudadania espera
también, a través de la aplicacion de politicas de responsabilidad social,
beneficios que redunden en mejorar la calidad de vida de la gente
optimizando la productividad industrial.

Es asi como resulta altamente beneficioso que existan compromisos de
esta indole, y destacamos distintos Convenios suscritos, que ha significado
desarvollar las dreas de educacion, salud, comunitaria, turismo y fomento
cultural en la comuna, con importantes aportes que no podemos dejar de
reconocer y con directo beneficio a nuestros ciudadanos.

Fn estos 8 anos, hemos avanzado fuertemente en wmateria de
infraestructura, hemos intervenido en reposiciones, ampliaciones vy
construcciones de viviendas dignas parva las familias de Huasco, y aun asi
continuamos desarrollando proyectos Habitacionales para las familias que

aun esperan la casa propia y un sinfin de obras en que solo basta dar una
vuelta por Huasco pava observarlas ya construidas o en ejecucion.

El paseo peatonal y vehicular de calle O'Higgins y barrio estacion
El mejoramiento del acceso a Huasco

La Reposicion de la Plaza San pedro y calle Craig

E[ centro comunitario

La construccion de distintas sedes sociales para juntas de vecinos, clubes
deportivos y adultos mayores

Mejoramiento de espacios publicos en distintos sectores

La ampliacion del sistema de alumbrado piblico de (a Villa san Pedro, i
adjudicado.




Proyectos de conectividad vial como la ruta Huasco - carrizal, que ademds
considero sus calles principales

La electrificacion de Canto del Agua vy Carrizal, suefio de muchos aiios de
ambos localidades de nuestra comuna, que esperamos concluya el 2do
semestre de este ano.

Ademas, despues de un arduo trabajo de planificacion, estamos a la espera
del financiamiento del proyecto de alcantarillado del sector la arena vy la
ampliacion del sistema de alumbrado publico del sector el pino

ELC: s

Hoy ademds vy después de muchas gestiones podemos decir que
comienza el proceso de construccion de nuestra escuela Miveya Zuleta,
partiendo con la construccion de la escuela provisoria, que albergara a (os
alumnos, mientras se dard inicio a la obra definitiva.

En materia de educacion, el principal logro es haber hecho realidad un
anhelado sueno, contar con una jornada vespertina para la educacion de
adultos, que por distintas razones no han completado la ensefianza media,
felizmente, podemos decir que ya tenemos la primera generacion graduada y
actualmente mads de 8o alumnos estudian en los dos niveles. Otros logros
significativos, son los convenios de colaboracion suscritos por intermedio del
consejo asesor empresarial, para que los alumnos del liceo Japon realicen su
prdctica, quedando durante el ario recién pasado 16 estudiantes contratados
indefinidamente en el complejo aes gener, ademds mantuvieron la excelencia
académica el liceo Japon vy la escuela el olivar, en general las escuelas
publicas han tenido un gran avance, esto se vefleja en el significativo
aumento de la matricula, y asi_podemos decir que (os padres y apoderados
confian en nuestra FEducacion, en nuestros profesoves y en nuestra
administracion.

Pese a los esfuerzos comprometidos y desplegados desde el el Gobierno
en materia de Seguridad Ciudadana, estos no han dado los resultados que
todos anhelamos, de forma que (a delincuencia es un problema que nos afecta
como una verdadera lacra social. No obstante, ello, esta Autoridad agradece
la labor de Carabineros y de [a Policia de Investigaciones en nuestra
Comuna.

Sin embargo, la delincuencia también ha estremecido a (a gentesefe
nuestro Puerto, y es por eso, que quiero aprovechar este momento, par@ & | &




hacer un llamado a las autoridades aqui presentes:

A HUASCO LE URGE POR SU NUEVA POBLACION INSTALADA v
LA POBLACION FLOTANTE QUE SE CUENTE CON UNA MAYOR
DOTACION POLICIAL Y UNA ACTUACION CONTINUA EN MATERIA
DE SEGURIDAD. NO DEJAREMOS QUE LA DELINCUENCIA SE
APODIRE DE HUASCO, iNO LO VAMOS A PERMITIR PORQUE HUASCO
£ES UN PUZRTO DE FAMILIAS FUERTES TRABAJADORAS v
HONESTAS, NO QUEREMOS DELINCUENCIA EN NUESTRO PUERTO!

Finalmente, quiero enviar un mensaje de optimismo a nuestra gente,
seguiremos trabajando por ustedes, por los agricultores, (as duevias de casa,
los estudiantes, [os hombres de mar, nuestros deportistas. Ya estamos ad
portas de iniciar (a construccion del Complejo Deportivo Estadio Huasco,
compromiso presidencial, que ya se estd cumpliendo a través de (os fondos del
FND.R., por lo que agradecemos al Intendente por todas las gestiones
desplegadas en (a materializacion de este sueio.

Asimismo, hemos colaborado en todo cuanto estd en nuestro poder
rara que el ministerio de salud construya el Sfuturo Hospital, que hoy se
encuentra en etapa de diserio, la cual finalizara en agosto, para pasar
inmediatamente al proceso de construccion, sin embargo, aqui vuelvo a
hacer un (lamado a las autoridades, pues el Hospital de Huasco es una
responsabilidad estatal, QUE URGE CONSTRUIR.

o e

Veo, el dia de maiiana, un Puerto Huasco maravillado de su
prosperidad, donde las casas que Rabitan nuestros vecinos estén inundadas
por hermosos javdines, donde el agricultor cosecha su trabajo y es prospero,
donde el hombre de mar es exitoso con su actividad sustentable Yy es
respetado por las grandes pesqueras, donde nuestro aire es puro como el
corazon de nuestros ninos.

Veo un Huasco donde nunca falte el trabajo, v donde @ educacion de
nuestros hijos no solo sea la mejor de (a provincia, como [o estamos forjando
hoy, sino que sea, ademds, la mejor de todas.

Veo un Puerto forjado por las manos de los seves mds preciosos que
existen, los hombres v mujeres de esta tierra, de nuestro pueblo, de nuestro
Huasco.

Muchas gracias. Feliz aniversario.



Direccion de

Administracion y Finanzas \i'm g’
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Direccion de Desarrollo Comunitario




INFORME GESTION ANO 2015

Corresponde a esta Direccion llevar a cabo todos los planes y programas sociales del

Municipio, siendo el espacio més directo de vinculacién con la Comunidad. llevando a
ejecucion iniciativas de las organizaciones sociales y de los vecinos en general.

SUS FUNCIONES MAS RELEVANTES SON;

® Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en la promocion del Desarrollo
Comunitario.
Prestar asesoria a las Organizaciones Comunitarias.

* Proponer y ejecutar acciones relacionadas con asistencia social,

LOS DEPARTAMENTOS QUE CONFORMAN ESTA DIRECCION SON:

Departamento Social
Departamento. Social-Productivo
Biblioteca Municipal

Departamento de Cultura y Turismao
Deportes y Recreacion

L.- SISTEMA INTEGRADO INFORMACION SOCIAL (SIIS)

FICHA PROTECCION SOCIAL Y RETROALIMENTACION DEL SISTEMA.

La Ficha de Proteccion Social es un instrumento que permite identificar a las familias de
acuerdo a su nivel de vulnerabilidad. La pobreza es la mayor vulnerabilidad y ¢l riesgo de
empobrecer aumenta en hogares con jefatura femenina, con nifios chicos y en edad
escolar, con adultos mayores. con personas postradas o con discapacidad, pues en tales
hogares disminuyen las posibilidades de generar ingresos.

La Ficha de Proteccién Social proporciona un puntaje que refleja la vulnerabilidad
familiar

Sistema operativo que comprende la aplicacién en terreno el procesamiento
computacional, el resguardo y mantencion de la Ficha Proteccion Social. Ademds el
procedimiento de retroalimentacion de las mismas.

Este instrumento se utiliza para seleccionar y priorizar los beneficiarios de todos los
programas sociales, tales como: Subsidio Unico Familiar, Pensiones Bésicas Solidarias,
Subsidio Agua Potable, Postulacion Vivienda Biésica, ingreso a Jardin Infantil, colegios,
ete.

Afio N° Fichas de Proteccion
Social

Aplicadas 482
2015 Actualizadas 571




Il.- SUBSIDIOS MONETARIOS

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR (SUF)

e Dirigido a; recién nacidos. menores de 18 afios que se encuentren estudiando, deficientes
mentales, invélidos y madre.

Cantidad de SUF otorgados | Monto mensual

420 $4.312.980.-

Monto anual

$51.755.760.-

PENSION BASICA SOLIDARIA DE YEJEZ E INVALIDEZ (EX — PASIS)

Afio

Cantidad de Pasis otorgados Monto meﬁs_u_s! M_ﬁ-_hto _ap_t_lai

2015

28

$ 2.240.000.-

$ 26.880.000.-

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE (SAP)

e A [amilias de escasos recursos econdmicos, que tienen dificultades para pagar los
Servicios de Agua Potable.

Afio Cantidad de SAP Monto anual
2015 1.710 $ 173.653.744 -
2015 315 cupos 100%

Chile Solidario
Subsidios de Agua Potable Rural (Carrizal Bajo)
Aiio Cantidad de SAP Monto anual i
2015 65  ]$3.466.860.- |
2015 15 Cupos 100%

Chile Solidario

BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

e Dirigido a estudiantes de Enseflanza Media y Superior, que carecen de recursos

econdémicos y presentan un buen rendimiento en sus estudios.

e Anualmente, se tramitan aproximadamente solicitudes entre Postulaciones,
Renovaciones, Apelaciones y Congelaciones, ya sea, de los alumnos que estudian en la
comuna, 0 fuera de ésta,

Proceso Ensefianza Media Monto anual —‘
2015 Otorgadas 87 |  $24.248.640.- |
Proceso Ensenanza Superior Monto anual —]
2015 Otorgadas 26 $14.493.440.- |




BECA INDIGENA PARA ESTUDIANTES

e Dirigido a nifios y jovenes de escasos recursos, que cursan Educacién Basica, Media y
Superior en escuelas municipales o particulares subvencionadas y Educacion Superior con
o sin aporte fiscal directo.

e Postulantes deben ser de origen indigena y provenientes de familia de escasos recursos.

Proceso Ensefianza Basica Monto anual
i 2015 Otorgadas 25 $ 2.450.000.-
Proceso Ensefianza Media Monto anual
s 2015 Otorgadas 10 8 2.030.000.

‘ I1.- PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES

1) PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

e Laatencion profesional de casos sociales se realiza en forma permanente, y est4 dirigido a
personas que se encuentran en situacion de indigencia y/o necesidad manifiesta.

® Beneficios que se otorgan:

- Alimentos
- Pasajes y/o estadia
- Medicamentos
- - Exémenes de Laboratorio y/o radiografias, simples y de alta complejidad como scaner,
ecografia, resonancia nuclear magnética. etc.
- Pafiales
_ - Vestuario y calzado escolar
- Utiles escolares
- Servicios funerarios
~ - Materiales de construccién
- Lentes opticos
- Aporte matriculas para estudiantes de Educacion Superior
B - Etc.
Prioritariamente se entrega ayuda a personas que sufren enfermedades catastroficas
(céncer, didlisis), a quienes se les entrega un importante aporte en forma permanente.

- 2) PROGRAMA COMUNAL DE EMERGENCIA

* El Departamento Social desarrolla una importante labor en situaciones de emergencia,
como parte integrante del comité comunal:

- Participacion en la elaboracion del Plan Comunal

- Identificacion de familias damnificadas

- Calificacién socio-econdmica de las personas afectadas

- Obtencién y distribucion de la ayuda

- Habilitacion de albergues

- Evaluacion de situaciones de emergencia

- Bodega de emergencia, mantencién y control de stock de implementos de emergencia.



3) PROGRAMA DE NAVIDAD

¢ Consiste en entregar un juguete y confites a menores de escasos recursos de la comuna,

| Ao N°de menores beneficiados con|N° de menores beneficiades | Monto
juguetes con confites

2015 2.200.- 2.400.- $16.990.820 juguetes
§ 4.284,000 confites

IV.- PROGRAMAS SOCIALES A TRAVES DE CONVENIOS CON OTRAS
INSTITUCIONES

1.- PROGRAMA DE RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL — JUNAEB (JUNTA
NACIONAL AUXILIO ESCOLAR Y BECAS)

e Dirigido a estudiantes provenientes del sector rural en situacién de marginalidad social o
de otras comunas, especialmente aquellos que no pueden continuar sus estudios por falta
de establecimientos educacionales en su lugar de residencia.

* Este programa es administrado en la comuna a través de Convenio entre el municipio y la
JUNAEB, actuando la municipalidad como Entidad Ejecutora, funcién que es de
responsabilidad de la DIDECO, desarrollando funciones de administracion de fondos,
supervision del programa y coordinacién entre familias de origen (padres de alumnos
beneficiados) y familias tutoras (familias que albergan a los alumnos).

Ao |Cantidad de alumnos| Monto anual
beneficiados =
2015 10 ~15.130.000.-

Programa de Residencia Familiar Estudiantil, dirigido a estudiantes provenientes del
sector rural o con residencia fuera de la Comuna. El beneficiario es ubicado en casa de una
familia tutora.

2.- IPS: INSTITUTO PREVISIONAL SOCIAL (EX — INP)

La nueva Ley N° 20.255, que establece la Reforma Previsional constituye la base de
un sistema de pensiones dotado de legitimidad social y politica, que entrega proteccion social
efectiva a toda la poblacion, independiente de las oportunidades que hayan tenido durante su
vida activa, refuerza el cardcter solidario del sistema. amplia su cobertura, supera o ateniia las
discriminaciones de género y establece un nuevo marco institucional que posibilita una
gestion del sistema coherente, articulado v eficiente.

La Reforma Previsional crea un Sistema de Pensiones que beneficia a quienes, por
diversas razones no se han incorporado a un sistema previsional o no tienen derecho a pension
en algin régimen previsional o que encontrindose afiliados a algin sistema, habiendo
cotizado y cumpliendo con los requisitos de elegibilidad. no han logrado reunir los fondos
suficientes para financiar una pension digna,

3.- SENADIS: SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD

Financia ayudas técnicas para personas con discapacidad. El financiamiento puede ser
total o parcial de ayudas técnicas, a través de instituciones pablicas y privadas que han
establecido convenio con SENADIS, Las cuales remitirdn solicitudes de los casos de personas



con discapacidad que requieren algiin tipo de ayuda técnica para mejorar su calidad de vida
(sillas de ruedas, audifonos, bastones, prtesis y aditamentos para la vida diaria, etc).

A través de este convenio se obtienen ayudas (éenicas para personas discapacitadas y
que deben estar inscritas en el Registro Nacional de Discapacitados. Las postulaciones son
coordinadas con el Servicio de Salud, Hospital de Huasco, ya que, debe existir una indicacién
médica del tipo de ayuda técnica que se requiere.

4.- AGUAS CHANAR

Permite acogerse a Convenio de Pago por Consumo de Agua Potable a personas de
escasos recursos. Se les exige un pie minimo de acuerdo a su situacion socio-economica y se
les otorgan hasta 36 cuotas o mds, para cancelar su deuda. Ademds, existen los convenios
sociales, cuyo pic se complementa con un aporte del municipio y del afectado.

5. CONVENIOS CON EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL A TRAVES
DE LA SEREMIA — ATACAMA,

PROGRAMA DE APOYO PSICOSOCIAL “PUENTE, ENTRE LA FAMILIA Y SUS
DERECHOS

Programa inserto cn ¢l SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL, dirigido a brindar atencion
integral a las familias més pobres. de manera que, ellas puedan superar su condicion de
extrema pobreza,

Desde el afio 2002, este programa se coordina entre Fondo de Solidaridad e Inversion Social
FOSIS v la Ilustre Municipalidad de Huasco. La seleccion de las familias es responsabilidad
del Ministerio de Desarrollo Social en base a la informacion de la Ficha de Proteccién Social,
que considera como puntaje maximo de corte 4.213 para ingresar al Programa Puente.

Es importante mencionar que en el aflo 2012, ingresaron las Gltimas familias para dicho
programa, actualmente son beneficiarias del Sistema Chile Solidario (aprox. 137). Lo anterior,
debido que se implementd un nuevo programa denominado Ingreso Ftico Familiar.

PROGRAMA DE _ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL DEL INGRESO ETICO
FAMILIAR

PROGRAMA FAMILIAS, SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

Este programa consiste en desarrollar un conjunto de acciones enfocadas en brindar
seguridades y oportunidades a las personas mas vulnerables del pais y el objetivo principal es
que las familias superen su situacién de pobreza extrema, a través de su propio esfuerzo y
compromiso. Cada familia recibe una intervencion social y/o laboral a cargo de un APOYO,
facilitando el desarrollo familiar, la autonomia y la insercion en el mundo del trabajo.

El Programa incorpora la entrega de bonos de acuerdo al reconocimiento de logros y al
cumplimiento de deberes asociados a metas familiares, en dreas de salud, educacion y trabajo.
En el afio 2015 para la comuna hubo una cobertura de 100 familias.



8 familias beneficiarias de este programa, fueron consideradas para el Programa de
Habitabilidad. recibirdn, camas, enseres de cocina, cémoda, closet, mejoramiento
habitacional, entre otros beneficios. Y 15 familias para el Programa de Autoconsumo.

Durante ¢l aflo 2015 se ejecutaron 2 talleres,
nsertos en el programa de Acompafiamiento
Psicosocial,  denominados “TALLER DE
PROMOCION Y EXPERIENCIA
FAMILIAR”. La jornada fue exitosa y hubo
bastante participacién de parte de los usuarios y de
los hijos (25).

Del mismo también se realizaron 2 talleres
denominados “*RECONOCIENDO ¥
POTENCIANDO MIS RECURSOS
LABORALES", insertos en el programa de
Acompafiamiento  Sociolaboral. Se  destacd la
participacién tanto de los adultos como de los
nifios, estos Oltimos tuvieron actividades lidicas a
cargo de una cuidadora.

El mayor porcentaje de los APORTES SOCIALES que entrega el Municipio va destinado a
las familias de los programas del Chile Solidario y de Seguridades y Oportunidades (SSy0),

A continuacién se desglosa por item los gastos invertidos en el afio 2015:

GASTOS | TOTAL
ALIMENTOS 23.865.029
MEDICAMENTOS _ | 9.255.623
PASAJES | 26.490.680

APORTES DIRECTOS (gastos basicos y enseres del hogar, | 109.869.721
materiales de construceién, educacion superior, compra de lentes)

VESTUARIO - ) | 124890
HONORARIOS (pago de maestros, para habilitacion de 2.000.000
viviendas) -

TOTAL 171.605.943

Fuente.- secretaria de dpto. de Finanzas

El municipio a parte de dar prioridad en los aportes sociales a las familias beneficiarias de
ambos programas expuestos, también tiene a disposicion a tres funcionarios municipales que
trabajan directamente con las personas del programa SSyQ.



SISTEMA CHILE CRECE CONTIGO 2015

Sistema de Proteccién Integral a la Primera Infancia, dirigido a TODOS LOS NINOS
Y NINAS Y SUS FAMILIAS, se les entrega apoyo para alcanzar su maximo potencial de
desarrollo desde la gestacion y hasta que cumplan los 4 afios de edad.
Desde sus inicios a contado con el apoyo incondicional del alcalde de la comuna,
fortaleciendo constantemente este sistema.

Oficina CHCC — Municipal.-

Desde el afio 2008 existe una oficina destinada a la atencion de la comunidad
beneficiaria del Sistema Chile Crece Contigo, donde se brinda apoyo y orientacion frente a
las inquietudes de las gestantes y madres de nifios y nifias hasta los 4 afios de edad. Ademas
las familias en situacion de escasos recursos tienen la posibilidad de disponer de prestaciones
de acceso preferencial, como por ejemplo, en aportes sociales en general, entregados por el
municipio. Por otra parte, también se hacen derivaciones y gestiones a otras redes de apoyo a
nivel local, provincial y regional dependiendo de las necesidades de cada usuario.

Esta oficina es atendida por una Asistente Social y un Apoyo Técnico Administrativo.

Actividades de Difusién del CHCC.-
Constantemente la comunidad est4 siendo informada de las prestaciones de éste Sistema, ya

sea a través de folleteria, tripticos u otro material impreso, asi como también la difusién que
realizan los diferentes actores que conforman la red comunal Chee.
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El compromiso de la Red Comunal CHCC.-

Hace ocho afios aprox. la red comunal Chce se reiine mensualmente en dependencias del
municipio, con el objetivo de articular las prestaciones y servicios a favor de los nifios y nifias
en primera infancia, liderado por representantes del municipio. Actividad que ha perdurado en
el tiempo consecuencia del compromiso y profesionalismo que demuestra cada representante
de las diversas Instituciones de la comuna tales como: Hospital Manuel Magalhaes Medling,
Ces Juan Verdaguer, Posta Rural Jeremias Cortés de Huasco Bajo. Jardines Infantiles Junji,
Integra, escuelas de lenguaje, PPF, OPD comunal y DAEM. Este afio no ha sido la excepcion
se ha destacado la coordinacion que existe en cada una de estas instituciones, al gestionar en
forma oportuna los casos que necesiten algiin tipo de apoyo, es por ello que el afio 2015 se
generd un formulario de derivacion Gnico para la red comunal Chee, en éste documento se
transmite informacion del caso y se introduce al profesional que recepcionara al usuario.



Modalidad Ludoteca.-

Desde el afio 2008 funciona un espacio fisico destinado fortalecer la estimulacién temprana
denominado “LA LUDOTECA”, que cs la “biblioteca de los juguetes didacticos y libros
infantiles”. La 1° se implementd en el CES Juan Verdaguer. En el afio 2010 se implementa
olra Ludoteca en la posta rural Jeremias Cortés de Huasco Bajo para cubrir la demanda
existente de nifios y/o nifias con algiin riesgo en su desarrollo. En el afio 2015 en ambos
recintos se intervinieron aprox. /3§ nifios (as). a cargo de un equipo de profesionales
(Educadora y Técnico en Parvulos, Enfermera. Matron. Asistente Social. entre otros)

Juegos Infantiles en Sectores Publicos de Ia Comuna de Huasco

El principal objetivo de éste proyecto, fue habilitar con equipamiento necesario, espacios
publicos de administracion municipal, que no estuvieran debidamente habilitados para el
acceso y uso adecuado por parte de nifios y nifias de primera infancia.

En funcién de la habilitacién y adquisicion de equipamiento, se implementd e instalé en el
Ces Juan Verdaguer y Posta Rural Jeremias Cortés, juegos interactivos al aire libre y ademas
se adquirié material diddctico para ambas salas de estimulacion. Este proyecto fue financiado
por el Fondo Concursable “Habilitacion de Espacios Pablicos Infantiles Comunitarios HEPI”
por un valor de dos millones de pesos.

EL PRINCIPAL APOYO DEL SISTEMA CHILE CRECE CONTIGO CONSISTE EN
OBTENER:

» Acceso al Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial, impartido por los Centros de
Salud Publicos.

Acceso preferencial a todos los programas Sociales del pafs.

Acceso a espacios informativos interactivos en la pagina web www.crececontigo.cl.
Derecho a la nueva legislacién maternal

Entre otros...
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En el afio 2015, el sistema Chile Crece Contigo beneficié aproximadamente a 735 nifios y
niflas huasquinos, a través de sus modalidades “Ludoteca™ y “Sala de Estimulacién
Temprana”. Estos nifios y nifias son atendidos en el Ces Juan Verdaguer, posta rural Jeremias
Cortés de Huasco Bajo, posta de Carrizal Bajo y Canto del Agua, ademas de nifios y nifias
derivados desde el hospital comunal Manuel Magalhaes Medling.



PROGRAMAS DIRIGIDOS A LOS ADULTOS MAYORES

ACTIVIDADES ADULTOS MAYORES ANO 2015

4+ ACTIVIDAD PASAMOS AGOSTO

= Actividad recreativa dirigida a los diferentes Adultos Mayores de la comuna:




ACTIVIDADES MES DE LOS GRANDES

Actividades durante el mes de Octubre, con los Adultos Mayores de toda la comuna, dichas
actividades estdn programadas en conjunto con las directivas de los clubes y la Unién comunal
de adulto Mayor, ademas del apoyo del Departamento de Cultura a continuacion se detallan las
actividades que se realizaron cn el periodo 2015

# Kermes y Coronacion de las Reinas y Reyes




Tertulia




+ Paseo turistico “Desierto Florido”




4 Almuerzo bailable:




VISITA DE ADULTOS MAYORES

Esta actividades se realizo  durante el mes de Noviembre, en donde el grupo de Adultos
Mayores “Patrimonio Cultural™, de la cuidad de Copiapo, visita la comuna para apreciar la
bellezas de nuestras playas, el turismo, y principalmente el esparcimiento con los clubes de
nuestra comuna. A continuacion se detallan las diversas actividades que se realizaron con el
grupo.

4 Visita a Club de Adulto Mayor “Armonia”




%+ Paseo por el litoral costero




4 Recorriendo y saboreando el campo chileno




Programa vinculos novena version

Programa que consiste en un acompafiamiento continuo para las personas mayores de
65 afios que ingresan al nuevo Subsistema de Seguridades y Oportunidades. entregindoles
herramientas psicosociales que permitan fortalecer su identidad. autonomia y sentido de
pertenencia. El apoyo psicosocial es individual y grupal; el acompafiamiento es directo y
personalizado en el lugar donde habitan las personas mayores. El programa promueve el
proceso de vinculacitn de las personas mayores al entorno y entrega bonos de proteccion y
prestaciones monetarias. El objetivo es entregar herramientas a personas mayores cn situacién
de vulnerabilidad social para que logren vincularse con la red de apoyo social de su comuna y
con sus pares.

A continuacion se detallan algunas fotografias del cierre del programa vinculos novena
version




7.- PROGRAMA DE POSTULACION VIVIENDA A TRAVES DE SERVIU

En forma permanente se entrega orientacion, asesoria y documentacion requerida por el
SERVIU, para concretar postulacion a vivienda, culminando con la obtencién de la casa
propia.

8.- BIENES NACIONALES

Coordinacién con esta Secretaria Regional Ministerial en todo lo relacionado con trémites
de Regularizacién de Titulos de Dominio ¥ Saneamiento de terrenos,

9.- CONVENIO CON CARABINEROS DE CHILE
Programa de Seguridad Integrada para nifias y nifios y adolescentes, “24 Horas”.

A través de este Convenio se cuenta con la preocupacion y atencion permanente, durante
la 24 horas del dia de parte de Carabineros de Chile, dirigida a la Seguridad Integrada de
Jjovenes de la comuna, Con esta accion se detectan detenidos que son clasificados como
Vulnerados o Infractores. Estos son informados a [a DIDECO para su respectivo andlisis y
cursos de accion pertinentes.



10.- CONVENIO CON EL SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL (SENDA)

ACTIVIDADES REALIZADAS POR SENDA PREVIENE DE LA COMUNA DE
HUASCO ANO 2015

Cabe sefialar que durante el afio 2015 SENDA PREVIENE trabajo con la comunidad y
Establecimientos educacionales el segundo semestre debido a los acontecimientos que se
hicieron presente dicho afio, que son el Aluvién en Atacama y el Paro de profesores, lo que
retardo nuestro trabajo e implementacion de otros programas, retomando nuestras actividades
desde Agosto en adelante.

A continuacién se mostraran las actividades realizadas

AREA DE PREVENCION: AMBITO LABORAL CAPACITACION A EMPRESA
RIARTE COMUNA DE FREIRINA




PREVENCION ESCOLAR
TALLER DE PREVENCION, REALIZADO A ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE
RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL

CAPACITACION A ENCARGADA DE PREVENCION ESCUELA EL OLIVAR :
CURSO DE FORMACION PREVENTIVA EN ALCOHOL




PROGRAMA PILOTO DE: RESOLUCION DE PROBLEMAS SOCIALES
APLICADO A LA ESCUELA JOSE MIGUEL CARRERA




TALLER DE ESTRATEGIAS PARENTALES APLICADO A

COLEGIO ENGLISH COLLEGE

Y ESCUELA JOSE MIGUEL CARRERA




PRESENTACION DEL PLAN DE PREVENCION BASICO A

ESCUELA MIREYA ZULETA ASTUDILLO

Y ESCUELA JOSE MIGUEL CARRERA




TALLER PREVENTIVO A ALUMNOS DEL COLEGIO ENGLISH COLLEGE




EVALUACION PROGRAMA DESCUBRIENDO EL GRAN TESORO ANO 2015

CELEBRACION DEL DiA INTERNACIONAL DE LA PREVENCION

o




AREA DE GESTION TERRITORIAL
SECTOR FOCALIZADO PARA TRABAJAR: VILLA SAN PEDRO




REUNION JUNTA DE VECINOS VILLA SAN PEDRO




PARTICIPACION EN APOYO PROYECTO FNDR, ALUMBRADO PUBLICO PARA LA
VILLA SAN PEDRO
REUNION MESA COMUNAL DE DROGAS Y ALCOI IOL_Y ARTICULACION DE
MESA TERRITORIAL




AREA COMUNICACIONAL
PARTICIPACION EN CORRIDA FAMILIAR CARRERINA

DIFUSION FIN DE SEMANA LARGO “TOMEMOS CONCIENCIA” JUNTO A
CARABINEROS DE HUASCO




CAMPANA COPA AMERICA EN FERIA HUASQUINA
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: VILLA SAN

PEDRO

CAMPANA PREVENTIVA EN NEGOCIOS DE NUESTRA COMUNA DE HUASCO
SUPERMERCADO SANTA ISABEL “TOMEMOS CONCIENCIA”




11.-CONVENIO CON MUNICIPALIDAD DE FREIRINA Y TRIBUNAL DE LA
FAMILIA

Elaboracién de Informes Sociales para Pensiones Alimenticias, para nombramiento de
Abogado Defensor Gratuito a personas de escasos recursos, etc.

12.- CONVENIO CON SERVIU SALUD, ATACAMA

Programa Postrados: Es un programa de apoyo al cuidado de personas postradas
de o con pérdida de autonomia, de toda edad,

DIVERSAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS TALES COMO:

Confeccion de informes sociales para Eximicién Servicio Militar, Universidades, Beca
Escolar, JUNAEB, Juzgado de Menores, Bicnes Nacionales, Jardin Infantil, Pensiones de

Gracia, Juzgado de Policia Local, entrega de aportes municipales, SERVIU, Exencién de
Matricula, etc.

Confeccion de documentacion para tramites de Subsidio Unico Familiar, Pensiones
Asistenciales, Subsidio de Agua Potable, postulacién a viviendas, etc. Otras funciones
administrativas, organizacion y manejo de archivos, confeccion de solicitudes de Subsidios
Sociales (SUF, PASIS, SAP,Decretos, etc.).



SOCIAL PRODUCTIVO

Programa Desarrollo Local - PRODESAL

Las Actividades Realizadas en el Programa PRODESAL, en el aiio 2015 se resumen de la
siguiente forma;

Principalmente se enfocan en cumplir el Plan de Trabajo del aio 2015, cuyo objetivo principal
es incentivar y mejorar el manejo agrondmico en los Huertos de los Usuarios del Programa,
con la finalidad de aumentar sus producciones y sus ventas, esta necesidad se define en la
Actividad que el Equipo realiza en terreno Observando sus necesidades y requerimientos.
Siguiendo con la linea de cumplir e incentivar el desarrollo de los Agricultores se Postulan y
adjudican los siguientes Proyectos;

Proyectos Adjudicados

Los otorgados por INDAP, en este 4mbito tenemos Proyectos del tipo;
* Inversiones para el Forlalecimiento Productivo (IFP), Se Aporta un total de $ 52.462.894.-
pesos. Son incentivos dc hasta dos millones de pesos, donde ¢l usuario entrega un aporte del
10 %, Los Proyectos Adjudicados el afio 2015;

Proyectos IF'P Postulados y Ejecutados Afio 2015

Numero | Rut Nombre Loealidad | PROYECTO | Tipo de Proyecto MONTO APORTE

A INDAP

[FP SOLICITADOQ | PROPIO

1 6.781.397-9 Euscbia P IFP 1? Curso | Moloimplemento 150.87
Ossandon 300.000

1

2 9.109,934-9 Daniza C IFP 1° Curse | Invernadero
Guzman 988.012 109,77

9

3 8355 964-0 Dioselinda | LL TFP 1° Curso | Invernadero
Ramos 1125472 12505

2

4 6.685,053-6 Domingo | C IFP 1° Curso | CORRAL
Villepas 499 365 55.484

3 58284430-0 Eufemia | C IFP 1° Curso | Tunel para Hortalizas
Bugefios S00,000 124.79

5

6 9282 466-7 Fredy C IFP 1° Curso | INVERNADERQ
Trujillo 1.200.000 112,08

0

7 7,564,197 4 Juan A IFP 1° Curso | Bodega 6x3
Aniceto 881.460 97,940
Iriarte
Tapia

8 4,832 811-3 Juan C IFP 1° Curso | cerco
Rodriguez B 876.177 97.353

9 5.542.4497 Julio € IFP 1° Curso | BOMBA

Alarcon 346.727 38525
Alarcon

10 3,781,082-7 Julio A IFP 17 Curso | Motosierra
Humberta 158.625 17.625
Lira

Montero

11 9,851,944-0 Katty A IFP 19 Curso | Invernadero

Cereceda

Gonzalez 1.017.305 113.033

12 5,907,113-0 Nora [0} IFP 1° Curso | tunel para hortaliza
Valladares 331470 36,830
F

13 8.055,751-5 Olga P IFP 17 Curse | Bodega 6x3
Araya V ) 881.460 97.940

14 8,447 532-7 Patricia 2 IFP 17 Curso | Invernadero

L

Carmona 941.077 104,564

15 12,576,402-9 | Raul P IFP 1° Curso | CORRAL MEJORAR
Carvajal O 337.338 37.482

16 7.172,724-6 Ricardo C IFP 1° Curso | Invernadero

F

Valladares 1.076.283 119.587




17 7,147,953-6 Teresa LL IFP 1° Curso | ecerco
Guerra A 500.000 275120
18 5,143,968-6 Victor LL IFP 1% Curso | Invernadero
Tapia C. 988.012 109,779
19 5.330.331-5 Arcadio A IFP Especial | Riego Isrraelita
Iriarte 1 450,624 46.736
20 5.752.887-7 Ena Iriarte | A IFP Especial | Maquina Para moler
I acete 366408 40.711
21 6.033.880-9 Lidia P IFP Especial | Bodepa 6x3
Araya 1 | 900.000 100.000
22 4.513.444-K Franklin A IFP Especial | Bodega 8x4
Billing . 1 2.000.000 386,510
23 8.190.013-2 Eric Araya | P IFF Especial | Bodega Bxd
Villalobos 1 2000000 386,510
24 12.568.323-1 Paul 24 IFP Especial | Invernadero
Vicencio 1 1.183.151 131 461
25 58572977 Nolvia C IFP Especial | Invernadero
Araya 1 1.053.578 117.064
26 6.806.402-3 Maria P IFP Especial | Maquina de Ordeiia
Herrera 1 1.791.000 199.000
27 5.177.490-6 Guillermo | C IFP Especial | Arboles
Cortes [ 1.057.005 117.445
28 5.645.495-0 Anselmo A IFP Especial | Maquina Para moler
Avalos 1 aceite 366.408 40,711
29 9.304 6839 German | A IFP Especial | Invernadero
Rojo 1 | 1.321535 146,837
30 11.203.660-1 Solange & IFP Especial | Bodega 4x4
Araya | | 2.000.000 380.000
3 7993.141-1 Niria G [FP Especial | Gallinaro
Campillay 1 900.000 100.000
B
32 4.084.699-9 Luis P IFP Especial | Motormplemento
PeiaTapia I 1.175.512 130.612
33 4.079.397-6 Huberlen | C IFP Mejoramiento sala
Pasten ESPCIAL 2 | proceso aceite 2.000.000 286.600
34 11.821.877-9 Fidel C IFP Farreje mdroponico 131.806
Leyes ESPCIAL 2 1.186.249
35 5.682.076-0 Moises A IFP Mejoraminept  sisteme 185.876
Irierte ESPCIAL 2 | riego con estanque de te | 1.672.891
compost
36 8.411.6394 Katty A IFp Motoimplemento  mas 186741
Raojas ESPCIAL 2 | motosierra 1.680.668
37 8.083.671-6 Patricio A IFP MOTOIMPLEMENTO 186741
Saguas ESPCIAL 2 | MAS MOTOSIERRA 1.680.668
38 13.533012-4 Carolina p IFP sitema riego  estangue 152,328
Arya ESPCIAL 2 | bio reactor te de | 1.370.949
compost
39 2.700.693-0 Manuel P IFP PULVERIZADOR 800 380,000
Carmona ESPCIAL 2 | LT i 2.000 000
40 5.831.103-0 Carlos P IFP MOTOSIERRA 244916
Gonzalez ESPCIAL 2 | TELESCOPICA 2.000 000
ELECTRICA
41 5911.001-2 Elena P IFP BODEGA 8X4 CON 380.000
Villalobos ESPCIAL 2 | RADIER 2.000,000
42 8.722.101-6 Virgionia P IFP Motoimplenento  mas 193.155
Rojas ESPCIAL 2 | motosiera 1,738.395
43 5.011.286-1 Tiodoso H IFP SAJADORA 177.790
Santibane ESPCIAL 2 1.600.110

-




44 6.470,367-6 Ledy B IFP Pulverizadora, 237.200
Araya ESPECIAL3 | Implementacion de | 2.000.000
motocultivador
45 3.971.233-4 Marino LL IFP GENERADOR PARA 105.119
Sanchez ESPECIAL]Y | 5500 WATTS BOMBA | 946.072
EXTRACION AGUA
ELECTRICA
46 8.355.964-0 Dioselinda | LL IFP GENERADOR PARA 96.987
Ramos ESPECIAL3 | 5500 WATTS BOMBA | 872.888
EXTRACION AGUA
ELECTRICA
Total 52.462.894

Fondo de Apoyo Inicial (FAI). Se Aporta un total de $ 5.000.000.- pesos de proyectos

de hasta 100 mil pesos, donde le usuario aporta el 5%. Los proyectos Adjudicados el

afo 2013, Fueron:

Monto Monto Monto
Nombre del Cliente Rut Incentivo | Aporte Total
INDAP | Cliente | Incentivo
Angela Luzmerlinda Valenzuela
Alegre 6.852.328-1 100.000 5.000 105.000
Brijida Garzon Rojas 6,668,034-7 | 100.000 5.000 105.000
Cesar Araya V 3,144,065-3 | 100.000 5.000 105.000
Clotilde Araya V 5,347,071-8 | 100.000 5.000 105.000
Domingo Villegas _ 6,685,053-6 | 100.000 5.000 105.000
Doris Barraza Galleguillos 3,292,676-2| 100.000 5.000 105.000
15.870.234-
Edhit Cortez ( Hija de Ibar Cortes) 7 160,600 3.800 105,000
Eduardo Guzman 9.163.628-k| 100.000 5.000 105.000
Elba Guerra Alfaro 7.144.664-6 | 100.000 5.000 105.000 |
Elsa Portilla Gomez 4.065,487-9| 100,000 | 5.000 105.000
Ernesto Guerra 7.124,837-2| 100.000 5.000 | 105.000
Eufemia Bugefio 5.858.430-0| 100.000 5.000 105.000
Eusebia Ossandon D 6.781.397-9| 100,000 | 5.000 105.000
11,821.877- - '
Fidel Leyes Lopez 9 100.000 5.000 105.000
13.744,953-
Flora Ramirez Morales 6 100059 S48 184000
Francisco Vergara C 5,040,202-9| 100.000 5.000 105.000
Fredy Trujillo 9,282,466-7 | 100.000 5.000 105.000
German Alberto Rojo Jofre 9,394.683-9| 100.000 5.000 105.000
10,148.300-
Gladys Buguefio Buguefio 2 10Rae0 s IOS‘O(_};O__
4.472,278-
Guillermo Cortes C K 100.000 5.000 105.000
Hector Rodolfo Ayala Verdejo 6.516.113-3| 100.000 5.000 | 105.000
Horacio Vicencio 4.089.607-4 | 100.000 5.000 105.000
Hugo Rolando Gallardo Jofre 3,838.735-0| 100.000 5.000 105.000
| Idolia Morales Monroy 8.143.465-4 | 100.000 5.000 105.000
10,463 ,608-
Tiia Portilla Guetra K 100.000 5.000 105.000




Jose Guerra 9.958.977-9| 100000 | 5000 | 105.000 |

Juan Diaz V _[3.279.875-6] 100.000 | 5.000 | 105.000
Juan Rivera V 6.171.986-5| 100.000 5.000 105.000
Julio Alarcon Alarcon 5.542.449-7| 100.000 5.000 105.000
| Leonor Godoy 7.358.943-6| 100.000 5.000 105.000
Margarita Villalobos P 3,612,537-k| 100.000 | 5.000 105.000
Gloria Segura Cortes |6.955.538-1 | 100.000 3.000 105.000
Maria Herrera R 6,806,402-3 | 100.000 5.000 105.000
Marino Sanchez S. 3.971,233-4] 100.000 | 5.000 | 105.000
Niria Campillay B 7.993.141-1| 100.000 5.000 105.000
Nora Valladares F ~[5.907.113-0| 100.000 5.000 105.000
Orlania Marin M 3.431,586-8 | 100.000 5.000 105.000
12,568,323- |
Paul Vicencio Barrios _ 1 SO S 19_5'000
12,576,402-
Raul Carvajal O 9 | 100.000 5.000 105.000
Raul Ossandon Aguirre ~18.492,069-k| 100.000 5.000 | 105.000
Rene Rojo 3,621,776-6 | 100.000 5.000 105.000
| Ricardo Valladares F. 7,172,724-6| 100.000 5.000 105.000 |
Rudolinda Leiva G. 8.755.876-2| 100.000 5.000 105.000
Silvia Carmona S ' 3.484.006-7 | 100.000 5.000 105.000
Simon Fuentes Hernandez 3.416,635-8| 100.000 5.000 105.000
Teresa Guerra A 7,147,953-6 | 100.000 5.000 105.000
Waldo Iriarte 4,269,902-0| 100.000 5.000 105.000
11.933.435-
Williams Alfaro 7 100.000 5.000 105.000
13.016,479- | .
Wilson Figueroa G K | ]00.000 5.000 105.000
Yolanda Araya V _ 4,820.430-9| 100.000 | 5.000 | 105.000
Total | 5.000.000 | 250.000 | 5.250.000

En el dmbito de transferencias, Charlas v Cursos se desarrollan las siguientes
intervenciones;

* 19 de Febrero en la Localidad de Canto del Agua, se Realiza “Charla Conceptos Bésicos
de Plagas y Enfermedades™, Asiste 14 usuarios.

¢ 10y 11 de Julio en Canto del Agua se realiza el 3° Seminario de Bio y Eco Construccion.
Asiste 18 usuarios.

® Charlas Desarrollas en el Inia. entre otras: Deshidratador de Alimentos, con el objeto de
deshidratar Hortalizas como Aji Cristal, Zapallo, el 30 de Septiembre se participa en la
Charla de alternativas de Alimentacién de Ganado y Ovino al Secar el “Alperujo™ de las
Olivas, el que se puede mezclar con Alfalfa y ser Peletizado, y entregar como suplemento
alimenticio al ganado. Asiste 16 personas.

* 25 de Agosto se desarrolla charla de Mancjo Estratégico de Ovino y Caprino en Situacion
de Sequifa. Charla Dictada por el Profesional de Inia Raul Meneses.

® 26 de Noviembre en la Localidad de la Arena, se desarrolla la capacitacion de Elaboracion
de Mermeladas, esta fue dictada por La profesional del Indap Ingeniero en Alimentos
Viviana Rojas, mis el apoyo y aporte en sus conocimientos de Productora de Mermeladas
la sefiora Maria Veronica Rivera. Participan 11 personas.



* 10 de Diciembre en la Municipalidad de Huasco se desarrolla charla de Manejo de Flores
de Corte, participan 12 Usuarios.

® Se participa en la Organizacién del “Festival de la Aceituna®, a desarrollarse entre los
dias 15 -21 de Agosto, en esta semana se programa Charlas como manejo Agronémico del
Olivo a cargo de Francisco Tapia, Profesional del Inia, mas Elaboracion de Aceituna %
Aceituna Light, también con Profesionales del Inia. Junto a lo anterior se realiza un
concurso de Cata de aceite de Oliva y de Aceituna negra Natural. Finalmente se desarrolla
actividades recreativas y en todas las anteriores participan usuarios de todas las
localidades de la comuna alcanzado a involucrar a mas de 50 usuarios del Programa.

* Se participan y Organizan Feria Productivas todos los meses alcanzando dos ferias
mensuales dosn participan en Promedio mds de 8 usuarios. Se destaca la Feria de Llanos
de Challe, las realizadas en la Municipalidad de Huasco vy las realizadas en la ciudad de
Vallenar,

Junto a lo anterior se realizan reuniones periédicas en cada localidad que interviene el
Programa, donde se comunica el Plan de Trabajo, informando de actividades a realizar va
su vez recibiendo sus necesidades e inquietudes.

En el imbito de interaccién v Articulacion con la em presa Privada se mantiene el Plan de
accién comenzado el afio 2010 con la Empresa CAP, el que consiste en una intervencién
sustentable en el tiempo, resumiendo la intervencion 2015 de la si guiente forma;

Ayuda Directa

* Aporte de Fertilizantes.
Se adjudican 10.000.000 millones de pesos donde cada usuario segun su superficie
obtuvo Urea, Salitre Potdsico, Compost Bio Fert.

Asesorias Técnica del Equipo PRODESAL en Terreno

En cuanto a las acciones de terreno, se desarrollan las asesorfas técnicas que el Equipo entrega
a cada usuario con su visita en terreno llegando esta vez al 70 % de los Usuarios del Programa
Prodesal. Junto a lo anterior se destaca y la participacién constante del Veterinario Rodrigo
Jarpa, quien realiza la labor de desparasitacion y asistencia al ganado de los criancero, junto a
esto se trabaja en el Proyecto de Mejoramiento Genético del Ganado Caprino de la Comuna.

Cabe sefialar que el aporte MUNICIPAL PARA EL ANO 2015 ALCANZO UN MONTO DE
$ 6.800.000.- PESOS.




LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DE HUASCO ES MAS QUE LIBROS

Introduccion

Nuestra mision como Biblioteca Pablica Municipal es proveer informacion y olorgar material
bibliografico y no bibliogréfico a la comunidad para contribuir a su educacidn, actividades
culturales y desarrollo integral.

En este contexto es necesario precisar que el informe de gestién de nuestro departamento,
durante el afio 2015 que a continuacion se detalla es una sintesis de los resultados obtenidos
en el marco de las funciones que le corresponden a la Biblioteca Piiblica Municipal N° 221
“José Santos Ossa™,

La Biblioteca Publica Comunal de Huasco es el tnico centro ptblico de informacion
bibliotecaria de la comuna, ubicada en el centro de la ciudad.

Gestiones Desarrolladas:

Material Bibliografico:

Durante el periodo afio 2015, se facilité la cantidad de 57.669 libros en sala y préstamos a
domicilio, Siendo beneficiados un total de 31.990 mujeres y 25.679 hombres desglosando
nifios, jévenes, adulto y adulto mayor, informe y estadistico que se lleva mensualmente
siendo enviadas a la DIBAM:

Comienza el 2015 y junto con él se vislumbran nuevas metas a cumplir y entre ellas sin duda
la mas relevante es la automatizacién, ¥ como toda biblioteca de la nuestra comuna también
participa en este gran Programa. resultando con gran éxito ya que se cumple con todas las
metas designadas por la mesa central, siendo unas de las mejores bibliotecas de la regién que
ejecuta con gran satisfaccion este sistema.

Este Programa consiste en que la biblioteca realiza circulacién  de forma automatizada,
labor que no dejé de tener desafios en términos de recursos tecnologicos, logisticos, la
capacitacion e implementacion del software Aleph ete,

Uno de nuestros objetivos es fomentar el habito por la lectura, por lo que se realizaron
continuamente actividades promocionando lectura en Jos colegios y jardines Infantiles a

través de comunicados radial, afiches, etc. teniendo €xito, a la fecha se han inscrito varios
socios, con el servicio de préstamo a domicilio.

Como todo fin de afio se realizé inventario de material bibliografico y no bibliografico, se
lleva un registro en el cual se ingresan manualmente todas las remesas de libros que se
recibieron cada mes, haciendo acuso de reci bo de dicho material,

Administracion:

Diversas actividades administrativas tales como:

Confeccién de estadisticas e informe mensual enviados en forma virtual a la coordinacion
regional de Biblioteca Piiblicas, como asi mismos los “Indicadores de Gestiones
participativas.

Atencién diaria a lectores Estudiantes ¥ Adultos en sala y a domicilio,

Reparacién de libros dafiados por el frecuente uso de los Usuarios.

Encuadernar los ejemplares.

Colocar marbetes en los lomos de los libros.

Registrar materiales bibliograficos, didacticos ¥ juegos de salon,

Elaborar boletas de pedidos de consultas diarias en sala.

Revisar y ordenar carpetas para archivo vertical.



Trabajos administracién informe y estadisticas mensuales, recepcion de consultas de tareas
escolares telefonicamente,
Contestacion de oficios y formularios.

Extension Cultural:
Como se mencionaba anteriormente que unas de nuestra mision es la recreacion, por lo que

mensualmente se realizaron programas de actividades culturales, principalmente en épocas
estivales y vacaciones de invierno,

Ciclos de Videos Infantiles (Entre nifios de 3 a 12 afios), actividad de mucho éxito, puesto que
los pequefios asisten a esta actividad en compafiia de sus madres y personas mayores
especialmente en la temporada de vacaciones..

Ciclo de Cine en Verano (Juventud y Adolescentes)

Celebraciones de: Dia del Libro. Dia del Nifio, Mes del Mar, Aniversario Biblioteca,
Pairimonio Cultural, Navidad entre otros.

Accién Social:

- Convenio con SII :,
Se apoyo y asesoro a contribuyentes en tramites de Gobierno Virtual. Durante el afio 2013 se¢
realizaron la cantidad de 1954 acciones hechas en diferentes tramites.

- Convenio con SERNAC:
Se facilita servicio de Internet a los Usuarios a fin que la comunidad realice en forma gratuita
tramite en el Portal de SERNAC Huasco, se ingresaron aproximadamente 45 reclamos.

- Convenio con SERCOTEC:

Se le entrega capacitaciones, a este sector de Usuarios puedan elaborar Proyectos, tales como
capital Semillas, etc. la orientacion consiste en computacion esencial para informase y
comunicarse, e Internet para Todos.

- Convenio con ADULTO MAYORS realiza curso de alfabetizacion digital basica, que
comprende computacion para informarse y comunicarse.

- Convenio con SERNAM:
Se capacita a las Mujeres Jefas de Hogar de la Comuna de Huasco, del sector rural y urbano.

- Apoyo Bibliotecas Periféricas Rurales:

Se asesora a las Bibliotecas de las Escuelas de Carrizal Bajo y Canto del Agua y apoyo en
material Bibliografico.

- Bibliobus Carrizal Bajo:

Constantemente se apoyé a al Bibliobus de la localidad de carrizal bajo con asesoraria técnica
y donacién de material bibliografico.

- Actividad Fomento el Lector en la Playa de Carrizal Bajo

En el marco del programa del Fomento al lector se regalaron 200 libros dados de baja por la
Biblioteca, material bibliografico que fue muy bien aprovechado por los habitantes de esta
localidad rural donde el libro es muy escaso por la ubicacion geografica, fueron beneficiado
40 personas en general , jovenes , adulto y a los nifios se realizé cuenta cuentos y otras
actividades realizadas con la lectura los cuales fueron premiados por su activa participacion .



Rincon Infantil:

Una seccién destinada a establecer cl primer acercamiento de los nifios con los libros,
especialmente para los nifios, semanalmente ¥y conjuntamente con los jardines infantiles se
hicieron actividades tales como “cuenta cuentos”,” Pinta cuentos™ a fin de fomentar el habito
por la lectura a los parvulitos desde pequefios, en la sala infantil de nuestra biblioteca.

Se obtiene un desempefio mas que destacado en la region, cumpliendo con los 4 indicadores
que tiene el programa Biblioredes, como asimismo. menciona. que el cumplimiento en
asistencia a reuniones fue de un 100%. vy el préstamo a domicilio y en sala han sobrepasado
con creces el nivel dptimo/deseado.

Programa Ejecutado y en Ejecucion Periodo 2002 - 2015

Programa “BiblioRedes™” Abre tu mundo”, MAS Y MEJOR TECNOLOGIA

El Programa BiblioRedes de la Direccién de Bibliotecas, Archivos ¥y Museos (DIBAM),
desarrollo en nuestra  Biblioteca Pablica Municipal N° 221 de la comuna, una completa
Inhalacién de computadores de mayor rendimiento, mayor capacidad y disefio mads
moderno. Se aumenta anchos de banda a 3 mb y unas series de beneficios para los usuarios
de este

programa.

La Biblioteca Ptblica Municipal se enorgullece en hacer mencién a los logros que a

continuacion destaca por haber capacitado a la comunidad de Huasco, durante el pasado afio
2015

Modulo 1 Bésico (Conocimiento del Computador, uso de Hardware y Software, programas:
Word e Internet)

METAS LOGROS
11 43

Médule 1 + Modulo 3
126 _usuarios alfabetizados digitalmente

El porcentaje entre los infohabilitados del médulo 1+ 3 es de 467 %, habiendo sobrepasado
el porcentaje correspondiente a la meta estipulada (100%).

En cuanto a infohabilitados en médulos avanzados. que incluyen programas como Publisher,
PowerPoint y Excel, las cifras son las siguientes:

METAS LOGROS
66 144

Otras de las metas propuestas por el Proyecto fuc la creacion de Contenidos Locales (Péginas
Web), para artesanos y micro empresarios de la comuna, ¥ para postulantes a concurso de
creatividad e ingenio, las cifras son las siguientes:

METAS = LOGROS ]
2 2 |




Lo que consigue un porcentaje de 318 % sobrepasando la meta est] pulada (120%).

ET\[ TOTAL SE CAPACITARON 432 INFOHABILITADOS EN LOS DIFERENTES
MODULOS IMPARTIDOS (DESDE LO BASICO A O AVANZADO), EN LOS CURSOS
DE COMPUTACION Y 12.038 ACCESOS A INTERNET EN FORMA TOTALMENTE
GRATUITA.

Gréfico de Capacitaciones y gestiones realizadas en el periodo 2015

Bmetas

W motas cumplidas

LOGROS.

BiblioRedes considero habilitar punto de acceso en la biblioteca publica municipal de Huasco
considerando la gran demanda de Usuarios que ocupan este servicio y s por eso que iniciativas
como "iluminar" con WIFI gratuito, adquiere un realce enorme, en tanto contribuye a
democratizar los beneficios de la sociedad de la informacion,

Ademés se nos otorga mobiliario de mejor calidad pata la comodidad y atencién de los
Usuarios. Brindando capacitacion gratuita en nuevas tecnologias y acceso universal a Internet.

ACTIVIDADES FOMENTO AL LECTOR EN CARRIZAL BAJO




LEYENDO EN FAMILIA

PREMIANDO A LOS PARTICIPANTES
ACTIVIDADES BIBLIOPLAYA







CELEBRACION DEL DIA DEL LIBRO ANO 2015
i




ACTIVIDAD “ LA BIBLIOTECA SALE A LA PLAZA DE ARMAS “

VISITAS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL
RINCON INFANTIL

RINCON INFANTIL PARA INFANTES




ACTIVIDAD HORA DEL CUENTO




ALFABETIZACION DIGITAL USUARIO § EXTRANJEROS




INFORME GESTION ANO 2015 DEPARTAMENTO DE CULTURA

El Centro Cultural Padre Luis Gil, se encuentra ubicado en calle Macstranza #147 en la
comuna, este cuenta con un salon auditérium con capacidad para 200 personas, con
escenario para desarrollar actividades teatrales, musicales, ceremonias, licenciaturas, ete,,
equipo para proyeccion de peliculas, hall, sala de reuniones, oficinas, servicios higiénicos y

camarines,

El publico objetivo al cual apuntan la mayor parte de las actividades son destinadas al
segmento familiar, es por ello que las propuestas artisticas como lo son obras de teatro,
conciertos musicales, exposiciones, buscan y pretenden acercar tanto a nifios, jovenes y
adultos al programa entregado por el Centro Cultural.

El Centro Cultural cuenta con una programacion anual la cual va variando segun

acontecimientos inesperados o por |

destinadas a todo puiblico.

Este 2015 se realizaron diferentes
el arte y la cultura a través de sus

de nuestra comuna.

a reprogramacion de otras actividades, principalmente

itineranticas artisticas que tenian por objetivo trasladar
distintas expresiones a las poblaciones y sectores rurales

* Funcionarios Departamento de Cultura

'T\Eombre

Cargo |

Vilma Castillo Barraza

Encargada Departamento de Cultura

Patricia Olivares Alvarez

Secretaria administrativa/ Logistica

Fernando Campillay Campusano

Disefiador Grafico

Lady Rodriguez Gonzalez Periodista
Leonel Cortés Sierra Guardia
Sergio Jiménez Maldonado Guardia

Fresia Ardiles Araya

Auxiliar de aseo

| Gladys Rivero Nufiez

Auxiliar de aseo

® Talleres de Verano del 12 de Enero — 12 de Febrero en Centro Cultural Padre Luis

Gil:
mombre Taller I Monitor
Yoga Adulto Mayor Adrian Gajardo

=l -
Horarios

Martes 19:00 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.

Taller Circense

John Pefia Guerrero ] Miércoles y Jueves 10:00 hrs. a

12:00 hrs.
Gimnasio Techado Municipal.

Taller de Arte Reciclado Solange Aguilera

Lunes y Martes 10:00 a 12:00
hrs.
Sede Villa Victoria,

Taller de Mandalas Karen Avalos

Taller de Guitarra

Jueves 17:00a 19:00 hrs. |
Plaza de Armas.

Sebastidn Campos

Martes y Jueves 16:00 hrs. a
17:30 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.




Taller de Teclado

Victor Campos

Martes y Jueves 16:00 hrs. a
17:30 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.

Taller de Musica

Simon Lopez

Lunes y Jueves 16:00 hrs. a 18:00
hrs.
Ex Escuela de Huasco Bajo

Taller de Musica

Moisés Lopez

Martes y Jueves 18:00 hrs. a
20:00 hrs.
Sede Villa San Pedro.

Taller de Fotografia

Luis Farias

Lunes y Viernes 16:00 hrs. a
17:00 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.

Taller de Pintura

Sebastian Moreno

Lunes, Miércoles y Viernes 16:00
hrs. a 19:00 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.

Taller de Percusion Afro

Veronica Guerra

Miércoles 17:00 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.

Taller Break Dance

Oscar Reinoso

Viernes y Sabado 19:00 hrs.
Plaza de Armas.

® Talleres Anuales de Abril a Diciembre:

Nombre Taller

Monitor

Horarios

Taller de Teclado

Victor Campos

Miércoles y Jueves 16:00 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.

Taller de Yoga

Adrian Gajardo

Martes 19:00 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.

Taller de Pintura Adulto
Mayor

Sebastian Moreno

Lunes y Martes 18:00 hrs.
Sede Villa Los Pescadores
Jueves y Viernes 16:00 hrs.
Sede Villas Las Palmas

Taller de Muisica Moisés Lépez Martes 16:00 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil.
Jueves 18:00 hrs.
Huasco Bajo Sur.

Taller de Manualidades Carmen Chepillo Jueves 15:00 hrs.

Club  Adulto
Anselmo Nufiez.

Mayor, Sede

Taller de Peluqueria

Sandra Diaz

Lunes y Miércoles 16:00 hrs.
Sede Villa San Pedro.

Taller de Artes Escénicas

Carlos Castillo

Lunes y Miércoles 19:00 hrs.
Centro Cultural Padre Luis Gil,

S




® Actividades Mensuales Centro Cultural Padre Luis Gil

Nombre Actividad

ENERO

Concierto Musical sector anfiteatro Huasco y Huasco
Bajo.

Talleres de Verano.

Cine infantil en Huasco Bajo.

Cine Chileno en el Centro Cultural Padre Luis Gil.
Certamen de Belleza en Huasco.

Fiesta de la Espuma en las diferentes poblaciones de
Huasco y Huasco Bajo.

Exposicion de Artesania y Pintura anfiteatro de
Huasco.

Exposicion Fotografica “La Pitilla”.

Teatro Latinoamericano.

Encuentro Nacional de Hip Hop.

Expo Tunning.

North Fest, encuentro nacional de Hip-hop.

FEBRERO

Vispera del Dia de los Enamorados en Carrizal Bajo.
Talleres de Verano.

Celebracion Dia de los Enamorados Huasco.
Festival Nacional del Velero.

Cumbre del Rock

Cine al aire libre,

Fiesta de la Espuma en las diferentes poblaciones de
Huasco y Huasco Bajo.

Cierre de verano

MARZ0O

Comienzo de Talleres Culturales Municipales.
Conmemoracion Dia Internacional de la Mujer.

ABRIL

Acto Civico Aniversario de Huasco.

Exposicion Fotogréfica “Rostros, imagen ¢ identidad”
Premiacién concurso de poesia escolar y pintura en el
marco del aniversario de la comuna.

Actividad “Dia de la Danza”.

Celebracion Dia Internacional del Libro.

Teatro en la avenida costanera.

MAYO

Celebracion Dia de la Madre.
Dia del Patrimonio Cultural,
Apoyo Cultural actividades Mes del Mar.

JUNIO

Encuentro Ranchero Adulto Mayor, Centro Cultural
Padre Luis Gil,

Apoyo logistico y difusién en Taller de Bio-
Construccion.

Corrida nocturna “Glorias Navales”.
Conmemoracion Dia del Padre.




JULIO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

AGOSTO
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L

L ]
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L ]
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®
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]
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®

®* Acto Civico.
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L ]
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Actividad Cultural- Recreativa “La Calle de los
Nifios™,

Actividades de Aniversario Centro Cultural de Heo,
Ciclo de Cine Infantil en poblaciones de Huasco y
Huasco Bajo.

Actividad recreativas para nifios “Tizada”
Exposicion Aeromodelismo.

Exposicion de Pintura de Ia artista “Miriam Molina®.

Tertulia “Historia de los primeros residentes calles
principales de Huasco”,

Evento Break Dance en Plaza de Armas,

Inauguracion “Festival de Ia Aceituna”,

Charla Olivicola, en Los Olivos Centenarios.
Act. Recreativas Anfiteatro Huasco Bajo.

Charla manejo sobre Ia aceituna, sede de Huasco

Act. Recreativas anfiteatro Huasco Bajo.
Act. Clausura Festival de la Aceituna en Huasco Bajo.

“Bienvenido Septiembre”, con la participacion de
todos los colegios.

“Dia de la Mujer Indigena” Plaza de Armas.
Atacama Rally.

Comunal de Cueca Escolar.

Esquinazo Dieciochero.

Inauguracion ramada oficial de Huasco Bajo.

Fiesta Costumbrista,
Juegos Populares.

Campeonato Regional de cueca escolar.

Participacion artesanos ¥ grupos musicales de nuetsra
comuna en actividad Dia de la Raza en e] Embalse
Santa Juana, Vallenar.

Ciclo de Cine Chileno en el Centro Cultural Padre
Luis Gil.

Carnaval de Primavera.

entro Cultural Padre Luis

Funcién de Titeres en el C
Gil.

Funcién de Titeres en sectores rurales (Canto del
Agua y Carrizal Bajo)

Actividad “Yoga” para adultos Mayores.

Encuentro Tropical Ranchero en el Centro Cultural
Padre Luis Gil.

Taller Circense.
Taller de Oleo.

Taller Circense.
Conversatorio Guitarra en el Centro Cultural Padre
Luis Gil.

Encuentro de Villancicos, Salén Parroquial Iglesia
San Pedro Apéstol.

Actividades Vispera de Afio Nuevo (concurso de
monos de afio nuevo- baile sector anfiteatro)

Show musical de Afio Nuevo en anfiteatro av.
Costanera,




* PROYECTOS FNDR 2% GLOSA CULTURA ADJUDICADOS 2015:

- Creaci6n Primera Orquesta Sinfonica Juvenil Infantil de la Comuna del Huasco.
- Rescatando el Patrimonio Musical desde la Cultura Huasquina.

FOTOGRAFIAS

Enero: Fiesta de la Espuma cn las diferentes poblaciones de Huasco y
y presentacion Certamen de Belleza afio 2015,

Huasco Bajo,

* Febrero: Taller de Mandala, Periodo Estival, Festival Nacional del Velero, Vispera
de los enamorados en Carrizal Bajo y Cine en tu sector.




®  Marzo: Conmemoracién Dia de la Mujer en Huasco.

Mucsrra Fotogrifica




* Mayo:

Actividades en Conmemoracion Dia de la Madre.




Julio: Actividad de vacaciones de invierno “La Calle de los Nifios” y Muestra de
Aeromodelismo.

* Agosto: Dia del Nifio en Huasco




* Septiembre: Actividades de Fiestas Patrias




® Noviembre:

Funcién de Titeres en el Centro Cultural Padre Luis Gil
rurales (Carrizal Bajo y Canto del Agua)

y en Sectores




DEPARTAMENTO FOMENTO PRODUCTIVO

® Mesas de trabajo con diferentes organismos publicos como Fosis, Sercotec, INDAP,
Sence, Sernam entre otros, en las cuales se logra canalizar apoyo en recursos como en
capacitaciones para pequefios empresarios de la comuna.

¢ Talleres y charlas de los distintos instrumentos de Financiamiento de Gobierno en apoyo a
microempresarios de la comuna, como Capital Semilla Empresas y Emprendedores,
Capital Semilla Abcja, Programas Encadenamiento Productivo etc. -

* Inscripcién de usuarios durante el afio 2015 a los diversos Programas de FOSIS, funcién
que cumple esta unidad desde el afio 2010.

ml’_ro_gaﬁa_ | Inscritos
Yo Emprendo Semilla 180

m%1a_oﬁ{sico | - 50
TOTAL DE INSCRITOS 230

¢ APOYO AL FONDO A LA PESCA ARTESANAL SERCOTEC.-

En el mes de Octubre SERCOTEC lanza el fondo concursable de convocatoria regional, que
promueve la captura de oportunidades en la actividad pesquera artesanal, ya sea iniciando
actividades o potenciando las ya existentes, diversificandola o mejorando la habitabilidad en
caletas pesqueras artesanales rurales, . para quienes se encuentren dentro de la actividad pesquera
artesanal. Este fondo permite a los pescadores artesanales, recibir apoyo para la materializacién
de un proyecto de negocio, a través del cofinanciamiento por parte de Sercotec de acciones de
gestién empresarial (asesoria (écnica y/0 capacitaciones) e inversiones. Ademas, se pone a
disposicion de los postulantes, apoyo en la presentacion de los proyectos y, en el caso de quienes
resulten beneficiarios, en la implementacion de los mismos, a través de un Agente Operador
Intermedio Sercotec .

Como Departamento realizamos el apoyo a 114 pescadores artesanales de la Comuna,
brindando asesoria técnica en la formulacion, apoyo en la cotizacién y el desarrollo de los
formularios de sus proyectos.

Se trabajo en terreno en todo el borde costero de la Comuna, en los sectores de: La
Gaviota, Los Burros, Los Lobos, Matamoros, Caleta La Sal, Piedra Azul, Carrizal Bajo, Caleta
Angosta, Los Pozos, La Tortuga, Punta de Lobos. Etc..




EXPO FERIA SUSTENTABLE

Actividad desarrollada una vez al mes por cste departamento apoyada por distintas oficinas y
programas municipales, convocando alrededor de 30 microempresarios pertenecientes a las
localidades de Llanos del Lagarto, Canto del Agua, Carrizal Bajo, La Arena, El Pino y Huasco
Bajo, actividad en la cual se ha potenciado el no uso de bolsas plasticas para la venta de los
productos, dando un primer paso para que en un futuro erradicar las bolsas plasticas de nuestra
comuna.

N
ven en FAMILIA a Expoferia Sustentable
., aprende a decorar con materiales

* reciclados 'Y AYUDANOS

- RECICLADO

"'-f FaSCL
Viernes
st 18 de Diciembrej

f)f,-; = |-

CONVENIO COLABORACION FNSP-PROGRAMA SERVICIO PAIS

La Municipalidad de Huasco, en conjunto con la Fundacion Nacional para la Superacién de la
Pobreza han suscrito un convenio de colaboracién para implementar el Programa Servicio Pais,
Ciclo 2015-2016, en la comuna de Huasco.



Segundo afio de consolidacion y sustentabilidad

Trabajo

Las problematicas asociadas al ambito de trabajo/ fomento
productivo tienen relacién con las dificultades territoriales y
una débil identidad de los recursos comunales generan una
escasa participacion en espacios y estructuras comerciales

Problematica comunal a la
que esta asociada la
intervencion:

Poco reconocimiento de los procesos artesanales (trabajo) que

otorgan valor agregado a productos que ofrecen un bienestar a
la comunidad y su entorno

Problema identificado y
priorizado por la comunidad

Cobertura comprometida

e 60 personas; 4 organizaciones
(Personas y Organizaciones)

...lé'rofesionéles SP a Cargo Camilo Carrasco, Ingeniero Comercial

(Nombre y Profesion) Maria Gabriela Rodriguez, Disefiadora

Jonnatan Hermosillla

PROYECTOS E INICIATIVAS:
Seiialar proyectos e iniciativas ejecutados en el transcurso de la intervencién:

* Tallerde cubre piccera; Fondo de fortalecimiento de organizaciones de interés piiblico.
®* Agrupacion de artesanas Talita Kum
* Taller de 18 sesiones
]
" ExpoFeria Sustentable de productores y artesanos de Huasco
" Artesanos y agricultores de Huasco
* Espacio comercial y de empoderamiento para artesanos, productores y

agricultores.
| |

" Seminario de Comercio Justo y agricultura organica

" Agricultores y artesanos
* Acercar a la comunidad a estos temas.

* Taller de trabajo ExpoFeria
* Expositores de Expoferia
" Generar mesas de trabajo para el mejoramiento de la ExpoFeria.




OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL

PROGRAMA
FORTALECIMIENTO OMIL
Fondo 1 Total
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo | $9.600.000.-
Aporte valorizado ILustre Municipalidad de | S 18.000.000.<
Huasco

< OBJETIVO GENERAL

Lograr la insercion laboral de personas ces

antes, desocupadas o de baja calificacién laboral en un
empleo formal dependiente de calidad.



* OBJETIVOS ESPECIFICOS

® Facilitar el desarrollo de actividades

que permitan el encuentro entre oferta y demanda

de trabajo, estableciendo condiciones de operacion (recursos humanos, fisicos y

tecnolégicos) adecuados para un sistema de intermediacion laboral.

beneficiarios/as.
Fortalecer el trabajo en red de las OMIL, entre ellas y con los empleadores,

Fortalecer la red publico-privada de empleo a nivel local y territorial.

INSCRITOS BOLSA NACIONAL DE EMPLEO

Femenino 102

Masculino 170 i

Total 272

COLOCADOS

'_Femcm'no 22

Masculino 69 ' /

Total 91

SEGURO DE CESANTIA

Total ]

—

,77

CURSOS DE CAPACITACION

Desarrollar actividades que aumenten las posibilidades de insercion de log/as

N° [NOMBRE CURSO CONSULTORA

CUPOS

1 | Mantenimiento mecanico INCEV

15

Instalacion y montajz-d?p;neies solares fotovoltaicos EDUTECNO

25

Actividades Auxiliares de contabilidad general y

tributaria | CICAL

25

Actividades Auxiliares de contabilidad general y tributaria | IN CEV

25

Mantenimiento mecénico base equipos moviles INCEV

25

Operario de bodega LICEO JAPON

23




7 | Medidas y mantenimiento de redes eléctricas LICEO JAPON |25
8 | Servicio de gufa turistico o INACAP 20
9 | Guardia de seguridad os10 ETYCA 10
10 | Guardia portuario S ETYCA 10
GRAFICOS
N° DE COLOCADOS EN LAS EMPRESAS 1°Y 2° PERIODO
! £ Series1
9.4 11
B il
¥ &
A Q_O{) 0“\?'
< ‘J\(J
(Numero de Beneficiarios (as) Inscrtados laboralmente en las Empresas)
NUMERO DE BENEFICIARIOS (AS) INSRTADOS LABORALMENTE
: SEGUN SEXO
70
60 - f1Series1

FEMENINO

MASCULINO

(Numero de Beneficiarios (as) Insertados laboralmente por sexo)




~ N°DE INSERTADOS (AS) LABORALMENTE SEGUN META
ANUAL

90,8 £
906

904

“190,2 S8
90 .
< %/
806 B

89,4
META ESTABLECIDA POR META OMIL
EL PROGRAMA

Series1

91

90

(Numero de Beneficiarios (as) Insertados laboralmente en el afio)

PROGRAMA MAS CAPAZ

Tiene el objetivo de apoyar el acceso v permanencia en el mercado laboral de mujeres, jovenes y
personas con discapacidad que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social, mediante la
capacitacion técnica, habilidades transversales e intermediacion laboral, que favorezcan su
empleabilidad.

Esta linea tendra por objeto la capacitacion de hombres entre 18 y 29 afios de edad y mujeres de
entre 18 y 64 afios de edad. Para los jovenes y mujeres que no hayan terminado el segundo ciclo
de educacion media se podra ofrecer la nivelacion de estudios.

A QUIENES ESTA DESTINADO:
e Mujeres entre 18 y 64 afios de edad.

e Mujeres con discapacidad entre 18 y 64 afios (modelo inclusivo).
o Hombres entre 18 y 29 afios.
e Hombres con discapacidad entre 18 y 29 afios (modelo inclusivo).

» Hombres y mujeres con discapacidad entre 18 v 40 aiios (modelo especializado).

REQUISITOS PARA ACCEDER AL SERVICIO:

e Encontrarse dentro del 60% mas vulnerable de la poblacién, segun Calificacion Socio
Econoémica.

o Contar con nula o escasa participacion laboral, lo que se traduce en una densidad de
cotizaciones igual 0 menor al 50% en los ultimos 12 meses.

 Estar dentro de los rangos etarios definidos para el programa.

SUBSIDIOS Y APORTES DE PROGRAMA:

Se considerard aquellos gastos necesarios para la participacién en el programa, referidos entre
otros a.



e Subsidio de movilizacién ycolacion para los/as participantes.

» Cuidado de los/as hijos/as menores de seis afios. de conformidad con el articulo 70 de la ley
N° 19.518. El cuidado infantil se desarrolla en paralelo a la capacitacion para todos aquellos
participantes que tengan nifios/as menores a 6 afos, dividiéndose la intervencion en: Un
subsidio de cuidado infantil para nifios/as de menos a 3 afios y servicio de cuidado infantil en
el lugar que se realiza la capacitacion, para nifios entre 3 y 6 afios.

o Seguros de accidentes, a causa o con ocasion de la asistencia a las respectivas actividades
para los/as participantes. El Seguro considera también a los/as hijos/hijas menores de 6 afios
de los/as participantes del programa.

e Apoyo socio laboral personalizado: Considera actividades destinadas a asegurar la
permanencia de los participantes en el programa, evitando deserciones no fundadas y
fortalecer habilidades y capacidades para ¢l trabajo, asegurando las condiciones y
competencias minimas con las cuales los participantes del programa pueden enfrentarse de
manera mas adecuada al mercado laboral.

EL PROGRAMA CONTEMPLA LOS SIGUIENTES COMPONENTES:

e Capacitacion Laboral: cursos de capacitacion en oficios que tienen un rango de duracion
entre 180 y 300 horas, salvo algunas excepciones. Esta capacitacién considera una fase
lectiva, que estara destinada al desarrollo de competencias técnicas y transversales y que
podra comprender tanto horas tedricas como practicas.

e Intermediacion Laboral: Este componente podrd contemplar practicas laborales y acciones
tendientes a lograr la colocacion laboral en puestos de trabajo formal.

o Certificacion de Competencias Laborales: Un porcentaje de las personas capacitadas
accederan, previa experiencia laboral, a una evaluacién de competencias laborales que se
realizard a través del Sistema Nacional de Certificacion de Competencias Laborales,
establecido en la Ley 20.267.

GESTIONES REALIZADAS INTERMEDIACION PRACTICA LABORAL

En los meses de Septiembre y Octubre del afio 2015, se realizaron reuniones con distintas
empresas de la comuna para gestionar convenios de practica, para los participantes del curso de
Actividad Auxiliar de contabilidad general y tributaria, impartido por Otec Incev y Otec Cical.
Quedando de la siguiente manera:

OTEC INCEV
Ultramar: 2 participantes

Sodexo: 3 participantes
Tucuman restobar: 2 participantes

I Municipalidad de Huasco, departamento Prodesal: 1 participante



1 Municipalidad de Freirina, departamento Omil: 1 participante.

NUMERO DE ALUMNOS (AS) INTERMEDIADOS (AS)EN PRACTICA
LABORAL CURSO DE CONTABILIDAD REALIZADO POR INCEV

{1 Seriesl

OTEC CICAL
Transportes Tamarugal: 1 participante

I Municipalidad de Huasco, departamento fomento Productivo: 2 participantes
Farmacias Vida: 1 participante.

NUMERO DE ALUMNOS (AS) INTERMEDIADOS (AS) EN PRACTICA
LABORAL CURSO DE CONTABILIDAD REALIZADO POR CICAL

B el L

TAMARUGAL FARMACIA VIDA DEPTO. FOMENTO
PRODUCTIVO .
MUNICIPALIDAD DE
HUASCO




PROGRAMA MUJER JEFA DE HOGAR

APORTE - [___M_QNT()
3 SERNAM - ' $12.000.000 BJ
- MUNICIPALIDAD (DINERO $ 6.156.341 T
) EFECTIVO) ‘ B - v
MUNICIPALIDAD (RECURSOS $ 6.000.000 3
VALORIZADOS) - | - GE
TOTAL : | $24.156.341 NE
RAL:

Contribuir a la insercién laboral de calidad de las mujeres trabajadoras con
responsabilidades familiarcs, entregando herramientas para enfrentar las principales
barreras de acceso que enfrentan en ¢l mercado laboral local.

El apoyo del Programa respecto del drea laboral esti orientado a:

2 * Establecer coordinaciones y buscar a alianzas en todas las empresas grandes, medianas,

- pequefias y micro presente en la comuna, a objeto de hacerlos participes de la linea
laboral.

¢ Coordinar con todos los departamentos municipales involucrados en el tema laboral.

Otorgar informacién y orientacion oportuna, pertinente y adecuada en materia de oferta
laboral

) % PRINCIPALES DESTINATARIAS:

= Trabajadora jefa de hogar

Se entiende por jefa de hogar la mujer que es econdmicamente activa, tiene responsabilidades
familiares y es el principal sustento econémico a la familia.

Se incluird ademas, a las mujeres que estan en la condicién de Trabajadora Jefa de Nucleo
Secundario. Siendo ésta, la mujer activa que vive al interior de un hogar que tiene un jefe o jefa,

pero con su aporte economico mantiene cargas familiares de su niicleo.

Mujer trabajadora no jefa de hogar

Se entiende por mujer trabajadora no jefa a la mujer que vive en un hogar donde existe un/a jefe/a
de hogar distinto/a, no obstante. ella genera ingresos (o necesita generar ingresos) a través de un
trabajo dependiente o independiente. No es la que hace el mayor aporte econémico al hogar, sin
embargo tiene la necesidad de aportar

* DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa contempla una serie de apoyos gratuitos para las participantes, orientados a
lograr que las mujeres se incorporen en mejores condiciones al mercado laboral, a saber:

Talleres de Habilitacién Laboral (Formacion para el trabajo)
Capacitacion e Intermediacion Laboral para la colocacion
Apoyo al Emprendimiento

Nivelacion de Estudios

Alfabetizacion digital

Atencion en Salud Odontoldgica

o O 0 0 0 0

-

IS




TALLERES DE HABILITACION LABORAL:

62 MUJERES HABILITADAS LABORALMENTE:

Se habilitaron 62 usuarias el presente afio, correspondiente al 100% del total de una cobertura de
62 mujeres. Los talleres de habilitacién se realizaron en 5 grupos respectivamente.

CAPACITACION LABORAL:
57 MUJERES CAPACITADAS EN:

CURSO DE TELAR AVANZADO: Este afio se realizo un curso de capacitacion de Técnicas
de Telar avanzadas, de las cuales 12 mujeres del programa fueron beneficiarias.

CURSO DE ELABORACION DE COSMETICOS NATURALESA BASE DE ALGAS, Se
gestiono Capacitacion laboral a través de CAP MINERIA para 20 usuarias de la localidad de
Carrizal Bajo.




ESCUELAS DE EMPRENDIMIENTO DEL SERNAM: 10 mujeres de la comuna de Huasco,
participaron de las Escuelas de Emprendimiento en Copiapd, dictado por la Universidad de
Atacama en conjunto con Sernam.

CURSO DE PLANES DE NEGOCIO FNDR SERNAM: 15 Mujeres se capacitan en Curso de
Planes de Negocio.

INTERMEDIACION LABORAL;:

Se derivaron a usuarias al programa fortalecimiento Omil. Se elaboraron 28 Curriculos, de los
cuales 8 fueron seleccionadas para entrevistas laborales.

Intermediadas 28 Mujeres  100%

Colocadas 8

APOYO AL EMPRENDIMIENTO:

15 USUARIAS CON PROYECTOS FOSIS

75 ASISTENCIAS TECNICAS PARA POSTULACIONES DE CAPITAL SEMILLA-ABEJA
Y FOSIS

2 USUARIAS CON EMPRENDIMIENTOS DE SERCOTEC CAPITAL ABEJA




En relacién a la derivacion a fuentes de financiamiento. sefialar lo si guiente:

-En el mes de marzo se inici6 el proceso de postulacion a instrumento Fosis, y se registré un total
de 75 usuarias postulantes. Y 15 adjudicadas.

-A comienzo del mes de agosto se comenzé con la postulacién a los fondos de SERCOTEC:
Capital semilla Emprende y Crece, Fondo de Desarrollo de Negocios. El proceso finalizé el 2 de
septiembre con 10 Postulaciones de beneficiarias MATE

APOYO PARA EL ACCESO A MERCADOS

10 Participaciones en la Expoferia Sustentable se participa Activamente en las Ferias de
Productores Locales de realiza la Oficina de Fomento Productivo- UDP.

APOYOS TRANSVERSALES:

ATENCION ODONTOLOGICA: 22 USUARIAS

| Mt p

BAJANDO
25 ;‘ LAS MUJERES

PROGRAAA MLUIER
JEFA DE HDGAR

COMPUTACION DIBAM: 10 USUARIAS
MAMOGRAFIAS: 15 MUJERES




Durante el ANO 2015 se realizaron diversas gestiones buscando potenciar las competencias
laborales de las beneficiarias del programa trabajadoras jefas de hogar.

Considerando que ¢l programa esta orientado a trabajar con mujeres que son las principales
proveedoras de su gru o familiar, realizamos un acompafnamiento respecto de su situacion laboral
la cual puede estar oricntada en el area dependiente o independiente.




PROGRAMA ’
MUJER CIUDADANIA Y PARTICIPACION

“Existe la necesidad irrenunciable de expandir los espacios de participacién y empoderamiento
para todas las mujeres de nuestros paises y es tarea de las autoridades locales y nacionales
Jacilitar este proceso. "Bachelet Jeria. M, Discurso durante la charla de ONU Mujeres
“Democracia, participacion politica y ciudadania de las mujeres”, Paraguay 2011.

Implementacion del programa en la comuna de Huasco.

En el marco de cumplir con los lineamientos que la Presidenta Michelle Bachelet Jeria se
propuso en materia de género para su mandato actual, nace el Programa Mujer Ciudadania y
Participacion, el cual se plantea como fin promover la participacion ¢ incidencia de las mujeres
en la toma de decisiones a nivel local, regional y nacional; mientras que su objetivo dice relacion
con fomentar la participacién de las mujeres e incluir las tematicas de género en las distintas
organizaciones sociales y politicas.

En la comuna de Huasco se implementa en Junio del 2015, afio en el cual comienza a funcionar
en el resto del pais.

En su primer periodo de ejecucion, la meta propuesta para los Talleres de Formacién en Ejercicio
de Derechos consistfa en capacitar a 180 mujeres de la comuna y sus alrededores, proposito que
fue logrado con éxito, pues se logré formar a 208 mujeres en dichos talleres.

El trabajo del afio 20135 se realizo con distintas organizaciones sociales e instituciones educativas.

Se busco intervenir instituciones educacionales. pues son un importante agente socializador, y
potenciales reproductores de roles estereotipados de género, es por esto que se realizaron talleres
con las docentes de las escuelas municipales Mireya Zuleta Astudillo y José Miguel Carrera, con
las Educadores del jardin infantil Burbujitas y la Escuela de Lenguaje Mis Raices.

Por otro lado, se trabajo con organizaciones sociales rurales e indigenas; dentro de las cuales se
encuentra la Junta de Vecinos Moisés Nufiez de la localidad de Carrizal Bajo, la Junta de Vecinos
del Sector la Arena de Huasco Bajo y la Comunidad Indigena ChipasseTatatara, de la localidad
de Tatara,

A su vez se trabajo colaborativamente con otros programas que Sernam tiene implementados en
la comuna, facilitando talleres para sus usuarias.

% Objetivos.

OBJETIVO GENIIRAL.
Promover la participacion social publica, de las Mujeres de la Comuna de Huasco, a través de la
entrega de conociniientos y herramientas para el ejercicio de sus derechos politicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS (minimo 2)

® Mejorar los conocimientos de las participantes en materia de derechos de la mujer.

* Potenciar el ejercicio los derechos que poseen como mujeres.

® Contribuir a que las usuarias se auto-reconozcan como sujetas de derecho para impulsar el
uso activo de los espacios de participacion ciudadana.

e Fomentar el cjercicio pleno de ciudadania a través de la participacién politica en los
espacios de loma de decision.

® Apoyar la Asociatividad politica de mujeres con un enfoque de género.



Presupuesto.

El programa se nutre economicamente de los recursos que tanto SERNAM como la L
Municipalidad de Huasco inyectan para hacer posible su ejecucion.

El afio 2015, en el cual se implementa ¢l programa en la comuna, SERNAM aporté $8.055.000 y
la I. Municipalidad de Huasco$ 5.848.320, contando con un total de $13.903.320.

Para el afio 2016 SERNAM proyecta un aporte de $7.200.000 y la 1. Municipalidad de
Huasc0$6.357.360, contando con un total de $13.557.360, para su ejecucion en la comuna.

Observaciones.

El Programa Mujer Ciudadania y Participacion ha sido ¢jecutado exitosamente en la Comuna,
permitiendo formar en ¢jercicio de derechos y participacion ciudadana a un niimero significativo
de mujeres, permitiendo colaborar con la tarea que SERNAM se propone en todos sus programas,
que es entregar a las I\ lujeres chilenas la herramientas necesarias para conquistar las autonomias
que requieren para tener una vida digna.

) PROGRAMA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Programa cuyo inicio comienza el 15 de Junio del 2015, en un convenio entre SERNAM y la L.
Municipalidad de Huasco. Teniendo como objetivo “Prevenir las violencias contra las mujeres
y su naturalizacion ca la sociedad chilena”. cuya mision es poder lograr que la comunidad
desnaturalice a violen . a contra la mujer y a la vez:

1) la VCM es un fendiieno muy grave
2) la VCM es un fendnicno modificable culturalmente
3) acciones como el aislamiento, el control y la amenaza son prdcticas de VCM

Durante el afio 2015 de realizan reunion de coordinacion con diversos Departamentos

municipales, escuelas y empresa CAP, ademds de realizar jornadas de sensibilizacion en los
mismos.

Ademas de forman 20 monitores comunitarias en 20 horas de trabajo de capacitacion, teniendo
ellos que ser quienes eduquen a su entorno familiar y social sobre la violencia y trabajen en

prevencion con ellos, teniendo que realizar actividades relacionadas con la tematica como
termino del proceso.

A la vez se conmemora el dia de la Mujer Indigena, en un trabajo en conjunto con la Oficina de la
Mujer y el dia de la No Violencia Contra la Mujer el 27 de Noviembre, actividad realizada en el
Muelle Fiscal. Realizando el mes de Diciembre un Seminario de la temética de “Genero”, con la
asistencia de mas de 60 personas.



PROGRAMA

Fondo Total $
Ministerio Desarrollo Social _ $7.500.000.-
Tlustre Municipalidad de Huasco $1.500.000.-

El programa del Gobierno de Chile Financiado por la SERPLAC, Supervisado por el
FOSIS y ejecutado por la I. Municipalidad de Huasco. En esta oportunidad se trabajo con 15
familias del programa SSYO y Chile Solidario de la parte Rural de la comuna, ubicadas en
Huasco, Huasco Bajo, Carrizal Bajo. Punta de Lobos y La Arcna donde después de un
diagnostico realizado por un apoyo técnico en terreno las familias optaron por diferentes
tecnologias o soluciones de autoconsumo. Las Tecnologias implementadas fueron variadas tales
como: Horno de Barro, Adquisicion de Semillas, Adquisicién de sustrato, Construccion de
gallinero, alimentos para aves y adquisicion de gallinas. Sin duda la ejecucién del programa en la
comuna permitié atender a las familias mas vulnerables y trabajar en mejorar su calidad de vida.

FAMILIAS AUTOCONSUMO 2015

S A IMPLEMENTAR

RAJE DE BUCEO

, ALETAS , MASCARA,
1| 137441 |Evelyn Gutiérrez ‘ SNORKEL
HORNO MDE BARRO MOVIL, ADQUISICION DE
2| 1610939 |Jaqucline Sepilveda | SEMILI.AS Y FERTILIZANTES ORGANICOS
" |HORNO DE BARRO MOVIL, INSUMOS PARA LA
3| 1610860 |Doris Gonzilez ‘f ELABORACION DE PAN
'HORNO DE BARRO MOVIL, INSUMOS PARA LA
4| 86424 |VioletaLe6n 'ELABORACION DE PAN
"ESTANQUE DE AGUA DE 1500 LITROS,
5| 1610888 | Priscila Araya SISTEMA PARA TRASLADO DE AGUA.
- " VIVERO, ADQUISICION DE SEMILLAS,
6| 553814 |Evelyn Reyes 'FERTILANTES ORGANICOS Y HERRAMIENTAS
_[ GALLINERO MEJORADO, ADQUISICION
7| 1610572 | Gladys Cavieres GALLINAS Y ALIMENTACION DE GALLINAS
|
' GALLINERO MEJORADO, ADQUISICION
8| 139414 |Marfa Payamén ' GALLINAS Y ALIMENTACION DE GALLINAS
| GALLINERO MEJORADO, ADQUISICION
19| 1610826

Yenifer Muiioz ‘ GALLINAS Y ALIMENTACION DE GALLINAS




10

108520

Matilde Mufioz

| ESTANQUE DE AGUA 2000 LITROS

| CERCO CONVENCIONAL, ADQUISICION DE

11| 1610778 |Gustavo Olivares ‘ FRUTALES, SEMILLAS, HERRAMIENTAS.

| GALLINERO MEJORADO, ADQUISICION
12| 1610890 |Carolina Rivera 'GALLINAS Y ALIMENTACION DE GALLINAS

' GALLINERO MEJORADO, ADQUISICION
13| 1610605 |Yasna Cardenas GALLINAS Y ALIMENTACION DE GALLINAS

|HORNO DE BARRO MOVIL, INSUMOS PARA LA
14| 1610780 |Rosa Vallejos ELABORACION DE PAN
GALLINERO MEJORADO, ADQUISICION

15| 529154 |Venecia Tabilo GALLINAS Y ALIMENTACION DE GALLINAS
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PROGRAMA

HABITABILIDAD
Fondo - _[ - _Total
Ministerio Desarrollo Social | $19.500.000.-
Tlustre Municipalidad de¢ Huasco ' $ 4.000.000.-
|

El programa del Gobierno de Chile Financiado por la SERPLAC, Supervisado por el
FOSIS y ejecutado por la I. Municipalidad de Huasco. En esta oportunidad se trabaja con 13
familias del programa SSYO y familias Vinculos de la comuna, ubicadas en Huasco y Huasco
Bajo, donde después de un diagnostico realizado por un apoyo técnico en terreno a las familias,
se entregaran soluciones para el mejoramiento vy calidad de la vivienda, tanto en equipamiento
como estructurales. Sin duda la ejecucion del programa en la comuna permitio atender a las
familias més vulnerables y trabajar en mejorar su calidad de vida, enfocandose en su vivienda.

TAMILIAS DEL PROGRAMA HABITABILIDAD

Nombre | Tipo
ID (*) |Nombre Familia | Representante Familia Soluciones a implementar
PIZARRO | - Cierre Perimetral 14 metros,
1| 96532 |PIZARRO ESTER PIZARRO SSYO camas, closet
ZULETA DOMENICA h Recinto simple, reparacion
1610806 | MARTINEZ ZULETA SSYO ventana y acceso seguro.
GUTIERREZ  |EVELYN Reparacion de techumbre y
137441 | SOSSA GUTIERREZ SSYO revestimiento interior, camas.
VEGA B A
114192 [DINAMARCA |CLAUDIA ROJAS |SSYO Recinto nuevo 3x4
1610827 | DURAN MEDLL | CAMILA DURAN | SSYO Construccién de recinto de Baiio
GUZMAN =4 Bano quimico portatil,
133037 | RODRIGUEZ FABIOLA GUZMAN |[SSYO instalacion eléctrica, camas.
ARAYA o Recinto nuevo 3x4, bafio quimico
1610888 | ARAYA PRISCILA ARAYA [SSYO portatil.
ROJAS JAQUELINE ) Reparacién techumbre,
1610939 | SEPULVEDA SEPULVEDA SSYO | camarote.
HECTOR URQUETA | VINCULOS | Recinto nuevo, cama, closet.
- Acabado de revestimiento, acceso
JUANA ZULETA VINCULOS | seguro, closet.
| —




11 AMARIO CEPEDA | VINCULOS | Recinto nuevo para Bafio.

Closet, comedor, cama,
reparacion ducha con elementos

12 LIDA LUTZ VINCULOS | de seguridad.
HUMBERTO Reparacion de techumbre e
13 VALENZUELA VINCULOS | instalacién eléctrica

PLATAFORMA SERNAC MUNICIPIO

% OBJETIVO GENERAL

La plataforma del Servicio Nacional del Consumidor (SERNAC); a contar desde el mes de
Septiembre del afio 2015 comenzo6 a mediar los casos ingresados en la plataforma, teniendo como
objetivo aumentar los ingresos de casos en la comuna.

< MISION

e Educar.
e Informar.
* Proteger a los consumidores.

 Fomentar la participacion ciudadana a través de la Ley 19.496 de Proteccién a los
Derechos del Consumidor,

5 (Para qué sirve el Sernac?

e Para orientar e informar a los consumidores sobre sus derechos, reconocidos
universalmente en las directrices de las Naciones Unidas para la Proteccion del
Consumidor y en la ley N°19.496 de Proteccion de los Derechos del Consumidor.

o Para estimular a los consumidores a tomar decisiones conscientes, autonomas, criticas y
responsables en sus actos de consumo.

» Para desarrollar programas de educacién que entreguen la informaci6n necesaria para ser
un consumidor informado ¢ involucrado.

™



o TOTAL DE INGRESOS DE CONSULTAS Y MEDIACIONES DE LA
PLATAFORMA.

Consultas 78

Mediaciones 127

Mayo
* Sernac Movil con personal de la Direccién Regional Arturo Montalban

Agosto

® Atencién de usuarios en la Sede Poblacién Los Olivos de Huasco Bajo, para ingresar
consultas y mediaciones en el drea de consumo del servicio de Agua.

* Puerta a Puerta Poblacion Los Olivos de Huasco Bajo, con el fin de realizar un catastro de
las personas afectadas en problemas de consumo con Aguas Chaiiar, con personal de la
Direcci6n Regional Horts Kallens Beals y equipo de Fomento Productivo.

* Segundo Puerta a Puerta Poblacién Los Olivos de Huasco Bajo, con ¢l fin de realizar un
catastro de las personas afectadas en problemas de consumo con Aguas Chafiar con el
equipo de Fomento Productivo.,

® Tercer Puerta a Puerta Poblacién Los Olivos de Huasco Bajo, con el fin de realizar un
catastro de las personas afectadas en problemas de consumo con Aguas Chafiar con el
equipo de Fomento Productivo.

* Reunién con la Directiva de las Junta de Vecinos de la Villa Las Palmas, Coopermin,
Villa Victoria y Canto de Agua, en la sala de reuniones del edificio consistorial.

Septiembre

* Reuni6n con la Directiva de las Junta de Vecinos de la Poblacion O”higgins, Picachos
Negros, Poblacién Salvador Allende, Villa San Pedro, Poblacién Los Pescadores, en la
sala de reuniones del edificio consistorial,

* Sernac en Terreno Sede Junta de Vecinos Villa Victoria, atencion de usuarios en ingreso
de consultas y mediaciones en diferentes dreas de consumo,

* Sernac en Terreno Sede Junta de Vecinos Poblacion Gabriela Mistral, atencién de
usuarios en ingreso de consultas y mediaciones en diferentes 4reas de consumo.

* Sernac en Terreno Sede Junta de Vecinos Poblacién O”higgins, atencién de usuarios en
ingreso de consultas y mediaciones en diferentes dreas de consumo.

Octubre

* Atencién de consultas en ExpoFeria Sustentable.
¢ Sernac Movil con personal de la Direccién Regional Horst Kallens Beals.

Noviembre

* Atencion de consultas en ExpoFeria Sustentable.
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OFICINAS DE PROTECCION DE DERECHOS OPD

< ANTECEDENTES GENERALES

La Ley de Subvenciones N° 20.032, sefiala en su articulo 4, la definicién de las Oficinas
de Proteccion de Derechos (en adelante OPD), como “instancias de atencién ambulatoria de
caricter local, destinadas a realizar acciones encaminadas a brindar proteccion integral a
los derechos de niiios, niiias y adolescentes, a contribuir a la generacion de las condiciones
que favorezcan una cultura de reconocimiento y al respeto de los derechos de la infancia”.

ANTECEDENTES PROYECTO OPD HUASCO
Region [T Region de Atacama.
" - Oficinas de Proteccion de Derechos de nifios, nifias y
Linea de Accion
adolescentes,
Oficina de Proteccion de Derechos Infanto Juveniles Comuna de
Nombre del Huasco.
Proyecto
Colaborado i s
s d;]t:::lo s [lustre Municipalidad de Huasco.
Comuna Base Huasco
Focalizacid
oca-! maflon Comuna de Huasco
Territorial
Poblacién
Maxima Anual
Convenida 2000
Atencion
Psicosociojurida | go; 4c 15 cobertura anual (160 casos).
Sujetos de Nifios, Nifias y Adolescentes de entre 0 - 17 afios 11 meses y 29
Atencion dias.No se realizaran diferencias por sexo (femenino o
masculino), nacionalidad, cultura y/o etnia o si presentan alguna
necesidad especial (fisica, sensorial o mental).
Nivel de
Complejidad de | Baja y Mediana Complejidad.
Intervencion
Periodo a Licitar "
. 3 afios.
(Aiios)




Monto Total
Periodo a Licitar | $98.442.648
2015-2018
RESUMEN PRESUPUESTARIO
MONTO MENSUAL MONTO ANUAL
Aporte . ]
Aporte Orgams;no Aporte SENAME Apml'te Orgdams:to
SENAME Colaborador(*) Colaborador(*)
$2.734.518 $397.318 $32.814.216 $8.203.554

(YSENAME solicita a los Organismos Colaboradores un aporte minimo correspondiente al 25%
del valor total del proyecto.

La Oficina de Proteccién de Derechos Infanto Juveniles de la Comuna de Huasco, tiene
como énfasis un trabajo centrado en la promocion y proteccion de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes, siendo un dispositivo de capacitacion, atencion y derivacion a las instituciones
correspondientes de quienes estén viviendo alguna situaciéon de vulneracion de sus derechos.

% OBJETIVO GENERAL DE LA OPD HUASCO.

“Contribuir a la Instalacion de Sistemas Locales de Proteccion de Derechos que permita prevenir
y dar respuesta oportuna a situaciones de vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes
a través de la articulacion de actores presentes en el territorio como garantes de derechos, el
fortalecimiento de las familias en el ejercicio de su rol parental, como de la participacion
sustantiva de las nifias, nifios y adolescentes, familias y comunidad”.



Departamento de Educacion




INFORME GESTION ANO 2015

En materia educacional, en el afio 2015 se concreto el anhelado suefio de contar con una nueva
jornada educacional, la educacién para adultos, para quienes por distintos motivos no pudieron
terminar su formacion educacional, tuvieron | oportunidad de finalizar la ensefianza media 18
huasquinos y huasquinas , quienes tendrén nuevas expectativas laborales, familiares y personales, para
este afio son 45 los alumnos y alumnas que estan cursando el tercer y cuarto medio y 38 el primero y
segundo medio.

Me referiré a cada una de las comunidades educativas porque son diferentes los avances que
se han logrado en cada una ellas.

Quiero partir por la escuela Moisés Lopez Trujillo de canto del agua, las mds lejana de la
comuna, pero la cercana para esta administracion, en ella se presenté un proyecto para mejoramiento a
través de la linea de fortalecimiento de la educacion publica del Mineduc, el cual se ejecuta
actualmente por un monto de 45 millones de pesos.

En Carrizal Bajo, cn la escuela rural Pablo Neruda, se presentd un proyecto en la misma linea
para cambiar la carpeta de la multicancha y renovar el comedor por un monto cercano a los 200
millones, que debe ejecutarse durante este periodo.

En el liceo Japon se efectud una gran cantidad de obras menores para el bienestar de los
alumnos y funcionarios, logrando pintar el exterior de todo el establecimiento y algunos sectores de
los patios con dreas verdes sintéticas, una segunda obra nos permitio pintar todos los interiores y los
restantes patios, ademds de mejorar la carpeta de la multicancha, obra que debe finalizar en estos dias,
se recuperd un espacio para construir una hermosa sala de musica.

En cuanto a las escuelas bdsicas urbanas, destacar el trabajo realizado por todos los
funcionarios, docentes, asistentes y administrativos, con su vocacion y esfuerzo han permitido mejorar
el trabajo de esta administracién, reencantando a la Comunidad, lo que se demuestra con la
recuperacion y aumento de matricula en cada establecimiento.

Los proyectos y programas en educacién son bastantes y con las nuevas reformas impulsadas
por la Presidenta Michelle Bachelet, esta comuna sera pionera en devolver la educacion al estado de
Chile, sin deudas, con todos los bienes adquiridos, con una planta de funcionarios superior al 80%
contratado indefinidamente, entregando tranquilidad a ellos y sus familias al momento del traspaso.

No debemos perder el foco en estos temas, acé el compromiso es con los alumnos y alumnas
de nuestra comuna, no basta con mejorar la infraestructura, también debemos invertir en recursos
humanos, para ofrecer una educacién de calidad. En todos los establecimientos educacionales hay
equipos de trabajos formados por docentes, educadoras diferenciales, psicologos, fonoaudidlogos,
asistentes sociales, encargados de convivencia escolar entre otros profesionales que presentan
servicios esporadicos, neurélogo, pediatra y la recuperacién del box dental, para la atencién escolar.

Durante el 2015 siempre estuvimos apoyando a nuestros alumnos y apoderados, entregando
cerca de 300 uniformes escolares, financiando salidas pedagogicas y giras de estudios, entregando
material diddctico, en cuanto a las TICs se renovaron equipos computaciones en la escuela el Olivar,
acceso a internet acorde a los tiempos modernos.

El programa yo elijo mi PC, favoreci6 a todos los alumnos de séptimo afio con un notebook e
internet, también entregamos la segunda ctapa de renovacién de notebook a los docentes y
profesionales del programa de integracion.



Finalmente, me puedo referir con mucha felicidad, a uno de los proyectos mas importante de
esta administracion, si pudimos avanzar en viviendas, infraestructura deportiva, social y publica, no
podia quedar atras la reposicion de la emblemdtica escuela Mireya Zuleta Astudillo, este proyecto es
fruto del trabajo de dos periodos al mando de la comuna, con esfuerzos de trabajo de los equipos
técnicos, para finalmente concretar durante este afio el inicio de las obras consistentes en una escuela
modular, la reposicién del edificio y la implementacién por un monto cercano a los $6.600 millones,
porque los nifios y nifias de Huasco lo merecen, esta obra se transforma en simbolo y legado de todos
los que trabajaron en esta administracion, la cual con mucho orgullo me a tocado dirigir por casi 8
afios, los que finalmente dan sus frutos.

Matricula 2015

z' g
|_Establecimiento | Hombre | Mujer | Total
i cimien L L A .
:, | = i
| | I f
José Miguel ' 167 { 153 | 320
it AGHEEERS. ol manp e, B AL S el 5
. Mireya Zuleta | | \
 Astudillo 180 | 168 | 348

" ) _ 4 |
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Promedio matricula Tercera Jornada, José Miguel Carrera

| F-63
- Tercera jornada

-; ler.

Nivel

| Hombre

e Tt T

M Mujer

i e

24 20

[ Total

;
|
L
i

34 { 27

L e

José Miguel Carrera
José Miguel €

' Puntajes Cuartos Afios Basicos

Puntaje SIMCE

y evolucion

Puntaje SIMCE Cuarto Afos Bésicos:

Lenguaje

|
b

Matematicas

|
2010 2 @
B 20t T [ )
a2 w4205 |
i 2013 T 222 196
T B N 224

leta Astudillo

Mireya Zu

Puntajes Cuartos Afios Bésicos

|40 Lenguaje
2010 S~ S
B - i Lol R
2012 __* 234
] 2013 ~AID om

| 2014 23

El Olivar

S
2R
205

om0

-

271




Pablo Neruda

| Puntajes Cuartos Aiios Bisicos

_ Lenguaje.

- Evolucién Comunal Cuartos Basicos:

 Afio

08 A i
| Lenguaje

2010

261

2011

5 256

249

Promedio

_ ; ~ Mateméticas

238

et

. Matematicas

é 2050 . |

239

216

2013 238 215
2014 | 256 236 ,
Puntaje PSU
Mejores Puntajes 2014:
LENGUAJE : 626 PUNTOS
MATEMATICAS  : 585 PUNTOS
| Asignatura | Puntaje Promedio |
—_— P =S s
' 434,18
v OO e T -
422,12
_Matematica |
454,00
. Historia fuil ] iy .
391,00
| Ciencias . — |



Evolucion:

Rendimiento PSU afios 2010 a 2014:

. Afio | Rinden Sobre 450 pts. % Leng Mat. | Prom. Total
' P.SU
2010 | 65 24 A\ 36,92 412,5 @ 441,15 426,83
2011 i 73 32 43.8 414.95 | 445.76 430.3
2012 47 17 36.02 423.6 @ 4394 431.5
2013 63 23 36,5 428,2_6 415,25 421,75
2014 58 25 43,10 434,18 422,12 428,15
Evolucion PSU
u Seriesl
4303 431,5
bk 42815
42175
Afio 2010 Afio 2011 Ario 2012 Ano 2013 Afo 2014
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Departamento de Salud




INFORME GESTION ANO 2015

La Atencién Primaria de la Comuna de Huasco, es la instancia de acercamiento de
la comunidad a salud, es el primer nivel de atencion que ofrecen los Consultorios y Postas
rurales de la comuna, administrada por la Municipalidad a través del Departamento de Salud,
quien conduce los establecimientos de Salud Municipal de la comuna, en sintesis constituye la
puerta de entrada al Sistema Publico de Salud.

El Plan de Salud Comunal: se define como el conjunto de acciones y prestaciones
que los establecimientos de atencién primaria ofrecen a las familias y fue disefiado a través
de un diagnostico a la poblacion, para obtener la realidad local y de esta manera poder
resolver las necesidades de salud de sus integrantes.

Las prestaciones se desarrollan en marcadas en el modelo de atencion de Salud
Integral con enfoque familiar y comunitario, contenidas en las orientaciones y normas
vigentes del Ministerio de Salud.

El diagnostico y redaccion del Plan Comunal es realizado por el equipo de Salud de
Ces Juan Verdaguer, para dar respuesta a las necesidades de las personas.

Dentro de las prestaciones se incluye también las que dan cumplimiento a las garantias
explicitas en salud (GES) vigentes del afio 2005.Existen patologias GES, en los cuales el
abordaje y resolucion son tarea de atencion primaria, mientras que en otras la tarca es
participar como puerta de entrada a la red asistencial, realizando pesquisa y derivacion al
nivel secundario.

Ademas se realizan Prestaciones de los siguientes profesionales: Medico, Nutricionista,
Matron, Cirujano Dentista, Enfermera, Psicologa, Kinesiologa Paramédicos en APS vy,
Administrativos.

Se Realizan los Siguientes Programas.

e C(Capacitacion

e Mejoramiento de la APS (Atencion Primaria de Salud) Mantencidon de

Infraestructura.
e PCV (Programa Cardiovascular)
e Programa Infantil
e Programa de la Mujer

e Resolucion de Especialidades (Laboratorio basico, Endodoncias, Atencién por
especialistas: Oftalmologo (Examen oftalmolégico y entrega de lentes), Otorrino
(Examen y entrega de audifonos), Mamografias, Ecotomografias, endoscopias,

ete.
e Programa Odontolégico Mujeres y Hombres de Escasos Recursos.

e Atencion Domiciliaria a personas con Discapacidad.



Las acciones programadas, ejecutadas y evaluadas por el equipo de Salud de los
diferentes establecimientos de Atencién Primaria de Salud Municipal de la Comuna de
Huasco, se desarrollan segiin las orientaciones del Minsal, a través del cumplimiento de
Metas Sanitarias ¢ Indices de Actividad entre otras.

Por lo anteriormente mencionado se expone las siguientes gestiones realizadas en el
periodo 20135, de los Establecimientos de Salud Municipal de Huasco.

Potenciar el Recurso Humano en post del mejoramiento de las prestaciones de Salud de
nuestra comuna con la participacion de la ciudadania a través del Consejo de Desarrollo de
Ces Juan Verdaguer, permitiendo la cercania de la comunidad a la Salud Municipal e
incorporando sus opiniones y sugerencias.

OBJETIVOS SANITARIOS DE NUESTRO DEPARTAMENTO DE SALUD.
e Mantener y Mejorar los logros sanitarios alcanzados.
e [Equidad en el acceso y oportunidad en la atencién de Salud.
e Aumentar la cartera de Servicios a través de la contratacion de Profesionales.
DESAFIOS EN SALUD ANO 2015
& Desafios en Atencion primaria de Salud en Huasco afio 2015.
e Mantener y Mejorar los logros sanitarios alcanzados.

¢ Potenciar el desarrollo del Recurso Humano mediante perfeccionamiento y gestion

del plan de Capacitacion anual con enfoque al modelo de salud familiar.

e Avanzar en la Implementacion de la Atencién con enfoque de Salud Familiar, en

todos los establecimientos de Salud Municipal.
e Disminuir las Brechas de Horas Medicas y Profesionales no médicos.

e Mejorar las condiciones de Infraestructura, y permitir y hacerla mas funcional a la

atencion.
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

CES Juan Verdaguer.

Posta Rural Jeremias Cortés Huasco Bajo
Posta Rural de Carrizal Bajo.

Posta Rural Canto de Agua.

POBLACION INSCRITA VALIDADOS POR FONASA: 6.033



ORGANIGRAMA DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

DIRECCION DEPARTAMENTO SALUD

SECRETARIA

RECURSOS
HUMANOS

ADMINISTRACION
FINANZAS Y R. FISICOS

CAPACITACION

ADMINISTRATIVO
FINANZAS

ABASTECIMIENTO Y
BODEGA

DIRECCION TECNICA

POSTAS RURALES SOME -OIRS
Pasta Jeremias Cortes ESTADISTICAS
Posta de Carrizal Bajo
Posta Canto de Agua

CES JUAN
VERDAGUER

DOTACION
Dotacién de Personal Establecimientos de Atencién Primaria de Salud y Departamento de
Salud Municipal.
FUNCIONARIOS NUMERO HORAS SEMANALES
MEDICO | 44 HORAS
MATRON 1 44 HORAS
CIRUJANO DENTISTA 1 44 HORAS
ENFERMERA 2 88 HORAS
NUTRICIONISTA 1 44 HORAS b
KINESIOLOGA 1 44 HORAS
TRABAJADOR SOCIAL 1 44 HORAS
EDUCADORA DE 1 44 HORAS
PARVULOS




TECNICOS PARAMEDICOS 9 396 HORAS (44 hrs c/u)
TECNICO DENTAL | 44 HORAS
ADMINISTRATIVOS 11 520 HORAS
AUXILIAR DE SERVICIOS 2 88 HORAS

2 CONDUCTOR 2 88 HORAS

CONVENIOS DE SERVICIOS DE HONORARIOS.

- PROGRAMA FUNCIONARIO N°® HORAS
. MENSUALES
LEY 19378 OTRAS AUXILIAR DE 4 88 HORAS
i REMUNERACIONES SERVICIO
_ LEY 19378 OTRAS PSICOLOGA 1 22 HORAS
- REMUNERACIONES
& LEY 19378 OTRAS Informaticos vy 2 22 HORAS
' REMUNERACIONES soporte web
= LEY 19378 OTRAS Terapeuta floral 1 22 horas
REMUNERACIONES -
equidad rural
ACCIONES EN SALUD

Las acciones de Salud desarrolladas en la Atencién Primaria de la Comuna de Huasco,
comprenden diferentes coberturas y actividades como son:

1. CONSULTA MORBILIDAD RESPIRATORIA POR MEDICO

2. CONSULTA DE MORBILIDAD GENERAL POR MEDICO

3. CONSULTA DE URGENCIA




4. EVALUACION DESARROLLO PSICOMOTOR

5. EXAMEN DE MEDICINA PREVENTIVA

6. INGRESO DE PACIENTES DIABETICOS NUEVOS

7. INGRESOS DE PACIENTES DISLIPIDEMICOS NUEVOS
8. INGRESOS DE PACIENTES HIPERTENSOS NUEVOS

9. ATENCION DE ADULTO MAYOR INSTITUCIONALIZADO
10. CHILE CRECE CONTIGO

11. APLICACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
12. VISITA DOMICILIARIA

13. VISITA DOMICILIARIA CON FINES DE TRATAMIENTO
14. CONSULTA HORAS CIRUJANO DENTISTA

15. CONSULTA URGENCIAS CIRUJANO DENTISTA
16.CONSULTA Y EVALUACION MATRON

17. CONSULTA SOCIALES, CON ASISTENTE SOCIAL

18. CONSULTAS 'Y EVALUACIONES NUTRICIONALES POR
NUTRICIONISTA

19. CONTROLES SANOS, POR ENFERMERA Y MEDICO

20. VACUNACION

21. ATENCION CHILE CRECE CONTIGO POR EQUIPO DE SALUD.
22. CONSULTA Y TRATAMIENTO POR KINESIOLOGA

23. CONSULTA Y TRATAMIENTO POR PSICOLOGA

Se realizaron otras actividades, que no estin dentro del programa anual, pero se deben a la
Gestion del Departamento de Salud.
e Traslado a dialisis de pacientes a Vallenar.

e Traslado de pacientes dentales a Copiapé.

o Traslado de pacientes al centro Teleton de Copiap6.



Se implementd a través del Programa de Equidad rural, en su item
proyecto comunitario la TERAPIA FLORAL, que se utilizd como
un complemento al tratamiento de aquellos pacientes del programa

de salud mental.

Participacion activa en la red de promocion de salud provincial en
conjunto con otros departamentos de salud de la provincia,
desarrollando actividades en el contexto de la promocién de salud
como el primer Trail Runner Costero nocturno y el Taller de

entrenamiento funcional.

Fuimos merecedores del premio buenas précticas de la asociacion
chilena de municipios con la practica “Adaptacion al control
odontologico de paciente de dificil manejo, promoviendo salud

bucal y alimentacion saludable”.

EJECUCION DE PROGRAMAS MINISTERIALES:

N2 [ NOMBRE DEL N2 FECHA VIGENCIA | MONTO DEL | DETALLE DEL PROGRAMA

PROGRAMA RESOLUCI | DEL DEL PROGRAMA
ON CONVENI | CONVENI
0 o

1 CAMPARNA DE 010 05.01.2015 | 30.09.2015 | 162.769.- * Adquisicion de insumos
VACUNACION requeridos para el desarrollo de
INFLUENZA Y la campafia.

NEUMOCOCO
2015.

2 FONDO DE 015 05.01.2015 | 31.12.2015 | 8.084.620.- * Poblacion con acceso
FARMACIA PARA oportuno a medicamentos en
ENFERMEDADES APS.

CRONICAS NO * Adherencia al Tratamiento.
TRANSMISIBLES * Gestion farmacéutica.
EN A.P.S.

3 MEJORIA DE LA 024 06.01.2015 | 31.12.2015 | 59.368.065.- * Continuidad TPM
EQUIDAD EN * Equipo Ronda Refuerzo
SALUD RURAL * Apoyo Telefonia o
2015. Radiocomunicaciones

* Vehiculo para ronda rural
_ * Proyecto Comunitario.

4 ATENCION 048 12.01.2015 | 31.12.2015 | 11.690.172.- * Pago a cuidadores de
DOMICILIARIA A | Modificad persanas con Dependencia
PERSONAS CON 0 por Res. Severa.

DEPENDENCIA Ex. 04.03.2015
SERVERA. 436 _

5 APOYO AL 051 17.12.2014 | 31.12.2015 | 10.953.664.- * Fortalecer los cuidados
DESARROLLO prenatales enfatizando Ia
BIO-PSICOSOCIAL educacion prenatal, la atencién
EN LAS REDES integral a las gestantes en
ASISTENCIALES. situacion de vulnerabilidad,

aplicando planes de cuidado
con enfoque familiar.




6 | GES 065 29.12.2014 | 31,12.2015 | 3.598.615.- * Altas odontoldgicas en nifias y
ODONTOLOGICO nifios de 6 afios.

2015 * Altas odontoldgicas en
embarazadas.
* Atencion de urgencias
odontoldgicas ambulatorias,

7 SEMBRANDO 066 29.12.2014 | 31.12.2015 | 1.479.520 * Diagnostico de la salud bucal
SONRISAS 2015. en la poblacién parvularia.

* Prevencicn individual
especifica en la poblacion
parvularia.

8 | ODONTOLOGICO | 067 29.12.2014 | 31.12.2015 | 18.767.605.- * Resolucion de especialidades
INTEGRAL odontoldgicas en APS.

* Promocidn, prevencion y
recuperacion de la salud bucal.

9 IMAGENES 077 02.01.2015 | 31.12.2015 | 30.305.800.- *Atenciones de 330
DIAGNOSTICA EN ' Mamografias.

APS 2015 * 300 Ecotomografias de
mamas.
* 200 Ecotomografias
abdominales.

10 | RESOLUTIVIDAD | 086 29.12.2014 | 31.12.2015 | 25.14.040.- * 300 Canasta oftalmolagicas
EN ATENCION integrales.

PRIMARIA 2015 * 60 canales
Otorrinolaringoldgicas
Integrales.
*60 Canastas
Gastroenteroldgicas.

11 | ESPACIOS 130 30.12.2014 | 31.12.2015 | 1.442.000.- * Incorporacion Control de
AMIGABLES Salud Joven Sano.

PARA * Implementacion de
ADOLESCENTES Meaodificad actividades de promocion
EN A.P.M. o por Res. orientadas a instalar y reforzar

Ex. 03.03.2015 estilos de vida saludables.

N2 529 * Atencidn de salud integral a
adolescentes con énfasis en
atencion de salud sexual
reproductiva.

12 | APOYO 131 29.12.2014 | 31,12.2015 | 900.000.- * Acceso a radiografia de térax
DIAGNOSTICO ante la sospecha clinica dwe
RADIOLOGICO neumonia,

EN EL NIVEL * Apoyar al financiamiento para
PRIMARIO DE capacitacion de profesionales
ATENCION PARA de los programas IRA y ERA en
LA RESOLUCION espirometria.

EFICIENTE DE

NEUMONIA

ADQUIRIDA EN

LA COMUNIDAD

(NAC)

13 | MEJORAMIENTO | 137 29.12.2014 | 31.12.2015 | 11.057.482.- * Atencion odontoldgica
DEL ACCESO A LA Integral a Estudiantes de Cuarto
ATENCION Afio de Educacion Media, en
ODONTOLOGICA extensién horaria.

14 | MODELO DE 170 29.12.2014 | 31.12.2015 | 1.393.489.- * Evaluar la instalacién y
ATENCION desarrolle del Modelo de




SALUD FAMILIAR
Y COMUNITARIA

familiar y comunitario.
* Implementar, mediante la

EN ATENCION asignacion y entrega de

PRIMARIA. recursos financieros, un plan de
mejora, sobre las bases y
principios que sustentan el
Modelo de Atencion Integral de
Salud Familiar y Comunitaria en
los establecimientos de APS.

15 | APOYOA LA 369 30.01.2015 | 31.12.2015 | 676.000.- * Realizar 155 examenes de
GESTION A NIVEL Pap.

LOCALEN
ATENCION
PRIMARIA
MUNICIPAL.

16 | CAPACITACION 501 06.03.2015 | 31.12.2015 | 588.721.- * Entregar herramientas
UNIVERSAL LEY tedrico-practica que favorezcan
Ne 19.378, ANO la consolidacion del proceso
2015. del modelo de Atencidn Integral

de Salud Familiar y
Comunitario.

*Favorecer la capacitacion de
los equipos de establecimientos
y de los servicios de salud que
desarrollan funciones de
atencién primaria.

* Entregar herramientas
tedrico-practica en
concordancia con los Planes
Comunales de Farmacion.

17 | APOYO A LA 544 18.03.2015 | 31.12.2015 | 3.849.158.- * Calidad, oportunidad y
GESTION A NIVEL continuidad de la atencion
LOCAL EN (contratacion de recurso
ATENCION humanao con perfil
PRIMARIA administrativo en cada
MUNICIPAL establecimiento de APS de
(DIGITADORES) dependencia Municipal.

18 | MANTENIMIENT | 596 13.04.2015 | 31.12.2015 | 2.500.000.- Adquisicion de autoclave.

O DE
INFRAESTRUCTU
RA DE LOS
ESTABLECIMIENT
OS DE ATENCION
PRIMARIA
MUNICIPAL.

19 | CAMPANA DE 892 25.05.2015 | 31.12.2015 | 1.150.418.- * Contratacion de RR.HH.
INVIERNO ANO (Kinesidlogo, Médico y/o
2015 Técnica Paramédico)

* Refuerzo de Vacunacion
Influenza (contratacion
enfermera).

20 | PROYECTOS 1648 22.10.2014 | 30.12.2015 | 782.000.- * Disminuir la mortalidad
PARA LAS infantil por sepsis neonatal por
ACCIONES Y esteptococo B
COORDINACION * Disminuir la mortalidad por
DE SALUD enfermedad de chagas
PRIMARIA. mediante la pesquisa en el

embarazo
* Disminuir la transmision




vertical de la enfermedad de
Chagas.

21

PROGRAMA
PROYECTOS
PARA LAS
ACCIONES Y
COORDINACION
DE SALUD
PRIMARIA.

1654

22.10.2014

30.06.2015

6.000.000.-

* Lograr una activa
participacion de la comunidad
en la mantencién y
recuperacidbn de la salud.

* Mejorar |a satisfaccion de los
usuarios.

* Mejorar la educacién de la
poblacidn de dreas rurales,
incentivar la prevencion de
enfermedades respiratorias y el
fomento de una vida mas
saludable.

* Entregar atenciones kinésicas
a la poblacion de la comuna
inscrita en el CES.

22

PROMOCION DE
SALUD, ANO
2015.

1335

11.05.2015

15.12.2015

11.695.187.-

* Ejecutar un Plan Comunal de
Promacion de Salud que ha sido
evaluado por la Seremi de Salud
y que considera acciones
directas sobre las personas y los
entornos.

CUMPLIMIENTO DE METAS SANITARIAS:

Ne Actividad Meta nacional 2015 Negociacion 2015 Cumplimiento 2015
meta
1 Recuperacion 90% 90% 100%
desarrollo sicomotor
2 COBERTURA PAP Reducir 20% brecha 20% 73%
3 Alta odontologica 12 74% 74% 96%
3a afios
3 Alta cdontoldgica 68% 66% 55%
3b embarazadas
3 Alta odontoldgica 6 79% 75% 65%
3c afios i
4 Cobertura efectiva Cob. Lograda el 2014 25% 25.25%
de Diabeles miellitus X + 2 puntos
tipo 11 15 aflos y mas
5 Cobertura efectiva Cob. Lograda el 2014 44,6% 47.45%
de Hipertensidn X + 3 puntos
mayores de 15 afios
6 Lactancia materna Cob. Lograda el 2014 40% 34%
exclusiva en menor X + 2 puntos
de 6meses Tendiendo al 60% de
menores con LME al
sexto mes de vida
7 Consejo desarrollo 100% plan ejecutado 100% 100%
funcionando 2013
8 Evaluacion anual del Incrementar a lo 90% 93.57%
pie diabético en menos 90% la
personas con evaluacidn anual
diabetes bajo
control de 15 afios y
mas




CUMPLIMIENTO DE METAS TAAPS:

Ne actividad Meta Poblacion 2015 Meta Cumplimiento
meta nacional negociada | 2015
2015 2015
1 EMP hombres de 25% 983 32.04% 107.82%
20 a 44 afios
2 EMP 26% 467 41.22% 110.90%
Mujeres de
45 a 64 aios
8 EMPAM 55% 588 100.34%
40%
4 Ingreso precoz 87% Variable segun 100% 100%
control de ingresos mensuales
embarazo antes 14
semanas
5 Alta odontologica 24% 1991 25.31% 103%
menores de 20
anos
6 Gestion de 97% Totalidad de 100% 100%
reclamos reclamos
7 Diabetes mellitus 55% 48% 105.96%
tipo Il, mayores de
15 afios
8 Hipertension 71% 60.70% 101.6%
Arterial mayores
de 25 afios
9 Desarrollo 94% Segun poblacion 96.55% 85.08%
psicomotor bajo control en
menores de 12 a cada corte
23 meses bajo
control
10 Tasa de visita 0,22 1509 familias 0.43% 200%
integral
11 Cobertura de 22% 761 pacientes 11% 131.40%
atencion de Asma Prevalencia asma +
en poblacion epoc
general y EPOC en
personas de 40
afios y mas
12 Cobertura de 17% 5554 poblacidn 9% 185.51%
atencién de 1222 prevalencia
trastornos (22% nacional)
mentales en
personas de 5 afios
y mas
13 Acceso de salud 100% 100% 100%
hasta las 20:00 hrs.
14 | Cumplimiento GES 100% | @ - 100% 100%
15 Disponibilidad de 100% 100 100%

farmacos
trazadores




INFORME ECONOMICO FINANCIERO
ANO 2015

INGRESOS

CONCEPTO VALOR (MS$)
PER CAPITA 482.292
INGRESOS PROGRAMAS 201.588
APORTE MUNCIPAL 50.999
REEMBOLSO LICENCIAS MEDICAS 21.070
OTROS INGRESOS 1.700
VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIERO- 10.700
VEHICULOS
TOTAL 468.349
GASTOS
GASTOS EN ADMINISTRACION VALOR (M$)
SUELDOS PERSONAL 439,702
GASTOS BIENES Y SERVICIOS DE 127.059
CONSUMO
GASTOS DE PROGRAMAS 191.588
TOTAL 758.349




Secretaria Comunal de Planificacion




INFORME GESTION ANO 2015

OBRAS TERMINADAS ANO 2015

PLAN DE INVIERNO

1.- Mejoramiento Sistema De Evacuacién De Aguas Lluvias,

Escuela F-63 José Miguel Carrera, Comuna De Huasco™............

2.- Mejoramiento Sistema De Evacuacion De Aguas Lluvias,

Escuela G-78 Pablo Neruda, Comuna De Huasco™...................

3.-Mejoramiento Sistema De Evacuacioén De Aguas Lluvias,

Liceo C-9 Japén, Comuna De HUasco™..........vvveeevvveneeeennnns

4.- Mejoramiento Sistema De Evacuacion De Aguas Lluvias,

Escuela F-101 El Olivar, Comuna De Huasco”, .................

3.-Mejoramiento Sistema De Evacuacién De Aguas Lluvias,

Escuelas De La Comuna De Huasco™, ..........oovvenevvnvinnn.,

PMU

Construccién Sede Social Huasco Bajo Unido

Construccion Pensionados Del Hierro Comuna De Huaseo™ ;.....

FNDR

MINVU

“Conservacion Vial Prat-Condell Centro De Huasco ................

..............

$14.029.243 -

$10.911.270.-

$8.422.047.-

$16.421.229.-

$9.955.116.

$49.852.051.-
$49.999.990.-

$ 99.174.994
$ 185.436.000.-

$356.720.000

Total Inversién afio 0L svssciimsnsnsnesinonnmenerinsanss SID0.921.040. -



PROYECTOS GESTIONADOS ANO 2015 PARA CONSTRUCCION ANO 2016

FRIL
e Remodelacion Plaza y Muticancha Gabriela Mistral. .....
(en construccién)
e Remodelacion Plaza Sector Biblioteca Municipal.........
(en construccion)
e Mejoramiento Plaza Sector Villa Las Palmas.............
(en construccion)

FEP
e Mejoramiento Esc G-100 Canto de Agua..................
(en construccion)
o  Meporantisoto Dicen YA« sossismssnsoossa
(en construccion)
e Inst. Salas Modulares Esc. F-94 Mireya Zuleta Astudillo......
(proceso licitacion)

e Mejoramiento Multicancha Canto de Agua......................
(en construccion)

¢ Construccion Paseo Luis Uribe (Administracién Directa)...
(en construccion)

e Construccién Quincho Estadio Futbol Huasco Bajo Sur......
(en construccion)

e Reposicion Carpeta Estadio Paulino Callgjas...................
(en construccion)

FNDR
e Reposicion Plaza Prat y Calle Craig............ccceevvennn...
(en construccion)
* Constr. Pavimentacién Calle O’Higgins Huasco Bajo....
(en construccion)
e Construccién Estadio Municipal de Huasco
(proceso de licitacion)

..................

MINVU
¢ Disefio de Ingenieria Urbanizacion Villa San Pedro ........

SEGURIDAD CIUDADANA
e Ampliacién Sistema de Alumbrado Publico Villa San Pedro. ..
(en construccién)

¢ Instalacion Sistema de Camaras de Televigilancia...................
(Terminado)

$79.547.715

$84.800.664.

$70.928.609

$44.784.996.

$76.000.000

$249.012.822

$27.397.294

$46.469.560

$30.855.730

$59.872.299

$1.047.307.550

$1.120.152.943

$3.982.255.000

$99.459.000

$40.000.000

$24.041.078.

Total inversion para afio 2016 ..... cesrersnsnnannnnes$7.082.884.900.-



GESTION ANO 2016 PARA 2017

PMU
* Reposicion Plaza Padre Roberto Poblacién Canto de Agua. .. $59.929.972.-
¢ Remodelacion Plaza Carrizal Bajo..........ocuveeevneennnn, $46.388.238.-
¢ Instalacién SS.HH Ecologico Esc. F-101 El Olivar. ........ $31.267.930.-
¢ Instalacion SS.HH Ecologico Esc. F-63 J. Miguel Carrera $32.368.644.-
* Instalacién SS.HH Ecolégico Liceo Japén C-9.............. $35.486.267 .-
¢ Mejoramiento Cancha de Patingje................c..oveu...... $60.000.000.-
® Mejoramiento Cancha Estadio Techado..................... $60.000.000.-

FNDR

* Const. Sist. de Alcantarillado y Casetas Sanitarias Sector La Arena
» Construccion Parque Recreativo Huasco Bajo Sur

FE

w

Reposicion Esc. F-94 Mireya Zuleta Astudillo
Mejoramiento Integral Esc. F-63 José Miguel Carrera
* Mejoramiento Esc. G-78 Pablo Neruda Carrizal Bajo

a-)

M

=]

 Constr. Sist. de Alcantarillado y Casetas Sanitarias Carrizal Bajo
* Ampl. Sist. de Alumbrado Pub. Sector El Pino y Comuna de Huasco



) ) ) ) |

Direccion de Obras Municipales




INFORME GESTION ANO 2015

L- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

a).- Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones, del Plan Regulador Comunal y las Ordenanzas correspondientes, para cuyo
efecto gozara de total independencia.

b).- Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales
y técnicas que rijan.

¢).- Procurar el ordenamiento territorial de la Comuna en su dmbito rural y urbano, velando
por el desarrollo armdnico del mismo.

d).- En general aplicar las normas legales sobre construccién y urbanizacién en la Comuna.

IL.- Esta Direccion en el afio 2015, otorgd los siguientes Permisos de Edificacion, los cuales
cancelaron por Derechos de Construccion, segiin el cuadro que se detalla a continuacion:

a).- Derechos:

DERECHOS CANCELADOS 2014, SEGUN ORDENANZA MUNICIPAL, CAP VIII

DERECHOS VARIOS 3 2.608.370
CERTIFICADOS ) 821.000
SUBDIVISION $ 742.006
DERECHOS DE CONSTRUCCION $ 21.676.056

TOTAL ) 25.847.432

b).- Permisos de Edificacién:

TOTAL
N° |NOMBRE SUPERFICIE | 1ypprCHOS
(m2) )

1 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 111,68 117.518
2 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 127,16 132.275
3 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 148,25 154,014
4 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 32,57 55.388
5 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 52,62 57.501
6 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 58.090
7 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 120,80 120.274
8 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 60.213
9 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 25,39 28.632
10 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 72,48 78.509
11 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 81,26 87.795
12 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 55,03 59.456
13 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 146,34 158.578
14 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 77,18 84.587
15 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 70,43 77.294
16 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 65,28 71.730
17 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 77,92 85.386
18 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 53,26 58.743




19 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 72,60 79.638
20 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 56,00 61.704
21 | Empresa Eléctrica Guacolda S.A 56,00 146.939
22 | Yaneth Petronila Flores Obregon 85,78 128.020
23 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 61.339
24 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 66,42 74.331
25 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 48,00 74.331
26 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 67,00 84.095
27 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 64,42 72,128
28 | Compaiiia Minera del Pacifico 84,00 66.348
29 | Junta Beneficiaria Escolar 20,00 415.344
30 | Junta Beneficiaria Escolar (obra menor) - 316.358
31 | Maria Teresa Mura Gutiérrez 68,15 118.393
32 | Marcia Elena Ordenes Carvajal 83,39 144.600
33 | Barbara Alejandra Silva Nuilez 73,80 92.509
34 | Mauricio Renan Carrillo Vidal 106,92 185.100
35 | Manuel Hernén Orellana Manques 207,50 358.095
36 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 99,70 124.577
37 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 83,63 104.691
38 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 99,12 112.722
39 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 68.791
40 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 78,31 98.107
41| Bernardita del Carmen Lopez Gonzalez y otros 55,40 69.757
42 | Cristian Ernesto Campillay Rodriguez 108,00 134.848
43 | Junta Nacional de Jardines Infantiles 102,00 177.497
44 | Junta Nacional de Jardines Infantiles (obra menor) - 16.200
45 | Ximena Leonor Campillay Villegas 40,00 60.940
46 | VPT Servicios Ltda.(acogida ley 20.672) 8,40 ex.de pago

47| Carol Gina Rivera Foncea (ley 20.672) 58,32 ex.de pago

48 | Iglesia Jesucristo de los Ultimos Dias Chile 445,59 1.015.869
49 | Daniel Diaz Tirado 1.785,00 306.377
50| Jardin Integra 735,00 798.590
51| Comite el Suefio 27 viviendas 45,99 c/u 1.170.593
52 | Comité el Suefio 16 viviendas 45,99 c/u 594.174
53 | Comité el Suefio 02 Viviendas 49.83 94.174
54 | Enrique Castillo Marcoleta y otros (ley 20.672) 37,20 ex.de pago

55 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 38,96 50.083
56 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 81,00 102.830
57 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 62,42 79.518
58 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 76,60 97.309
59 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 69.731
60 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 69.731
61 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 71,76 69.731
62 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 164,42 287.927
63 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 88.61 112.378
64 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 69.731
65 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 69.731
66 | Compaiiia Minera del Pacifico 32,40 41,852
67 | Compaiiia Minera del Pacifico 30,00 38.841
68 | Gladys Sara Ramirez Licuime 730,82 1.275.655
69 | Aurora del Carmen Leyton Hidalgo 85,64 137.073
70 | Yonel del Carmen Flores Tamblay 118,06 194.446




71 | Rossana Camila Bolados Aracena 9,37 17.540
72 | Rossana Camila Bolados Aracena (obra menor) - 14.865
73 | Cristina Ester Jiménez Torres 22,32 17.540
74 | Cristina Ester Jiménez Torres (obra menot) - 14.843
75 | Verdnica Marisol Tirado Arcos 40,95 72.611
76 | Verénica Marisol Tirado Arcos (obra menor) - 14.866
77 | Nora Virginia Jofre Leiva 103,02 130.458
78 | Rosa Eliana Diaz Guerra 99,78 148.772
79 | Lidia Soledad Mamani Mamani 147,93 259.171
80 | Compaiiia Minera del Pacifico 36,64 53.747
81 | Municipalidad de Huasco 93,93 167.603
82 | Inmobiliaria la Camelia S.A 155,00 147.780
83 | Jos¢ Manuel Luego 281,17 422.376
84 | Marcela Fuentealba Trivifio ( ley n°20.672) 32,05 ex. de pago
85 | Carlos Enrique Morales Tapia 168,58 174.912
86 | Viviana Isabel Torres Galvez 66,42 89.775
87 | Compaiiia Minera del Pacifico 6.659.228
88 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 146,40 273.972
89 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 70.819
90 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 43,47 56.607
91 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 54,62 70.819
92 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 67,06 86.675
93 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 62,42 80.761
94 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 83,60 107.757
95 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 83,35 167.451
96 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 50,94 66.129
97 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 71,50 92.335
98 | Pablo Francisco Ramirez Olguin y otros 143,73 184.400
99 | Teresa Olguin Rojas 44,22 45.419
100 | Ester Margarita Morales Araya 46,22 45.419
101 [ Marina del Carmen Riveros Nufiez 46,22 45419
102 | Norma Ruth Mérquez Lincopi 46,22 45.419
103 | Katty Gonzalez Cereceda 46,22 45.419
104 | Florinda leda Gonzélez Montero 46,22 45.419

III..- A su vez es la encargada de ejecutar e inspeccionar las obras que la Municipalidad es
nombrada Unidad Técnica o con recursos propios. Durante el afio 2015 se ejecutaron las
siguientes obras, con recursos municipales, FN.D.R., P.M.U., FRIL., Etc.:

: ; FECHA FECHA
N NOMBRE DE LA OBRA FINANCUMEENTO | oo | reramvo | MONTOS

1.- |AMPLIACION SISTEMA DE TELEVIGILANCIA CENTRO DE HUASCO ENDR 31-08-2015]  10-09-2015|  24.041.078
2.- |CONSTRUCCION SEDE SOCIAL HUASCO BAJO UNIDO PMU.-MUNICIPAL | 27-01-2015] _ 10-06-2015]  49.852.031
3- |CONSTRUCCION SEDE SOCIAL PENSIONADOS DEL HIERRO PMU - MUNICIPAL | 30-03-2015]  27-07-2015|  49.999 990
4.- |MEJ. SISTEMA DE AGUAS LLUVIAS ESC. F-101, EL OLIVAR PMU. 18-02-2015] 11042015  16421.229
5.- |MEJ. SISTEMA DE AGUAS LLUVIAS ESC. F-63, JOSE MIGUEL CARRERA PMU. 18-02-2015]  11-04-2015]  14.026.243
6.- |MEJ. SISTEMA DE AGUAS LLUVIAS ESC_G-78, PABLO NERUDA PMU 18-02-2015]  11-04-2015]  10.911.270
7.- |MEJ. SISTEMA DE AGUAS LLUVIAS LICEO JAPON P.M.U. 18-02-2015|  11-04-2015] _ 8.422.047
8- |MEJ SISTEMA DE AGUAS LLUVIAS ESCUELAS DE LA COMUNA PMU. 18-02-2015  11-04-2015] 9.955.116
9- |MEJORAMIENTO PLAZA LOS OLIVOS HUASCO BAJO PMU. 01-05-2015]  31-08-2015] 44971208
10.- |CONSTRUCCION MUROS DE CONTENCION HUASCO BAJO PMU. 01-10-2015]  31-01-2016] _ 53.776.521
11.- [CONSTRUCCION SUMIDEROS VARIOS SECTORES DE HUASCO PMU. 01-03-2015]  31/062015| _ 44.808.537
12.- |CONSTRUCCION PAVIMENTACION CALLE O'HIGGINS, HUASCO BAJO FNDR. 08-10-2015]  17-06-2016| 1.120.152.043
13.- [IMEJORAMIENTO EXTERIOR PABELLONES LICEQ JAPON MINEDUC 18-02-2015]  18-03-2015]  47.192.782
14.- [MEJ. PLAZA ¥ MULTICANCHA SECTOR GABRIELA MISTRAL, HUASCO FRIL, 15-12-2015]  09-05-2016]  79.547.715
15.- IMEJORAMIENTO PLAZA ACCESO BIBLIOTECA MUNICIPAL FRIL 07-12-2015]  02-05-2016] _ 84.800.664
16.- |CONSERVACION VIAL PRAT-CONDELL, CENTRO DE HUASCO" SUB.DE TRANSPORTES| 19-10-2015]  27.13.2015] 463.753.922
17.- [CONSTRUCCION QUINCHO ESTADIO HUASCO BAJO SUR PMU 01-11-2015]  15-05-2015| _ 30.885.370

2.153.521.776|




Principales Obras Ejecutadas durante el afio 2015.

a).-  Mecjoramiento Plaza Los Olivos Huasco Bajo
Financiamiento : PMU

Fecha de Inicio : 01 Mayo 2015
Fecha de Termino : 31 Agosto 2015

Monto Proyecto : $44.971.298




b).- Construccion Muros de Contencién Huasco Bajo

Financiamiento : PMU
Fecha de Inicio : 01 Octubre 2015
Fecha de Termino : 31 Enero 2016

Monto Proyecto +$ 53.776.521




¢).-  Mejoramiento Espacios Piblicos Mediante Forestacion con Vegetacion
Autoctona

Financiamiento : PMU
Fecha de Inicio : 01 Agosto 2015
Fecha de Termino : 31 Diciembre 2015

Monto Proyecto : $ 47.883.500




d).- Construccion Quincho Estadio Huasco Bajo Sur

Financiamiento : PMU

Fecha de Inicio : 01 Noviembre 2015
Fecha de Termino : 15 Mayo 2016
Monto Proyecto : $30.885.370
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e).- Construccion Sumideros Varios Sectores de Huasco

Financiamiento
Fecha de Inicio
Fecha de Termino
Monto Proyecto

: PMU

: 01 Marzo 2015
31 Junio 2015
: $44.808.537




f).-  Construccién Pavimentacién Calle O’Higgins Huasco Bajo

Financiamiento : FNDR
Fecha de Inicio : 08 Octubre 2015
Fecha de Termino : 17 Junio 2016

Monto Proyecto :$1.120.152.943




g)-  Ampliacién Sistema de Tele vigilancia para el Centro de Huasco

Financiamiento : FNDR
Fecha de Inicio : 31 Agosto 2015
Fecha de Termino : Septiembre 2015

Monto Proyecto :24.041.078




h).- Construccion sede Social Huasco Bajo Unido

Financiamiento
Fecha de Inicio

Fecha de Termino
Monto Proyecto Total
Aporte PMU

Aporte Municipal

: PMU + Aporte Municipal
: 27 Enero 2015

: 10 Junio 2015

: $49.852.051

: $ 44,999,999

: $4.852.052



i)-  Construccién Sede Pensionados del Hierro

Financiamiento : PMU + Aporte Municipal
Fecha de Inicio : 30 Marzo 2015

Fecha de Termino : 27 Julio 2015

Monto Proyecto Total : $49.999,990

Aporte PMU : $45.000.000

Aporte Municipal : $4.999.990




i)-  Mejoramiento Sistema de Evacuacién Aguas Lluvias, Escuela F-101 El Olivar de
Huasco Bajo

Financiamiento : PMU

Fecha de Inicio : 18 Febrero 2015
Fecha de Termino : 11 Abril 2015
Monto Proyecto :$16.421.229

k).- Mejoramiento Sistema de Evacuacion Aguas Lluvias, Escuelas de la Comuna de
Huasco

Financiamiento : PMU
Fecha de Inicio : 18 Febrero 2015
Fecha de Termino : 11 Abril 2015

Monto Proyecto :$9.955.116




1).-  Mejoramiento Exterior Pabellones Liceo Japén de Huasco

Financiamiento : MINEDUC
Fecha de Inicio : 18 Febrero 2015
Fecha de Termino : 18 Marzo 2015

Monto Proyecto :$47.192.782

!




m).- Mejoramiento Plaza y Multicancha Sector Gabriela Mistral, Comuna de Huasco

Financiamiento : FRIL
Fecha de Inicio : 15 Diciembre 2015
Fecha de Termino : 09 Mayo 2016

Monto Proyecto : $ 79.547.715




n).- Mejoramiento Plaza Acceso Biblioteca Municipal

Financiamiento : FRIL
Fecha de Inicio : 07 Diciembre 2015
Fecha de Termino : 02 Mayo 2016

Monto Proyecto : $ 84.800.664




0)-  Conservacion Vial calles Prat y Condell, centro de Huasco.

Financiamiento : Subsecretaria de Transportes
Fecha de Inicio : 19 de Octubre de 2015
Fecha de Termino : 27 de Diciembre de 2015

Monto Proyecto : $463.753.922




2.- DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO Y SUS
FUNCIONES :

2.1.- GENERALIDADES

Al Departamento de Trénsito y Transporte Piblico Municipal dependiente de la
Direccién de Desarrollo Territorial, le corresponden las siguientes funciones:

a) Otorgar y renovar licencias de conducir:

b) Determinar el sentido de circulacion de vehiculos en coordinacién con los organismos de
la Administracién del Estado competente;

¢) Sefializar adecuadamente las vias piiblicas, y

d) En general, aplicar las normas generales sobre transito y transporte publico en la comuna.

2.- DOTACION DEL PERSONAL

I Funcionario de Planta (Encargado del Departamento)
I Funcionario a contrata (Inspector de Transito).

1 Funcionaria a contrata (Secretaria)

2 Funcionario de Proyecto (Apoyo labor administrativa)

2 Médicos Gabinete Psicotécnico.

3.-  PROYECTOS EJECUTADOS FONDOS MUNICIPALES DURANTE EL ANO
2015.

a) “Demarcacién de pasos peatonales y signos “PARE” y “CEDA EL PASO”
en los colegios”.

Descripcion del Proyecto: Con la demarcaciéon de los cruces peatonales y las
reparaciones de las sefializaciones, se logra una mayor seguridad para los transetintes,
especialmente por el inicio de clases y la época estival, oportunidades en que aumenta el flujo
peatonal en las calles de la comuna.

b) “Mantencion de seiiales de Transito en la comuna®.
Descripei6n del proyecto: Con esta mantencién, se logra dar mas vida 1til a la sefial, t

ambién se realizo la reinstalacién de las que han sido destruidas y dafiadas en la comuna.

4.- CAMPANA VERANO SEGURO.-

a) Campaiia “Verano seguro”
Esta campafia consistié en entrega de informacion a través de trinticos ara los
g




cuidados del verano ademas se entregaron bloqueadores solar, lentes Yy gorros
realizada al interior de la municipalidad durante el mes de Febrero 2015.

S.- PARTICIPACION EN PROYECTO

a) CONSERVACION VIAL PRAT, CONDELL Y CENTRO DE HUASCO

La participacién del departamento de transito consistié en establecer ubicacion de 6

seflales de trénsito y demarcacion de pasos peatonales, ejes central e islas en las vias
donde se efectud la conservacion.




b) MARCACIONES PARE, CEDA EL PASO Y PASOS PEATONALES VILLA
LAS PALMAS

Es este Villa se efectuaron demarcaciones en toda sus esquinas Pare, Ceda el Paso y
pasos Peatonales.







3.- DEPARTAMENTO DE ASEO Y ORNATO Y SUS FUNCIONES:
3.1.- Funciones

a).- Mantener el ornato de la comuna.

b).- Recoleccion de basura domiciliaria.

¢).- Mantencién de Aseo en las vias piblicas y en general en los espacios de uso publico de la
comuna.

3.2.- Principales operativos de limpieza realizados afio 2015.

e Acceso a la Litoral Costero

* Limpieza Camino playas

Carreratera Acceso a Huasco




¢ Limpieza de Callejones Sector Huasco Bajo.

4.- DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO Y SUS FUNCIONES:

Es el encargado de mantener el alumbrado publico de la Comuna de Huasco, actualmente
estas funciones son encargadas a una Empresa Contratista.

3.- DEPARTAMENTO DE AREAS VERDES Y SUS FUNCIONES:

Sera mantener las dreas existentes y la creacion de nuevas, éste trabajo es ejecutado por
una Empresa Contratista.

6.- DEPARTAMENTO DE CEMENTERIOS Y SUS FUNCIONES:

Es el encargado del cuidado y mantenimiento de los cementerios de Huasco y Huasco
Bajo, para lo cual cobra los derechos correspondientes a construccién, sepultacion, traslado,
ventas de terrenos nichos, los cuales han sido construidos totalmente con fondos
municipales, originados de los derechos cancelados.

Ingresos 2015

e Derecho de Construccion $1.375.039
e Derecho de Sepultacién $174.679
e Derecho Traslado $30.494

e Derecho Residuos $113.115

e Total $1.693.327



Juzgado de Policia Local
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INFORME GESTION ANO 2015

RESENA HISTORICA JUZGADO DE POLICIA LOCAL DE HUASCO

El Juzgado de Policia Local, siempre a funcionado en la Comuna de Huasco, siendo en un
principio un Juzgado Iletrado, dado a que en ese entonces, el Alcalde de la comuna cumplia la
funcién de Juez; funcionaba inserto en el Departamento de Transito, luego en Enero de 2000
se establece como un Departamento mas, ingresando la primera causa bajo el Rol N° 8.933-

00, siendo su secretaria la sefiorita Alexandra Hidalgo, Abogada titulada.

El 14 de Julio del 2003, se constituye como Juzgado Letrado, jurando como Juez el Sefior
Esteban Gomez Barahona, abogado Titulado, a su vez asume el cargo de secretaria la Sra.
Silvia Vasquez Ossanddn, la Sra. Maria Ordenes Vargas y la Srta. Rosa Chacana en atencion

de publico, registro de ingresos de causas entre otras labores administrativas.

Las funciones del Juzgado de Policia Local son variadas, atender materias de
competencia en lo que se refiere al Juzgado Ley N° 18.287; que establece los procedimientos
ante los Juzgados de Policia Local entre ellas: Ley 18.290 de Transito, Ley 19.925 sobre
expendio y consumo de bebidas alcohélicas, la Ordenanza Municipal, Reglamentos y
Decretos Municipales, Faltas al Cédigo Penal, Infracciones al Decreto Ley 3.063 sobre
Rentas Municipales, Infracciones al Decreto ley 2974, que establece Normas sobre créditos
que se otorguen a pequefios empresarios agricolas y rclativo a prenda agraria INDAP,

etcétera.

En el mes de febrero de 2005, presenta su renuncia voluntaria al cargo don Esteban
Andrés Gomez Barahona, por lo que en el mes de Septiembre del mismo afio, jura como Juez
Titular don Felipe Eugenio Menas Sandoval; habiendo prestado el juramento de rigor ante el
sefior Alcalde de la comuna don Juan Sabando Santibéafiez, previo nombramiento por decreto

N°® 220, de la Ilustre Municipalidad de Huasco.



L.- CAUSAS INGRESADAS DURANTE EL ANO 2015; DESGLOSADAS COMO SIGUE:

Infraccion a la Ley 18.290 (Ley de Transito): 496 causas
Infraccion a la Ley 19.925 (Ley de alcoholes): 237 causas
Infraccion a la Ordenanza Municipal: 14 causas
Infraccion a La Ley de Rentas Municipales: 1 causa
Infraccion a las Leyes especiales (bosques, pesca y caza): 3 causas
Infraccién al reglamento de Copropiedades: 0 causa
Ley de Urbanismo y Construccion: 0 causa
Infraccién a la Ley 19.496 (Ley de Sernac): 1 causa
Infraccién a la Ley Electoral 0 causas
Infraccion a la Ley 19.303 (vigilantes) 08 causas
Faltas al Cédigo Penal: 00 causas
Infraccion al Decreto Ley N° 2974: 00 causas
Otros Ingresos: 06 causas
TOTAL CAUSAS INGRESADAS EN EL ANO 2015: 766 CAUSAS

Se informa que de las 766 causas ingresadas en el afio 2015, 554 fueron falladas al 31 de
diciembre de 2015, de la cual se informa Trimestralmente a la Corte de Apelaciones y al
Instituto Nacional de Estadisticas.

IL.- INFORME DE INGRESOS CORRESPONDIENTE AL ANO 2015

Total Ingresos anual Ley 18.290 $ 15.013.895.-

Total Ingresos anual Ley 19.925 $ 3.066.172.-



Ingresos Ordenanza Municipal y

Rentas Municipales $ 5.083.754.-

Ley 18.700 s

Otros $ 65.000.-

TOTAL INGRESOS J. P. L. ANO 2015 $ 23.228.821.-

Cabe Sefialar que desde afio 2015 por conformarse el Juzgado de Policia Local de
Freirina, se dejo de percibir el 20% de las infracciones cometidas en la jurisdiccion de la

comuna de Freirina.



Observaciones Realizadas por

Contraloria General de la Republica \i"m’




INFORME GESTION ANO 2016

OBSERVACIONES MAS RELEVANTES PLANTEADAS POR CONTRALORIA

1.- Informe Final 3.473: Plante6 pagos de asignaciones de una manera distinta que la legal.
Sobre el particular se ordend reintegros, procedimientos y nuevas consultas sobre el criterio
empleado a Contraloria Nacional. También se orden6 mejorar los sistemas de registro del uso de
vehiculos y compra de combustibles. En el caso de cumplimiento de jornada de trabajo y atrasos,
se aplico lo solicitado por Contraloria. Asimismo se dio cumplimiento con la elaboracion del
reglamento de Carrera Funcionaria. Todo lo anterior en relacién al Cesfam Juan Verdaguer.

2.- Informe Final 3.118: Respecto de recursos ley SEP, Contraloria observo gastos
improcedentes en asignaciones con cargo a esa ley, lo que se corrigié modificando la fuente del
gasto.

3.- Informe 4.905: sobre Concejal Juan Valenzuela que no dio cumplimiento a declarar intereses
¢ informar inhabilidades, y erréneo otorgamiento de patentes, se adoptaron las medidas
respectivas en departamento de patentes y se informé al Concejo para los fines pertinentes.

4.- Informe Final 1.033: sobre borde costero e instalaciones irregulares, se observé que muchas
viviendas no tenias sus permisos de construccion, por lo que se efectu6 notificacion a los duefios
bajo apercibimiento de las sanciones legales, en notificacién por diario de circulacion regional.



INFORME GESTION ANO 2015

OBSERVACIONES CONTRALORIA REGION ATACAMA

N° FECHA MATERIA
OFICIO

917 10.03.15 | Solicita Informe presentacion Sra. Roxana Vega

1440 | 22.04.15 | Solicita Informe presentacion Sr. Juan Rivera

1634 05.05.15 | Solicita Informe sobre denuncia en contra de la Directora de la Esc. José
Miguel Carrera

1706 | 11.05.15 |Solicita Informacién presentacién formulada por Sra. Marisol Godoy

1718 | 12.05.15 |Solicita Informe formulada en contra del Depto. de Salud Municipal

1852 20.05.15 |Presentacion formulada a través referencia N® W001334

1795 | 15.05.15 |Solicita Informe presentacién formulada por Sr. Manuel Pinto

3609 | 25.09.15 | Solicita informe presentacién formulada por Juan Valenzuela

3613 25.09.15 | Solicita informe formulada a través de referencia N°W003064/2015

3644 | 28.09.15 | Solicita Informe presentacion Empresa Loma Verde

3788 | 08.10.15 | Solicita Informe presentacion formulada por Empresa Loma Verde
Ingenieria

3836 | 13.10.15 | Solicita Informe presentacion formulada por Daldo Guerrero Ramos,
Cuesta La Arena

3985 | 27.10.15 | Solicita Informe presentacion Sra. Claudia Avalos Paredes

4037 | 30.10.15 | Solicita Informe presentacion Asoc. de funcionarios de la Salud
Municipal

4038 | 30.1015 [Solicita Informe presentacion por Juan Zumaran Reigada
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