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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE HUASCO

CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO

PROGRAMA

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL (FIADI)

En el marco de convenio suscrito entre la llustre Municipalidad de Huasco vy el

Subsistema de Protecciéon Integral a la Infancia Chile Crece Contigo (ChCC), para la
ejecucion del Programa FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO
INFANTIL (FIADI) 2026, se requiere proveer el siguiente cargo:

CARGO OFRECIDO CONTRATO JORNADA LABORAL VACANTES
Terapeuta Honorarios Media 1
Ocupacional Jornada (22

horas En

modalidad de
servicio itinerante).

PROFESIONAL TERAPEUTA OCUPACIONAL

Se requiere un/a profesional Terapeuta Ocupacional con habilidades, capacidades, destrezas y
sensibilidad en el trabajo con nifios y nifias de entre 0 afios 11 meses a 4 afos 11 meses,
usuarios/as de la Red Local Chile Crece Contigo, para la evaluacion, tratamiento, rehabilitacion en
alteraciones de sus actividades cotidianas y ocupacionales.

ESPECIALIZACION Y HABILIDADES:

>

Formacion en desarrollo infantil temprano de nifios y niflas de entre 0 afios 11 meses a 4
afios 11 meses, incluyendo desarrollo psicomotor y socioemocional, formacion en crianza
respetuosa y promocion del apego seguro.

Habilidades de trabajo en estimulacion respetuosa con lactantes y nifios(as) pequefios: ludico,
paciente, sensible al estado emocional del nifio(a) durante la sesion, habilidad para facilitar
actitudes sensibles también en el cuidador(a), creativo en actividades que propone al lactante o
nifio(a).

Habilidades de trabajo con familias en contextos de vulnerabilidad biopsicosocial: Sabe
escuchar, capaz de explicar en términos simples a la familia lo que se esta trabajando en la
sesion y como estimular en casa, capaz de aplicar instrumento de evaluacion biopsicosocial
(Pauta de riesgo), logra integrar la informacion del entorno del nifio(a) en la comprension de
su diagnéstico y en el plan de intervencion, entregar recomendaciones de estimulacion
pertinentes al contexto en el que se desenvuelve el nifio(a).

Habilidades de planificaciéon del trabajo y organizacién efectiva del tiempo: Capaz de disefiar,
implementar y evaluar planes de intervencion personalizados para cada nifio(a) que atiende).
Capaz de programar agenda de atencion de casos seguln la frecuencia e intensidad esperada
para cada tipo de diagnéstico. Capaz de elaborar presentaciones de casos a equipo ChCC y
a Red Comunal. Capaz de reportar a supervisor caracteristicas generales de la operacion de
la modalidad FIADI y aspectos especificos de cualquier caso consultado. Mantiene planes de
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intervencion actualizados para cada nifio(a) y logra ingresar informacién requerida en médulo
MADIS SRDM en los plazos correspondientes.

> Habilidades de comunicacién con la Red ChCC y equipo regional: Capaz de socializar las

c

aracteristicas de su trabajo, el impacto en los nifios(as) y familias que atiende, facilitadores y

obstaculizadores de su labor cotidiana, etc. Capaz de identificar areas de mejora y de solicitar
asistencia técnica a equipo local o regional cuando corresponda.

REQUISITOS

> Titulo Profesional de Terapeuta Ocupacional.

> Deseables estudios de postgrado en el Area de las Modalidades de apoyo al
desarrollo psicomotor y del lenguaje de nifios y nifias de primera infancia.

> Conocimientos "medios" sobre evaluacion e intervenciones en nifios con TEA.

> Experiencia de trabajo en REDES para la gestion de casos.

> Certificado de antecedentes, que no registre antecedentes penales.

> Sin antecedentes en el sitio del Registro Civil “Consulta inhabilidades para trabajar con
menores de edad”.

FUNCIONES

> Evaluacién e intervencion de nifilos y niflas de entre 0 afios 11 meses a 4 afos 11 meses,
gue presenten déficit en el desarrollo psicomotor, educacional, juego, interaccion social.

> Elaborar/contar con material necesario para lograr los objetivos planificados con
cada nifno/a.

> Implementacién de taller de estimulacion temprana integral.

> Disefio de Plan de Intervencion con numero de sesiones segun nivel de complejidad,
seguimiento y Aplicacién de pautas e instrumentos de evaluacién. Egreso por Alta de la
Modalidad, Derivacién a otra modalidad o desercion justificada.

> Ingreso de datos nifios y nifias a la Plataforma SRDM, Sistema de Registro Derivacion y
Monitoreo del Subsistema de proteccién a la primera infancia Chile Crece Contigo.

> Entregar un informe cualitativo y cuantitativo del trabajo realizado mensualmente.

> Participar activamente en reuniones de equipo y en otras que requiera el programa

> Al finalizar el proceso de ejecucion del Programa, presentar informe final cualitativo y

cuantitativo del trabajo realizado en reunion de Red Comunal Ampliada del Subsistema
Chile Crece Contigo.

OFERTA LABORAL

Contrato a Honorarios.

Remuneracion: $898.000 bruto mensual.

Jornada laboral: Media Jornada (22 horas en modalidad de
servicio itinerante).

Periodo a contratar: mayo a diciembre de 2026.
Disponibilidad inmediata.
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LOS Y LAS POSTULANTES DEBEN PRESENTAR LOS SIGUIENTES

DOCUMENTOS:

> Curriculum Vitae.

>  Copia de Titulo de Terapeuta Ocupacional o certificado legalizado ante
notario.

>  Certificado de Antecedentes no superior a 6 meses.

>  Disponibilidad para trabajar media jornada (carta compromiso).

>  Certificado del Registro de Inhabilidades para Trabajar con Menores.

PRESENTACION DE ANTECEDENTES

Los/as interesados/as en postular deben hacer llegar sus antecedentes en un
sobre cerrado, dirigido a Oficina OMIL, Direccion Craig #246, comuna de Huasco,
caratulado Concurso para proveer al cargo de Profesional Terapeuta
Ocupacional FIADI 2026.

Los plazos para la recepciéon de la documentacion seran a contar del miércoles

29 de abril hasta el miércoles 06 de mayo del presente, en horario de 9:00 a 14:00
horas y del15:00 a 17:00 horas.

Los antecedentes requeridos deberan hacerse llegar de manera fisica en la direccion
sefalada precedentemente, como de manera digital al correo cv.omilhuasco@gmail.com
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